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w personer som jobbar pa
Bostadsbolaget inom ett
tjugotal olikdgyrken.

Bostadsbolaget pa T minut

M Bostadsbolaget ar en del av Framtidenskoncernen som 4gs av Géteborgs Stad.
Det innebir att vi arbetar fér en héllbar stad, 6ppen fér varlden. Vi har sedan vi
bildades i november 1945 arbetat mot samma mal: att ta krafttag mot bostadsbristen
och héja standarden pé bostaderna. Vi har totalt 24 829 hyresritter férdelade &ver
Goteborgs alla stadsdelar. Varje dag arbetar vara 345 medarbetare med att skapa
goda och trygga boendemiljéer tillsammans med vara hyresgaster och andra
samarbetspartners.
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Hojdpunkter
under 2020

Vi fylide 75 ér! Négot
vi firade med att sldppa
ett jubileumsnummer
av var hyresgdsttidning
Trivas. Firandet till-
sammans med hyres-
gdsterna har skjutits

pd framtiden.

TRIVA S

Véra fastigheter
dr vdrda totalt

Vi vialkomnade nya hyresgdster till 207
3 5 51 4 nya bostdder som blev inflyttningsklara
Mnkr. genom nyproduktion och konverteringar

av lokaler.

| ér har vi tagit emot 114 feriejobbare fran
Géteborgs Stad vilket ér 90 fler &n vad vi
brukar. Detta fér att hjdlpa staden att ge
unga sommarjobb, dd inte varden kunde
erbjuda platser under coronapandemin.

60,5%

av de tillfrégade svarade pa
var darliga hyresgdstenkait.

310 badrum har renoverats och 410
légenheter har genomgétt en fasad- och
fénsterrenovering.

L as mer!

Vi hallbarhetsredovisar tillsammans
med resten av framtidenkoncernen.

antal bostéder som
Bostadsbolaget dger och
férvaltar.

Las mer pa var
webb eller pa
www.framtiden.se
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VD-ORD

Historiskt ar tillsammans
med hyresgisterna

Ar 2020 kommer bli ett minnesvirt ar i Bostadsbolagets 75-ariga historia.
Precis som for resten av viarlden kom covid-19 att priagla det mesta i var
verksamhet. Vid arets slut star det klart att vi trots pandemin lyckats
mota hyresgésternas férvantningar pa god service.

- Pandemin har férstas paverkat oss alla
negativt men omstéllningarna har ocksa
medfért en hel del positiva effekter som
vi kommer ta med oss framdver, siger
Kicki Bjérklund, vd fér Bostadsbolaget.

En av de stérsta utmaningarna har varit
att kunna ge personlig service utan att sam-
tidigt riskera att utsitta vara medarbetare
och hyresgister for smitta. Nagot av det
férsta som gjordes var att stinga Boservice
och enbart ta emot bokade besdk.

- Aven om vi tvingades till den hir for-
andringen kiandes det redan frén bérjan
som en god idé ur ett hyresgéstperspektiv.
Istéllet for att behdva anpassa sig efter véra
Sppettider far de nu boka en personlig tid
nar det passar dem, siger Kicki Bjérklund.

Beskedet fran hyresgisterna var tydligt
i hyresgastenkiten - betyget for var till-
ginglighet 6kade ordentligt.

- Det hir innebar att vi med stdrsta

sannolikhet kommer lata systemet
med bokade tider fortsitta, sager Kicki
Bjérklund.

Anpassad verksamhet

Aven om &ret har priglats av det nya viruset
har verksamheten kunnat fortgd med vissa
justeringar. De flesta renoveringar, inflytt-
ningar i var nyproduktion, ombyggnationer
av lokaler till lagenheter och mycket annat
har fortsatt i férvintad takt.

- Tack vare digitala verktyg och en god
férmaga att stélla om hos personal och
samarbetspartners har vi kunnat halla
takten i de flesta av vara projekt dven om
en del forstas fatt skjutas upp, berittar
Kicki Bjorklund.

BOSTADSBOLAGET 2020

75 ar i allminhetens tjanst
| &r ar det 75 ar sedan Bostadsbolaget
bildades med syfte att bygga bort trang-
boddheten och den misir som faktiskt
radde i flera delar av Géteborg. Hos oss
fick manniskor ett tryggt, trivsamt och
modernt boende. Nir ligenheterna i vara
férsta hus i Torpa skulle hyras ut hade
barnfamiljer som bodde i utdémda ligen-
heter fortur. Allmannyttans roll var tydlig.
Sedan dess har Bostadsbolaget fortsatt
att ha en viktig roll i Géteborgs utveckling,
inte bara som bostadsbyggare utan dven
i den sociala utvecklingen av bostads-

omradena.

Nya mal fér utvecklingsomradena
Kommunfullmiktige slog fast i stadens bud-
get f6r 2020 att inget omrade i Goteborg
ska finnas med pa polisens lista éver sérskilt
utsatta omraden ar 2025. Malet 4r hogt satt
och Bostadsbolaget har tillsammans med
sina systerbolag i koncernen fatt i uppdrag
att bidra till att detta blir verklighet.

- Jag kédnner stolthet éver fértroendet vi
har fatt av politikerna. Vi har redan kommit
en bra bit pa vig genom den process vi
startade ar 2015. Naturligtvis dr det en
stor utmaning att nd méalet, men jag ser
ocksa den kraft och det engagemang som
finns i bolaget. Nu fokuserar vi bolagets
resurser for att kunna ta arbetet till nista
niva, sager Kicki Bjérklund.

For Bostadsbolagets del handlar det om
omradena Tynnered, Biskopsgéarden och
Hammarkullen.

- Genom éatgirder sdsom foérstéarkt
férvaltning, trygghetsgrupper, samarbeten

med lokala aktérer och hyresgister ser vi
sedan tre ar tillbaka en positiv férandring i
kundbetygen. Hyresgésterna i vara sarskilt
utsatta omraden &r redan lika néjda med
sitt boende som genomsnittet i Bostads-
bolaget, vilket vi ser som en bra grund att
bygga vidare p3, sager Kicki Bjérklund.

Strategin klar

| somras togs nya strategiplaner for vara
utvecklingsomréden fram och under hésten
har den lokala férankringen stérkts ytter-
ligare och rekrytering av utvecklingschefer
har startat.

- Ett viktigt steg var beslutet om att lata
oss férvdarva Hammarkulletorget, menar
Kicki Bjorklund.

Torget tillhérde fram till arsskiftet syster-
bolaget GoteborgsLokaler men togs genom
en intern transaktion dver av Bostadsbolaget
vid arsskiftet 2021. Bolagets ekonomiska
styrka ger bittre mojligheter att hantera
de stérre investeringar som planeras.

- Hammarkulletorget 4r en central pussel-
bit i omradet och som ensam &gare har kan
vi nu driva planeringen av torget vidare.
Detta blir en viktig del i utvecklingen av
hela Hammarkullen, séger Kicki Bjorklund.

Organisationséversynen

bérjar markas

Den organisationsdversyn som inleddes
2019 har under aret borjat ge effekter
inom organisationen. Syftet r att skapa
en mer kundnira organisation dér alla
resurser utnyttjas pa ett effektivt sitt.
Under 2020 har en del férandringar skett.
Bland annat har uthyrningen flyttat ut i



distrikten och en helt ny avdelning har
tillkommit — Affarsutveckling.

- Det kénns fantastiskt bra att vi nu
har en avdelning for utveckling av var
verksamhet med fokus pa héllbara relatio-
ner, virdeskapande samverkansytor och
effektiv organisationsstruktur, siger Kicki
Bjérklund.

| Rannebergen startade i december ett
pilotprojekt kring felanmilanprocessen
som innebér att var kundservice tar alla
telefonsamtal till fastighetsvardarna for
att pd sa sitt frigdéra mer tid for dem &t
att serva hyresgisterna. Projektet pagar i
fyra ménader och ska dérefter utvarderas.

75-arsfirandet stilldes om
Bostadsbolaget fyllde som sagt 75 ar och
meningen var att fira detta pa flera olika sitt
bade med hyresgéster och medarbetare.
Men Bostadsbolaget stéller inte in utan

stiller om, en del av firandet skdts upp
till nasta ar, en del firades pé annat sitt.

- Vi ség en stor utmaning framfér oss.
Hur firar man ett 75-arsjubileum nar man
inte far ses? Men med hjilp av vara ledord
- gladje, tillsammans, utmana - tog vi oss
an detta och skapade en digital julfest dar
alla medarbetare visade pa enorm kreativi-
tet, beréattar Kicki Bjorklund.

Alla avdelningar bidrog pa sitt satt till
firandet och vid sina datorer bjéds medar-
betarna sedan pa en kavalkad av allt frén
powerpointpresentationer av dret som
gatt, till filmer, bildspel och underhéllining.

Hyresgasterna far vianta pa firandet
men fér att 4nd& uppmarksamma dem
skickades i december en julhilsning till
samtliga hushall med beskedet att vi i ar
skianker 75 000 kronor till organisationen
Majblomman istéllet fér att dela ut en jul-
blomma till dem som bor hos oss.

3 fragor
till Kicki Bjorklund

1. Vad var mest positivt under 20207?
- Det var att se hur vi tillsammans
klev in i den digitala varlden med
stormsteg och sa snabbt stillde

om till den.

2. Vad har coronapandemin

lart dig?

- Jag har lart mig hur mycket jag
brinner fér méten med andra
manniskor och hur viktigt det ar for
mig att vara tillsammans med andra.

3. Vilken blir den stérsta
utmaningen under 2021?

- Trygghetsfragorna ar var stérsta
utmaning och vi kommer fortsitta
ligga stort fokus hir 2021. Aven
integrationsfragor - att se till att
verkligen alla kommer till tals - &r en
utmaning.

BOSTADSBOLAGET 2020 5
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OMVARLD

En omvarld starkt
praglad av pandemin

2020 drog coronapandemin in &ver varlden vilket orsakade fallande ekonomisk
tillvaxt bade i Sverige och globalt. Andra konsekvenser av pandemin var lagre
befolkningsdkning och ékad arbetsléshet. Trots pandemin har dock bostads-
marknaden i Sverige utvecklats starkt.

Fallande tillvaxt globalt

Den ekonomiska och finansiella utveck-
lingen under 2020 har framférallt préiglats
av coronapandemin, presidentvalet i USA
och Brexit dér ett handelsavtal mellan EU
och Storbritannien godkandes nagra dagar
fore arsskiftet.

Coronapandemin gjorde ett dramatiskt
avtryck pa den globala ekonomin med
kraftigt fallande tillvdxt och snabbt stigande
arbetsléshet. Det var framférallt under
andra kvartalet som tillvixten férsvagades

BOSTADSBOLAGET 2020

som mest, i USA med -33 procent och i
EU med -15 procent i uppriknad éarstakt.
Regeringar och centralbanker virlden éver
lanserade darfér stora stimulanspaket for
att motverka den kraftiga nedgangen i
ekonomin. Under april och maj inférdes
omfattande nedstingningar och restrik-
tioner i manga linder och regioner som
sedan mildrades under sommaren och en
ekonomisk aterhamtning inleddes.

Under senhdsten 6kade smittsprid-
ningen igen vilket skapade stor osikerhet

Dr Sven Johanssons backe, Guldheden.

kring den fortsatta globala ekonomiska
aterhdmtningen. Positiva nyheter om att
vaccination kunde pébdrjas mot slutet av
aret bidrog till 6kad riskaptit och stigande
borser.

Férsvagad tillvaxt dven i Sverige
Aven i Sverige férsvagades tillvixten
kraftigt till féljd av pandemin under andra
kvartalet med en negativ tillvixt pa
-8 procent i drstakt. Det var en kraftigt
minskad export som drog ner BNP-utveck-
lingen mest. Fér att ddmpa konjekturned-
géngen beslutade regeringen och Riks-
banken om ett flertal stédatgérder och
stimulanspaket under &ret. Aterhamt-
ningen i ekonomin bérjade dven synas i
Sverige. Den bérjade under sommaren och
drevs till stor del av 6kad industriproduk-
tion, varuexport och hushallskonsumtion.
Inflationen var lag och Riksbanken behdll
reporédntan pa O procent under hela aret.
Den 8kade smittspridningen under
hésten och de skirpta restriktionerna till
foljd av detta medférde negativ paver-
kan pa ekonomin. Riksbanken beslutade
darfér om en utdkning av programmet for
virdepapperskdp. Tremanadersrintan var
negativ fran sensommaren och varierade
mellan -0,10 och -0,03 procent under
resten av &ret. Femarsrintan f8ll kraftigt
under véren och varierade direfter mellan
cirka 0,06 och 0,15 procent under andra
halvaret. Vid slutet av aret uppgick kronan
till cirka 10,05 kr mot euron och till cirka
8,20 kr mot dollarn.



Sveriges befolkning
| november 2020 uppgick Sveriges folk-
mangd till 10 380 245 invanare, vilket ar
en folkékning med 0,5 procent jamfért
med samma period 2019. Folkdkningen
under det férsta halvaret 2020 4r den
lagsta sedan 2005. Den laga folkdkningen
beror pa en minskning av invandringen
och en 8kning av dédsfallen under corona-
pandemin. Samtidigt har antalet fddda och
utvandrade minskat ndgot jamfért med
férsta halvaret 2019. Detta medfér en halv-
ering av bade invandrings- och fédelse-
Sverskottet.

| Géteborg uppgick befolkningen till
582 508 invanare i november, en folkdkning
med 3 227 personer. Precis som fér Sverige
i stort ar folkdkningen i Géteborg ligre
an tidigare ar.

Starkt ar f6r bostadsmarknaden

| Boverkets bostadsmarknadsenkit 2020*
har antalet kommuner som bedémer ett
underskott pa bostdder minskat fér tredje
aret i rad. Dock dr underskottet fortsatt
hégt och 212 kommuner anger ett under-
skott pa bostader. Totalt 66 kommuner
anger att bostadsmarknaden ar i balans.
Boverket bedémer dock att det behdver
tillkomma mellan 59 000 och 66 000

bostader arligen under aren 2020-2029
fér att svara upp till den férvintade
befolkningstillvixten och bygga ikapp
underskottet.

Trots pandemin har bostadsmarknaden
i Sverige utvecklats starkt under éaret
och bostadsbyggandet har till och med
Sverstigit den prognos Boverket gjorde
fére pandemin. Man uppskattar att
54 000 bostader pabdrjades under aret.
Det byggs méanga hyresratter och antalet
péborjade hyresbostader i flerbostadshus
dkade med drygt 20 procent jimfért med
samma period tidigare ar (avser kvartal 4
2019 - kvartal 3 2020). Hyresratter utgor
ungefir hilften av bostadsbyggandet, man
raknar dock med att antalet pabérjade
hyresrétter kan komma att minska framst
i Storstockholm och Storgdteborg efter
arets héga nivéer. Efterfragan pé bostads-
ratter och smahus har varit stor. Priserna
har ékat med 6 procent fér bostadsratter
och med 6ver 10 procent fér smahus det
senaste aret. Byggnationen av bostads-
ratter och smahus bedéms ocksé dka
nagot under 2021.

Enligt Géteborgs Stads Fastighetskontor
behoéver det skapas 4 000 till 5 000 nya
bostiader per &r under en lingre period
fér att méta befolkningsutvecklingen och

den obalans som finns idag. D4 tas det
dock inte hinsyn till att efterfragan varierar
pa olika typer av bostéder, storlekar, ligen
eller kostnaden fér bostaden. Under de
tre forsta kvartalen 2020 fardigstilldes

3 045 bostiader i Géteborg.

Hyresmarknaden i Géteborg

Under 2020 har Bostadsbolaget fatt

ett tillskott pa 241 nya bostader genom
nyproduktion och ombildning av lokaler
till lagenheter i bland annat Tynnered,
Askimsviken och Hégsbo. Hos Goteborgs
bostadsférmedling, Boplats Géteborg,
var den genomsnittliga kétiden 2 465
dagar under 2020, jamfért med 2 148
aret dessférinnan. Totalt férmedlades

5 636 ligenheter jamfort med 2019 da

6 720 lagenheter fdrmedlades. Av dessa
férmedlades hela 88 % av kommunala
virdar, en 8kning med 16 procentenheter
jamfoért med aret fére. 1 680 av dessa
férmedlades av Bostadsbolaget. | slutet
av 2020 var totalt 248 473 personer
registrerade hos Boplats jimfért med
247 400 ar 2019.

* Enkéten besvarades fére corona-
pandemin.

Sédra Dragspelsgatan, Véstra Jérnbrott.

Hult Asens Vég, Askimsviken.

BOSTADSBOLAGET 2020 7
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VERKSAMHETEN

VAR ORGANISATION

Bostadsbolaget ar indelat i de tre
distrikten Hisingen, Centrum och Oster.
Varje distrikt har lokala kontor med en
méangd yrkesgrupper som alla arbetar
néra hyresgisterna. Var férvaltning ska
bidra till néjda och trygga hyresgaster
genom en god boendemiljé och kund-
nira verksamhet.

Pa kontoret i centrala Géteborg
arbetar bolagets olika stodfunktioner.
Den dagliga verksamheten styrs av
bolagets foretagsledning och ytterst
beslutande ar styrelsen.

BOSTADSBOLAGETS
STYRELSE

VD/STAB

DISTRIKTEN

CENTRUM HISINGEN OSTER

AFFARSUTVECKLING
EKONOMI
FASTIGHETSUTVECKLING
INKOP

MARKNAD OCH
KOMMUNIKATION

HR

BOSTADSBOLAGET 2020

Vision och mal

Bostadsbolaget ingéar i Framtidenkoncernen vars moder-
bolag Férvaltnings AB Framtiden 4dgs av Goteborgs
Stadshus AB, som i sin tur 4gs av Goteborgs Stad.

Var verksamhet baseras pa dgardirektivet
som &r faststillt av moderbolaget och
dess affarsidé. Riktningen fér verksam-
heten styrs av den koncerngemensamma
visionen;

VI BYGGER DET HALLBARA
SAMHALLET FOR FRAMTIDEN.

Vi strivar efter att skapa hallbara, trygga
miljéer dar minniskor trivs och vill leva.
Varje ord i var vision kan definieras:

Vi - alla medarbetare, Géteborgs Stad,
hyresgéster och samarbetspartners.

Bygger - nytt, féradlar och férvaltar
bostader, lokaler, torg och parkeringar.

Hallbara samhillet - socialt, ekologiskt
och ekonomiskt.

For - gbteborgarna, regionen, potentiella
hyresgéster och kunder.

Framtiden - utveckling fér ett attraktivare
Goteborg.

Var vardegrund beskriver vart sitt att
vara - mot varandra som arbetskamrater,
mot vara hyresgéster och i relationen till

andra kontakter. Genom att agera utifran
virderingarna glidje, tillsammans och
utmana och genom att alltid ha kunden

i fokus ska vi uppna mélet ...

... att vara den ledande hyresvérden
i Géteborg som utvecklar framtidens
boende och moderniserar allmdn-
nyttan i Sverige.

Som ett av Géteborgs allminnyttiga
bostadsbolag &r politiska beslut styrande
och vigledande i vart arbete. Kommun-
fullmaktiges budget 4r ett av det viktigaste
styrdokumentet fér oss som kommunalt
bolag. | budgeten anges kommunfullmakti-
ges prioriterade mal med tillhérande
uppdrag.

GOTEBORGS STAD

GOTEBORGS STADSHUS AB

FORVALTNINGS AB FRAMTIDEN

FRAMTIDEN
BYGGUTVECKLING EOSIADSEQRACEY
STORNINGS- EGNAHEMS-
JOUREN BOLAGET

FAMILJE- GARDSTENS-
BOSTADER BOSTADER
GOTEBORGS-
POSEIDON R



Bostadsbolaget har gemensam affarsplan
med bolagen inom Framtidenkoncernen.
Utifran moderbolagets affarsplan bryter
vi ner mal och strategier till bolagets
aktiviteter. Dérifran bygger verksamheten
sina planer med konkreta aktiviteter och
tar fram handlingsplaner fér hur dessa ska
tillaimpas under kommande &r. Handlings-
planerna kopplar vi dven till den arliga
kundmitningen som vi gér med AktivBo.

Under 2020 har vi prioriterat sex mal-
omréden som vi har delat upp i fyra fokus-
omraden och tva resursomraden. Nedan
ser ni exempel pa aktiviteter som vi har
arbetat med inom vara mélomraden.

MALOMRADEN

GEMENSAM AFFARSPLAN

GOTEBORGS STADS BUDGET

>

FRAMTIDENS AFFARSPLAN

BOSTADSBOLAGETS VERKSAMHETSPLAN

VERKSAMHETSPLANER

<

HANDLINGSPLANER

FOKUSOMRADEN

@

NOJDA HYRESGASTER

- vi genomfér en arlig kundenkit
fér att kunna prioritera ritt atgarder.
Vi vill utveckla tillgdngligheten och
bemétandet till vara hyresgéster
och 8ka tryggheten i vara bostads-
omraden, lds mer pa sidan 16.

X

VARSAM RENOVERING

- vi infér varsam renovering dir cirka
20 procent av lagenheterna blir utan
eller med lag standardhdjning och vi
erbjuder olika typer av tillval fér att ge
boende majlighet att paverka sina
boendekostnader och boendestandard.
Vi arbetar med energieffektivisering
och bidrar till minskade klimatutslapp,
|4s mer pa sidan 20.

UTVECKLINGSOMRADEN

- vi féljer framtagna strategiska planer
fér véara utvecklingsomraden och
vidareutvecklar gruppen med trygghets-
vardar. Vi samverkar med boende och
Svriga aktorer i omradet.

Vi gér sirskilda satsningar fér barn
och ungdom, lds mer pa sidan 18.

NYPRODUKTION

- vi arbetar aktivt med Framtiden
Byggutveckling vid nyproduktions-
projekt och vi efterstravar byggnader
med lagt energibehov. Vi konverterar
lampliga lokaler i vart befintliga
bestand till helt nya lagenheter,
l4s mer pa sidan 22.

UPPFOLJNING
PRIORITERINGAR

RESURSOMRADEN

ATTRAKTIV ARBETSGIVARE

- vi erbjuder en trygg, siker och
inkluderande arbetsplats. Vi stravar
efter en arbetsmiljé som préglas av

delaktighet och inflytande och vi
underlittar fér vara medarbetare att

ha en god hilsa genom att jobba med
friskvard, las mer pé sidan 24.

S

GOD EKONOMI OCH EFFEKTIV
VERKSAMHET

- vi efterstravar affirsmissighet
i balans med det sociala och
ekologiska perspektivet. Vi férdelar
vara resurser ritt och vist.

BOSTADSBOLAGET 2020
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Friskvaderstorget, Norra Biskopsgdrden.

Bostadsbolags-
koncernen

Bostadsbolaget &r ett heldgt dotterbolag till Férvaltnings AB Framtiden.
Bostadsbolaget utgdr sjilv en egen underkoncern till Férvaltnings AB
Framtiden vilket beror pa att bolaget i februari 2016 férvarvade tva
kommanditbolag, vilka dger fastigheter i Hammarkullen. Vi har sedan
dess dven forvarvat ett kommanditbolag i Biskopsgarden.

Kommanditbolagen som férvirvades ar Fastighetsbolaget Det var en férutsattning for dessa tre fastighetsaffiarer att fastig-
Bredfjill KB (org.nr. 969676-6923) med 686 ligenheter och heterna skulle siljas indirekt genom &verlatelse av andelar i de
Fastighetsbolaget Gropens gard KB (org.nr. 969676-6881) med kommanditbolag som dgde fastigheterna. Att 4dga fastigheter
204 lagenheter. Vid denna affar férvarvades dven Fastighets- genom kommanditbolag 4r en vanlig struktur fér hur privata
bolaget Bredfjill AB (org.nr. 556662-9035) som dr kommandit- fastighetsédgare 4ger sina fastighetsbestand och ett rationellt
deldgare och moderbolag till de tvd kommanditbolagen medan sitt att 4ga fastigheter ndr dessa kan komma att avyttras.
Bostadsbolaget d4r komplementir. Konsekvensen av férvdrven ar att det har uppstétt en koncern-

| november 2017 férvdrvade Bostadsbolaget ytterligare ett struktur fér Bostadsbolaget. Att fusionera in kommanditbolagen
kommanditbolag, Fastighetsbolaget Friskviderstorget KB i Bostadsbolaget skulle innebira stora skatteméssiga konsekvenser
(org.nr. 969667-0562) vilket dger en fastighet med 140 lagen- varfér Bostadsbolaget har valt att behalla denna koncernstruktur
heter pé Friskvdderstorget i Norra Biskopsgéarden. Sver tid.
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Organisationsstruktur

BOSTADSBOLAGET AB

FASTIGHETSBOLAGET BREDFJALL AB

FASTIGHETSBOLAGET FASTIGHETSBOLAGET FASTIGHETSBOLAGET
BREDFJALL KB GROPENS GARD KB FRISKVADERSTORGET KB

Syftet med dessa tre fastighetsférviry ar att Bostadsbolaget som hyresvird ska kunna ta ett helhetsgrepp om
utvecklingsomradena Hammarkullen och Norra Biskopsgarden och att géra storre satsningar inom omréadena
trygghet, sikerhet samt rent och snyggt ute och inne. Att vara ensam fastighetsidgare innebir att vi snabbare
och mer strukturerat kan fi olika atgiarder pa plats och kunna mita effekterna av insatserna.

| Bostadsbolagets arsredovisning fér 2020-12-31 ingér inte verksamheterna som bedrivs i de tre kommandit-
bolagen utan fér dessa bolag, samt fér Fastighetsbolaget Bredfjill AB, upprittas separata arsredovisningar.
Bostadsbolaget upprittar ej ndgon egen koncernredovisning utan koncernredovisning ldmnas av Forvaltnings
AB Framtiden. Diremot i de beskrivande avsnitten ingér samtliga bolag som en helhet.

Omsittningen fér verksamhetsaret 2020 uppgick till

Fastighetsbolaget Bredfjall KB 46,6 Mnkr
Fastighetsbolaget Gropens gard KB 15,4 Mnkr
Fastighetsbolaget Friskvaderstorget KB 15,9 Mnkr

[y

Gropens gdrd, Hammarkullen.
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ERBJUDANDET

trygghetsboende

Nér restriktionerna i samband med
covid-19 tradde i kraft innebar det att fler
personer blev mer isolerade an vanligt.
Under varen startade Géteborg Stad
satsningen “Kultur till kvarteret” som ett
satt att minska ensamheten fér dldre nir
traffpunkter och métesplatser stingde
pé grund av pandemin. Spelningarna
startade i mitten av maj och den sista
genomférdes i bdrjan av september.
| "Kultur till kvarteret” spelade frivilliga
artister utanfér vara trygghetsboenden
dar méanga hyresgister éver 70 ar bor.

De boende fick lyssna till livemusik fran
balkongen, fénstret eller med social distans

e A " ] A : : . 3 A
pé garden. En satsning som dterupptogs
I o I I e i under julen med bland annat luciatag och

kdrsang. Totalt naddes cirka 5 000 personer
under de olika spelningarna och hela

°
l projektet var mycket uppskattat av vara
™ hyresgéster i Majviken, Rannebergen och

Bostadsbolaget arbetar fér att uppna bra och trygga boen-

Oster om Heden. Enligt svaren fran en
enkit om satsningen énskar manga en
fortsattning och allra helst vill de flesta att

den f&r alla vara hyresgister. Fér att klara det maste vi vara  det ska bli en aterkommande aktivitet aven
lyhérda och ge vara hyresgister mojlighet att engagera sig | sommaren 2021. Aven manga artister har

och paverka sin boendesituation. Med hjélp av véra tre

uppgett att de girna dr med pa liknande

arrangemang igen.

virdeord - glddje, tillsammans och utmana - stréavar vi efter

att kunna erbjuda olika och lika bra boenden fér alla vara

hyresgiaster.

Under 2020 har vi fortsatt att utveckla
vara bostadsomraden och arbetet att géra
det battre att vara géteborgare fortsitter.
Vi har en stor kundkrets av varierande
aldrar, med olika bakgrund och behov som

Nya rutiner for felanmalan

M | slutet av aret startade vi ett pilotprojekt i Rannebergen kring hyresgisternas
felanmilanprocess. Syftet ar att frigéra mer tid for fastighetsvardarna att hjilpa
hyresgisterna. Hyresgésterna ringer samma telefonnummer som tidigare med
skillnaden att vart kundcenter svarar i stillet fér fastighetsvirdarna. Arendet liggs
direfter in i vart drendehanteringssystem. Vid akuta drenden kopplas hyresgisten

fram till fastighetsvdrden direkt.

Samtidigt arbetar vi fér att fler hyresgéster ska bérja anvdnda Mina sidor pé
www.bostadsbolaget.se. Det nya arbetssittet 4r ett resultat av det arbete kring var
felanmilanprocess som en intern projektgrupp arbetat fram.

Projektet kommer paga till och med mars 2021 och ska darefter utvirderas.
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férandras med tiden. Det gor att dven var
verksamhet méste utvecklas. Vi arbetar
aktivt med att engagera hyresgister och
under aret har vi genomfért flera aktiviteter
och projekt tillsammans med dem.




Ny lagsta niva i vara avfallsutrymmen

Under 2020 sjésatte vi den forsta delen
av "Avfallssatsningen”, ett initiativ med
mélsattningen att fa fler hyresgister att
sortera ut sitt avfall. | det férsta steget har
vi fokuserat pa den egna verksamheten
och sett dver interna rutiner samt satt en
lagsta nivéa pa hur vara avfallsutrymmen
ska se ut genom framtagande av interna
checklistor. Inom ramen fér detta har vi
ocksa gjort en del fysiska justeringar och
atgirder i avfallsutrymmena samt férenklat
vardagen fér dem som arbetar med fragan
ute i vara bostadsomraden. “Avfallssats-
ningen” innebir ett fokuserat arbete fér
en bittre och mer effektiv avfallshantering
som ska gynna miljén, underlitta fér hyres-
gésterna och gdra oss mer effektiva i var
férvaltning.

Med “Avfallsatsningen” har véra avfalls-
utrymmen fatt en enhetlig och tydlig
skyltning som ser likadan ut i alla Bostads-
bolagets omraden. Detta for att det ska
bli enklare att hitta ratt men ocksa for
att tydliggdra att vi tycker det ar viktigt
att underlitta avfallshanteringen fér vara
hyresgéster.

| en del av satsningen har vi ersatt
gamla, tunga dérrar med glasdérrar till
avfallsutrymmena i nagra av vara omraden.
Négot som gjort att det blivit [jusare och
mindre instdngt i rummen som annars kan
ligga morkt, avsides och utan insyn. | Vistra
Nordstan har vi bytt dérrar pa tre adresser
och dven malat taket ljust i gdngen utanfér

ett av rummen. Nagot som &kat trivseln
fér den som sorterar. En annan atgird
som testats 4r att markera upp platser
med tejp dir det ofta férekommer dump-
ning av grovavfall. Férséket har fallit val ut,
den gulsvartrandiga tejpen och en infor-
mationslapp har gjort att fler forstatt att
det inte 4r tillatet att stélla saker dar.

Under 2021 lanserar vi den andra delen
av "Avfallssatsningen” som till stor del
bestar av kommunikation till hyresgisterna.
D& kommer vi bland annat dela ut guider
till alla hyresgéster med omradesanpassade
instruktioner om hur man sorterar sitt
avfall.

| "Avfallssatsningen” har vi bland annat
bytt till glasade dérrar till milisrummen i
vissa omréden.

Nya utemiljéer

Innergirden vid Oster om Heden ir
en av utemiljderna som fatt nytt utseende
under éret. Den nya lek- och umginges-
platsen heter “The Place”. Just Oster om
Heden har ratt férutsittningar fér en sddan
satsning tack vare lagom stor yta, en éppen
innergard med ménga ingéngar och att fler
an bara vara egna hyresgister ror sig har.
Har kunde vi skapa en plats som ger det
lilla extra och som vi stolt kan visa upp fér
alla. Under varen och sommaren har fler
och fler hittat ut och anvint garden till att
grilla och umgéas pé. Samtidigt har barn
kunnat leka pa den nya lekplatsen och
flera har provat pé att trdna pé det nya
senioranpassade utegymmet.

| projektet har vi ocksé jobbat med
trygghetsskapande arbeten som bittre
belysning. Stamningsljus vid gangytorna
och riktad punktbelysning skapar bade

trygghet och en hirlig plats att vara pa.

Kundenkat om

covid-19

Under sommaren skickade vi ut en
kundundersékning om var hantering av
covid-19. Undersdkningen skickades ut via
mejl till 400 av de hyresgéster som vi har
mejladress till, jimnt férdelat éver alla
vara omraden. Vi fick éverlag goda betyg
och resultatet sammanfattades i ett kris-
hanteringsindex, dar 80,1 procent av de
tillfragade var ndjda med var hantering
av covid-19. Vi fick dock nagot ligre betyg
pé stiddning av allmidnna utrymmen och
felanmilan. Detta 4r ocksé arbetsomraden
vars rutiner och arbetssitt paverkats mest
av pandemin.
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HALLBARHET

Vart gemensamma ansvar

Bostadsbolaget 4r en del av Framtidenkoncernen och féljer
darmed den koncerngemensamma visionen Vi bygger det
héllbara samhdllet fér framtiden.

Framtidenkoncernen ar en stor aktér i Géteborg och har darfér ocksé stor paverkan i

de bostadsomraden dér vi verkar. Det innebdr att vi tillsammans med véra systerbolag

ska ta ett stort ansvar och aktivt bidra till att skapa hallbara och trygga miljéer dar

ménniskor trivs och vill leva. Detta 4r ocksa ledstjarnan i vart hallbarhetsarbete.

Framtidenkoncernen har i uppdrag frin Géteborgs Stad att skapa férutsittningar

fér en hallbar stad och bidra till visionen om en héllbar stad dppen fér virlden. Vi har

med oss de tre dimensionerna av hallbarhet i allt vi gér. Bdde i vart vardagliga arbete

och nér vi planerar for framtiden. En stabil ekonomi, socialt ansvarstagande och minskad

miljé- och klimatpaverkan maste gé sida vid sida. Vi kan inte lata ndgon del utvecklas pa

bekostnad av en annan.

Gemensam haéllbarhetsredovisning

Sedan 2017 har Framtidenkoncernen en gemensam hallbarhetsredovisning.

Genom att agera tillsammans och kraftsamla kring véra tio viktigaste hallbarhets-

fragor kan vi som Sveriges stdrsta allmannytta vara med och paverka pa riktigt.

Framtidens héllbarhetsredovisning finns att lisa pa framtiden.se.

Det sociala ansvaret

Som allminnyttigt bolag har vi dven ett
stort socialt ansvar. Genom att aktivt
arbeta fé6r méangfald, minskad segregation
och en &kad vilfird i vara bostadsomraden
bidrar vi till social hallbarhet. Trygga och
sikra bostadsomraden &r en viktig del i
arbetet att skapa en jamlik stad fér alla.

En stor del av vart sociala ansvar &r arbetet
i vad vi kallar fér vara utvecklingsomraden.
Det 4r omraden som kinnetecknas av hég
andel férsérjningsstdd, arbetsldshet, trang-
boddhet och ohilsa. Har satsar vi extra pé
att stirka utvecklingen, 6ka tryggheten och
bryta segregationen. Vi har tre utvecklings-
omraden - Biskopsgarden, Hammarkullen
och Tynnered. Du kan ldsa mer om arbetet
i vara utvecklingsomraden pa sidan 18-19.

Uthyrning

W 2 076 personer fick nytt férstahands-
kontrakt hos Bostadsbolaget 2020 genom
Boplats Goteborg, direktbyten och
Sverlatelser.

M 481 befintliga hyresgéster nyttjade den

interna omflyttningsplatsen for att flytta till
en annan lagenhet inom bolagets bestand.
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M 143 lagenheter férmedlades inom
det avtal vi har med Géteborgs Stads
Fastighetskontor. Av dessa var 38 till
nyanlidnda.

B 20 barnfamiljer har fatt ett hem hos
Bostadsbolaget genom Framtidenkoncer-
nens och Fastighetskontorets gemen-
samma satsning for barnfamiljer utan
ordnat boende.

M 220 hyresavtal som skrevs 2020 var till
nagon av vara nyproducerade ligenheter
p4 Hult Asens vig, Briljantgatan och
Radiotorget.

Samarbetsavtal

Véra samarbetsavtal ska pa nagot sitt
komma véra hyresgister till godo.

Vi vill samarbeta med organisationer
vars verksamhet:

- Medverkar till 6kad integration bland
béde barn & vuxna.

- Medverkar till utvecklingen i vara
bostadsomraden.

- Medverkar till en aktiv & meningsfull

fritid fér vara hyresgéster och deras barn.

Trygghet och sikerhet
Nyproduktion
Varsam renovering
Minskliga rittigheter
Goda boendemiljoer
Hallbart arbetsliv

Ekonomiskt resultat
Antikorruption

Avfall och resurser
Klimat och energi

O Social héllbarhet - ar vart mal

(O Ekonomisk hallbarhet - 4r vért verktyg for
att kunna na malet

(O Ekologisk hallbarhet - &r vara ramar som vi
maste halla oss inom fér att inte férstéra var
miljé fér kommande generationer

Vi ska framst samarbeta med verksam-
heter som saknar stdd fran naringslivet,
sévida de inte erbjuder oss riktade och
vilgrundade samarbetsprojekt.

22-.

IDROTT

8-

KULTUR

70

SAMHALLE

1,26...

kronor — summan fér vara
samarbetsavtal under 2020.



Vart miljéansvar

Var storlek gor att vi har en stor mgjlighet
att bidra till en hallbar utveckling. Vi kan
agera langsiktigt i det egna arbetet och ge
vara hyresgister férutsittningarna att sjilva
ta ansvar fér att minska sin miljdpaverkan.
Bostadsbolagets miljéarbete styrs bland
annat av Géteborgs Stads lokala miljdmal
och Goteborgs Stads miljopolicy. Miljo-
arbetet 4r integrerat i hela verksamheten
och alla medarbetares ansvar.

Allmannyttans klimatinitiativ
Bostadsbolaget dr sedan 2018 med i
Allmannyttans klimatinitiativ, ett upprop
fér att minska utsldppen av vaxthusgaser.
Malet ar hogt satt — senast ar 2030 ska
allmdnnyttan vara fossilfri och energian-
vandningen 30 procent ligre jamfért med
2007 ars niva. Under 2020 har vi bland
annat satt upp en intern organisation med
representanter fran olika delar av verksam-
heten som ska arbeta med klimatinitiativet.
Vi har dessutom arbetat fokuserat for att
sinka var energianviandning i linje med

malen fér klimatinitiativet, ndgot vi ocksa
lyckats med. Med mélet om fossilfrihet i
sikte byter vi [6pande till eldrivna och bio-
dieseldrivna arbetsredskap och vi har under
2020 kommit en bit pa vigen. Under 2020
har vi ocksa bérjat stélla klimatkrav i nagra
av véra upphandlingar gillande fossilfria
fordon och klimatférbattrad betong. Ett
forsta steg inom ett omrade dér vi och
hela byggbranschen har mycket kvar att
gora for att minska var klimatpaverkan.

Majblomma istdllet
fér julblomma

Istéllet fér att bjuda in hyres-
gdsterna till julfika och dela
ut julblommor stéttade vi i ar
Majblomman med

75000...

AVFALL

Under 2020 gav vara hyresgéster upphov till

8 946 371 kg restavfall vilket &r en 8kning med
6,41 procent jamfért med 2019. Vi arbetar

med att minska restavfallet bland annat genom
att uppmuntra hyresgisterna att separera mat-
avfallet fran évrigt avfall och minska sin totala
avfallsmiangd. Vi renoverar ocksa eller bygger
nya miljdhus fér att &ka incitamentet att anvinda
de sorteringsméjligheter som finns. Under 2020
sjosatte vi den férsta delen av "Avfallssatsningen”,
ett initiativ med malsittningen att fa fler hyres-
géster att sortera ut sitt avfall. Utéver de frak-
tioner som visas nedan sa har hyresgésterna
majlighet att sortera ut atervinningsmaterial i
form av férpackningar etc. Atervinningsmaterial
redovisas inte nedan.

Rest- och blandat avfall (kg): 8 946 371
Grovavfall (kg): 1100 528
Elavfall (kg):

Farligt avfall (kg): 4002
Matavfall (kg): 515 970
Textilavfall (kg) 90 906

Sedan 2018 redovisar vi avfall fér hela
Bostadsbolagetkoncernen.

ELANVANDNING

For att minska elanvdndningen har vi de senaste
aren installerat energieffektiva belysningsarma-
turer men ocksa andra elbesparande atgirder
som byte av pumpar och fliktar. Dessa atgéarder
har gjort att var elanvindning fortsatt ned enligt
planen fér Allméannyttans klimatinitiativ.

Elanvandning* (kWh/m?)
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* Diagrammet visar siffror for hela Bostads-
bolagskoncernen (Bostadsbolaget AB, Fastig-
hetsbolaget Bredfjall KB, Fastighetsbolaget
Gropens gard KB och Fastighetsbolaget
Friskvaderstorget KB). Detta gor att de inte
ar jamférbara med diagrammen fran tidigare
arsredovisningar som endast redovisat
siffrorna for Bostadsbolaget AB.

VARME

En majoritet av véra bostidder virms upp med
fiarrvdrme som ar det mest klimatsmarta och
driftsikra sittet att virma upp flerbostadshus.
Férutom rena energibesparande atgarder bidrar
ocksé véra stérre renoveringar till lingre energi-
prestanda dé klimatskal ofta byts ut genom nya
fénster och tillaggsisolering. Under 2020 har vi
ocksé genomfért flera energiprojekt, exempelvis
installation av rumsgivare, vattenoptimering,
smartare styrning, injusteringar och isolering

av vindar.

Virme* (Fjarrvairme kWh/m?)
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* Diagrammet visar siffror for hela Bostads-
bolagskoncernen (Bostadsbolaget AB, Fastig-
hetsbolaget Bredfjall KB, Fastighetsbolaget
Gropens gard KB och Fastighetsbolaget
Friskvaderstorget KB). Detta gor att de inte
ar jamfoérbara med diagrammen fran tidigare
arsredovisningar som endast redovisat
siffrorna for Bostadsbolaget AB.

BOSTADSBOLAGET 2020



S

———

'L

Dennis, studerande, trivs i sin studentbostad hos oss i Brunnsbo.

Med fokus pa

trivsel och trygg

het

Aret som gatt har utmanat oss att tinka om och tinka nytt nir det personliga
motet plotsligt blev en risksituation. Tack vare ett gott samarbete mellan
personal och boende har vi fériandrat vart arbetssitt med bibehallen service

till hyresgiasterna.

Smittspridningen av covid-19 har paverkat
det dagliga arbetet i alla led. Mycket som
tidigare var sjilvklart - att ha 6ppna dérrar
till Boservice, Bobutik, reception och alla
vara &vriga lokaler - var plétsligt inte
mdjligt. Inte heller att vilkomna hyres-
gasterna till olika arrangemang, dialog-
méten, samrad, event och firanden. N&jda
hyresgéster 4r ett av Bostadsbolagets
fokusomréden, vilket bland annat innebéar
att vi ska ge service i toppklass, vara
tillgdngliga och ge hyresgisterna samma
servicegrad oavsett i vilket omrade de bor.
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Det som i bérjan kdndes omgjligt att
uppna har under aret utvecklats till nagot
riktigt bra, dir vi pad manga sitt har mott
hyresgédsterna mer personligt 4n tidigare.
Istillet for att ha “6ppet hus” pa Bo-
service under specifika tider far hyres-
gisterna ringa och boka en egen personlig
tid - nar det passar dem. Samma sak i var
Bobutik. Innan vi besdker en hyresgist
som gjort en felanmilan ringer vi upp
och stimmer av att alla 4r friska och |5ser
situationen efter varje specifikt fall. Nar
det inte gar att vilkomna hyresgésterna

till glégg och pepparkakor pa Boservice i
juletid skickade vi istéllet ut en julhdlsning
till alla via brevlddan.

Positivt gensvar i hyresgiastenkiten
Nar resultatet av den arliga kundmétningen
kom i november var det darfér extra roligt
att se att var strivan att tillgodose hyres-
géisternas behov mitt i pandemin hade
lyckats. Betygen for var tillganglighet, hur
enkelt det 4r att f& tag pa oss samt infor-
mation om vad som hinder i fastigheten,
hade alla 6kat ordentligt sedan férra



métningen. Exempelvis dkade betyget fér
vara 6ppettider med 1,7 procent. Detta
har gjort att vi nu ser &ver vilka delar av
vart nya arbetssitt vi ska ta med oss in i
en vardag bortom pandemin.

Mitning vart viktigaste verktyg

Aven Bostadsbolagets serviceindex kade
och ligger nu pa 78,9 procent (78,2*).
Inom serviceindexet 6kade alla betyg,
utom betyget for trygghet som backade
0,3 procentenheter fran 75,0 procent

till 74,7. Att kdnna sig trygg 4r ett av de
viktigaste kriterierna for att trivas i sitt
hem och i sitt omrade, och vi kommer
darfér analysera resultatet noga for att
se vad som fitt betyget att sjunka. Ar det
nagot specifikt som vi kan atgirda eller
handlar det om omvirlden? Vad det 4n
beror pa tar vi hyresgisternas oro pa
allvar och kommer fortsitta det trygg-
hetsskapande arbete som redan pégér.

75 ar i hyresgasternas tjanst
Bostadsbolaget 4r det &ldsta allminnyttiga
bostadsbolaget i Géteborg och ménga
géteborgare har darfér en relation till

oss — de eller ndgon nira har bott hos

oss eller kanske jobbat hos oss - och var
relation till hyresgédsterna har fériandrats
Sver aren. | slutet av 1940-talet var den all-
manna tonen fran samhallet mer férmyn-
dande och gérna lite uppfostrande. | takt
med att aren har gétt har det hdr dndrats
och idag &r vi istéllet lyhérda mot vara
hyresgister och lar oss stindigt av dem
om hur vi ska arbeta pa bista satt for att
méta upp deras behov.

Den vackra gérden till Doktor Sven Johanssons backe i Guldheden.

Aven i r slog Bostadsbolaget rekord
i ndjda hyresgéster gillande den fina
utemiljén. Trots héga betyg i férra arets
kundmatning 6kade néjdheten i ar igen
och vi hade hégst betyg pa utemiljén
jamfért med andra stora bostadsféretag i
Sverige. Vi ser det som ett kvitto pa att vi
har engagerade miljévdrdar som lyssnar pa
hyresgisterna och vill berika deras hem-
och utemiljé med varden for alla sinnen.

Kreativa gardsmiljoer — bast i Sverige

Till skillnad frdn ménga andra bostads-
féretag har Bostadsbolaget all tradgards-
skotsel i egen regi vilket ger en kontinuitet
hos dem som jobbar med utemiljén. Det
ger mojlighet till att arbeta langsiktigt,
jobba smart och bygga hillbart.

Viktiga grundstenar i planeringen av
tradgérdarna ar biologisk méangfald, blom-
strande rabatter och en siker utemiljo.

78,9% 83,0%

4r ndjda med
var service

(78,2%*)

ar ndjda med
utemiljon
(82,6%*)

74,7%

88,6% 84,0%

kénner sig trygga trivs i sin tycker att vi tar
hos oss lagenhet kunden pa allvar
(75,0%*) (89,3%*) (83,1%*)

* 2019-6rs resultat

av de tillfrégade hyresgdsterna
svarade pd hyresgdstenkdten.

Hyresgastenkaten skickas varje ar ut till
halften av Bostadsbolagets hyresgaster,
vilket motsvarar cirka 12 000 hushall.
Urvalet baseras pa principen varannan
lagenhetsdorr for att fa god spridning
och jamférbarhet mellan &ren.
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UTVECKLINGSOMRADEN

Utvecklingsomraden

En del av vara bostédder ligger i det polisen kallar sarskilt utsatta omraden.
Det 4r omraden som idag inte &dr socioekonomiskt jaimlika andra omréaden i
Goteborg och som bland annat kdnnetecknas av en hég andel f6rsérjnings-
stéd, arbetsléshet, trangboddhet och ohélsa. Har satsar vi extra pa att
stiarka utvecklingen, dka tryggheten och bryta segregationen. Vi kallar
dessa omraden for véara utvecklingsomraden.

Vi har tre utvecklingsomraden - Biskops-
garden, Hammarkullen och Tynnered.
Framtidenkoncernen har under 2020
antagit en omfattande strategi fér att
bidra till stadens mal att ingen del av
Goteborg ska finnas med pé polisens
lista dver sérskilt utsatta omraden 2025.

| vara utvecklingsomraden kan vi som
bostadsbolag vara sarskilt drivande i
utvecklingen av hela omradet. Genom
att vi dger och férvaltar stora delar av
bostadsbestdndet och har en stor perso-
nalnirvaro har vi en stark lokal férankring
och mdjlighet att kraftsamla och paverka
tillsammans med andra.

| vart utdkade sociala ansvar arbetar
vi fér att mojliggdra en positiv utveckling
och att se lokala erfarenheter, kunskaper
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och engagemang som resurser. Vi samver-
kar med lokala aktdrer, savil stadens olika
verksamheter och férvaltningar som civil-
samhillet, for att skapa social héllbarhet.

Superférvaltning

2020 4r startskottet fér arbetet med Fram-
tidenkoncernens strategi for koncernens
utvecklingsomraden. Strategiprogrammet
giller 2020-2030 och beskriver vad vi
som koncern ska géra fér att bidra till att
ingen del av staden ska finnas med pa
polisens lista 6ver sarskilt utsatta omraden
2025. Inom strategiprogrammet har tva
strategier identifierats for att na malen

- superférvaltning och stadsutveckling.
Superférvaltning innebir bland annat att
vi genomfér ett antal insatser med extra

-ﬂ., 2N :

||| \ -

stort fokus pa nirvaro och trygghet.
Exempel pé insatser &r att vi har lokal
nérvaro sju dagar i veckan, trygghetsvér-
dar pa plats under kvillar och helger och
att vi ska ha trygghetssikrade fastigheter
genom att se Gver exempelvis belysning,
las och killarutrymmen. Arbetssittet ar
inte helt nytt fér Bostadsbolaget, vi har
jobbat strategiskt med véra utvecklings-
omraden sedan 2015 dér var utékade
férvaltning varit en central del i arbetet.
Det nya strategiprogrammet tydliggor
arbetet och strategierna fér att na den
ambitiésa och utmanande malsattningen.
Det innebdr att vi nu stirker upp dnnu
mer med personella och ekonomiska
resurser.

Bostadsbolaget har anstdllt Trygghetsvérdar i Biskopsgarden och Hammarkullen.



Trygghetsvardar

M Bland de resurser som redan finns
i utvecklingsomréadena ingar véra
trygghetsvardar. Trygghetsvardarna
ar en satsning som Framtidenkon-
cernen gor i alla sina sex utvecklings-
omraden. De ronderar i omradena
alla dagar i veckan, dven under kvillar
och helger nar ingen annan personal
fran Bostadsbolaget 4r pa plats. Upp-
giften ar att sprida trygghet, hjilpa
till dar det behdvs och lira kinna
hyresgésterna.

| Bostadsbolagets utvecklings-
omraden Biskopsgérden och
Hammarkullen har vi anstillt tolv
trygghetsviardar och tva trygghets-
chefer. Trygghetsviardarnas gemen-
samma uppdrag ar att bidra till
trygghet och trivsel genom att synas,
ga runt i omradet och prata med
ménniskor som bor dar. De samver-
kar dven med flera andra aktérer i
omrédet och finns med pé olika
evenemang.

Boendebudgeten
— fler bestammer
om mer

M Bostadsbolaget later hyresgéster-
na i Norra Biskopsgérden sjilva
bestimma Sver en del av bolagets
budget. Budgeten hdjdes i ar till
500 000 kronor fran féregédende ar
da den var 100 000 kronor. Syftet
ar att 6ka demokratin och samtidigt
framja umginget mellan grannar.
De boende ska sjilva féresla vad
pengarna ska anvéndas till och réstar
sedan pa de forslag de tycker ar
bast. Bland de vinnande férslagen
fanns bland annat mattréffar, helg-
idrott, utflykt till Liseberg och
fotbollsturneringar som arrangeras
under sommaren och juldagen.

P& grund av covid-19 har méanga av
férslagen som réstades igenom i
arets boendebudget varit tvungna
att skjutas pa till dess att de gar att
genomféra pé ett sikert satt.

Tony Rahm har arbetat som utvecklings-
ledare i Hammarkullen sedan 2017. Dar
jobbar han, tillsammans med manga
andra, for att skapa en mer jamlik stad
och fa bort Hammarkullen fran polisens
lista dver sarskilt utsatta omraden.

'a.?f”s .
wa denin

"Allt vi gor ska vara for
hyresgasternas basta”

Som utvecklingsledare arbetar han med
att félja upp de samarbetsavtal som
Bostadsbolaget och vart moderbolag
Framtiden har slutit med olika lokala
organisationer. Han 4r ocksa Bostads-
bolagets kontakt med myndigheter och
organisationer som har intressen i
Hammarkullen.

For att lyckas i rollen menar Tony att
det 4r viktigt att férstad komplexiteten i ett
omrade som exempelvis Hammarkullen.
Hans férsta ar handlade mest om att
utforska och knyta en férsta kontakt med
de grupper och verksamheter som finns
i stadsdelen. Nu vet Tony att nira samar-
bete med omrédespersonal och férvaltare
ar nyckeln fér att kunna vara med och
paverka.

- Den stora utmaningen ar att f& ut sa
mycket som mégjligt av vara samarbeten

med alla andra aktérer har i Hammarkullen.

Allt vi gor ska vara fér hyresgésternas bista
och bidra till att omréadet ska utvecklas till
att bli annu tryggare och trivsammare an
det redan ir, sidger Tony.

Bostadsbolaget har fragat hyresgisterna
i Hammarkullen om vad de saknar i sitt
omrade och bland annat ar det fler affirer,
vardcentral, apotek och annan service.

En viktig del i Bostadsbolagets arbete 4r
darfér att attrahera arbetsgivare, myndig-
heter och andra samhillsaktdrer att
etablera sig i omradet.

- Féréandringar tar tid. Och det gors
redan mycket bra i omradet. Jag tror det
ar viktigt att halla fast i de samarbeten som
fungerar och bygga aktiviteter kring dem.
Fér att &stadkomma langsiktig férandring
och bidra till att vinda utvecklingen i
omradet maste alla vara med pa banan,
férklarar Tony.

BOSTADSBOLAGET 2020 19



VARSAM RENOVERING

Husen i Landalabergen har fétt nya fasader och fénster.

Renovering i nara samarbete
med hyresgasterna

Husen i Bostadsbolagets bestand varierar kraftigt i alder, byggnads-
teknik och standard. Att underhalla och renovera for att sékerstilla
fastigheterna ar darfoér ett stindigt pagdende arbete i var verksamhet
och ocksé ett av vara fokusomraden. Hyresgisternas inflytande i

processen ar viktig och deras paverkan ar stor.

Bostadsbolaget, tillsammans med systerbolagen inom Framtiden-
koncernen, har i uppdrag att tillimpa s& kallad varsam renovering.
Ambitionen ir att inga hyresgéster ska behdva limna sitt hem pa
grund av kostnadsokningar eller social omvandling i omradet i
samband med renoveringar och ombyggnationer.

Uppdraget ska garantera att vi dven i framtiden kan erbjuda
ett brett utbud av bostidder med varierad storlek, standard och
prisbild. For att sidkerstilla detta har Framtidenkoncernen beslutat
att utféra renovering utan standardhdjning i cirka 20 procent av
lagenheterna. Hyresgisterna ska erbjudas mgjlighet att paverka
sin boendestandard och dirmed ocksa sin boendekostnad.

Renovering utan standardhéjning utgar ifran en "basnivad”
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dir ligenhetens standard bibehalls med féljden att hyran inte
péaverkas. Diaremot gors undantag fér mer kollektiva atgirder
sdsom ny el, ventilation, fénster, lassystem och sddant som maste
genomféras i hela fastigheten samtidigt for att sikra den tekniska
livslingden. Detta ger en mindre hyresjustering dven fér dem som
viljer basnivan.

Utdver detta erbjuds hyresgisterna olika tillvalsnivder som ger
alla majlighet att paverka sin boendestandard pa olika sitt. Dessa
val och tillval, som bidrar till en hégre standard, tas fram tillsam-
mans med de boende. Darfér varierar tillvalsnivderna mellan olika
omraden och projekt.



Samradsprocessen
en viktig del i arbetet

Bostadsbolaget har sedan manga ar tillbaka involverat
hyresgésterna i renoveringsprojekten, men 2018 reglerades
dialogarbetet i ett avtal med Hyresgastforeningen kring

samradsprocessen.

“Avtal om samradsprocess vid genom-
gripande ombyggnader”, undertecknat
den 1juli 2018 av Bostadsbolaget och
Hyresgastféreningen, syftar till att
sikerstilla att dialogprocessen med
hyresgésterna ser likadan ut i samtliga
renoveringsprojekt och att inga viktiga
delar gléms bort.

| avtalet beskrivs syftet med samradet
och hur en samrédsprocess gar till. En
grupp hyresgéster, som ska representera
sina grannar, arbetar tillsammans med
Bostadsbolaget fram ett antal férslag pa
vad som ska ingé i de olika valbara tillvals-
nivaerna. Det dr de som bor i huset som
bist vet vad som redan fungerar bra och
vad som vore 6nskvirt att kunna vélja till
i samband med renoveringen.

Nér allt som framkommit under sam-
radsprocessen dr sammanstallt och god-
kant av hyresgisterna i samradsgruppen ar
nasta steg att férhandla fram de nya hyres-
nivierna med Hyresgistféreningen. Forst
nar det arbetet ar klart far hyresgésterna

ta stéllning till vilken typ av renoveringsniva
de &nskar och direfter skriva under ett
godkinnande av vald renoveringsniva.

Bostadsbolaget upplever det hir sittet
att arbeta, i nira dialog med hyresgisterna,
som vildigt givande och framférallt fram-
gangsrikt nar det kommer till kundndjdhet
efter att renoveringen ir klar.

Dialog i pandemitider
Samradsprocessen pé Kalenderviagen 6-18
hade just inletts ndr coronaviruset slog
till. De planerade métena kunde darfér
inte genomféras som det var tinkt utan
efter ett inledande fysiskt méte fick kom-
munikationen &verga till skriftligt format.
Det hir har fungerat ndgot s& niar men gar
forstés inte att jamféra med méten dar vi
alla ser varandra och kan prata tillsammans.
Under radande omstédndigheter méaste

vi darfér tdnka om och tianka nytt vad
giller samradsprocessen for att se till

att dialogen inte blir lidande vid stérre
renoveringar.

iy
)|

Varsam renovering
genomfors pa flera hall

Den nya riktlinjen om varsam renove-
ring dr endast ett ar gammal och har
darfér dnnu inte genomférts fran start
till mél i nagot av vdra omréaden. | tre
projekt dr den dock implementerad:
Bredfjillsgatan 26-32 i Hammarkullen,
Kalendervigen 6-18 i Kortedala och
Trakilsgatan 3-87 i Robertshdjd. Under
nésta ar kommer vi kunna se hur utfallet
av det nya arbetssittet blir.

Andra former
av underhall och
renovering

M Underhall av vara fastigheter
péagér standigt och i de flesta fall &r
de av mindre genomgripande art.
Informationen till hyresgisterna ar
dock lika central - alla renoveringar
i och i anslutning till det egna hemmet
kan forstas upplevas som ett intrang
i den privata sfiaren. Det ar darfor
viktigt att vi lyssnar till hyresgédsterna
och underlittar pa de sitt vi kan

for att arbetet ska paverka boende-
miljon sa lite som mojligt. Exempel
ar fasadrenoveringar, fénsterbyten,
takreparationer, ventilationsinstalla-
tioner och mycket annat som pa
olika satt sikerstiller fastigheten
infér framtiden.
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NYPRODUKTION

Dr Sven Johanssons backe, Guldheden.

Nya bostider for
fler géteborgare

Framtidenkoncernen ska 6ka tempot i bostadsbyggandet
och bygga bostader for alla géteborgare.

Ansvaret fér koncernens nyproduktion
ligger hos vért systerbolag Framtiden Bygg-
utveckling, ett arbete som sker i samrad
med det bostadsbolag i koncernen som
ska ta éver och férvalta de fardigstillda
husen. Under 2020 har vi pa Bostadsbolaget
tagit éver férvaltningen f6r 210 nyprodu-

cerade lagenheter. Férutom att vara en
aktiv part till Framtiden Byggutveckling

ska Bostadsbolaget ocksa arbeta for att
konvertera lampliga lokaler i vart befintliga
bestand till nya lagenheter, ndgot som
under 2020 bland annat gjorts i Hégsbo.

Uthyrningsstart pa klassiska Radiotorget

Radiotorget i Gamla Jarnbrott genomgar
just nu en varsam upprustning dar nytt och
gammalt vdavs samman. Har byggs nu 77 nya
lagenheter i tre olika byggnader i direkt
anslutning till torget. Pa slanten sydvist om
torget byggs ett lamellhus samt ytterligare
ett hus med lokaler i bottenplan och tre

lagenheter ovanpa. Projektet innefattar
dven ett sjuvanings punkthus. Under hésten
2020 startade vi uthyrningen av ligenheterna
som star inflyttningsklara under vintern/
varen 2021. Lagenheterna dr pa mellan

ett till fyra rum och kék, vilplanerade

och med stilrena klassiska inredningsval.

Fardiginflyttat i Askim
och Guldheden

Under 2020 vilkomnade vi hyres-
gasterna i de sista inflyttningsetapperna
pa Doktor Sven Johanssons backe pa
Guldheden och Hult Asens vig i Askims-
viken. P4 naturskéna Guldheden, strax intill
Guldhedstornet, har vi byggt tre lamellhus
med 4tta vaningar och totalt 66 ligenheter
med inflyttningsstart hésten 2019. | mars
2020 stod de sista 22 lagenheterna inflytt-
ningsklara.

Under hésten stod ytterligare 63 lagen-
heter inflyttningsklara i de tre aterstdende
husen pa Hult Asens vig i Askim. De forsta
hyresgisterna flyttade in i de tva férsta
husen redan hésten 2019. Husen &r byggda
med sirskild tanke pé héllbara |6sningar
fér varme och energi och virms upp med
hjalp av bergvirmepumpar och har sol-

celler pa taket.
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Investeringsstod gav lagre hyror pa Briljantgatan

Pa Briljantgatan 50B och C i Tynnered
har vi under aret vilkomnat nya hyres-
gister till 91 nyproducerade ligenheter.
Lagenheterna 4r pa mellan ett till tre rum
och kdk férdelade dver tio vaningar.
Eftersom huset dr hogt placerat har dven
de som bor lingst ner fantastisk utsikt
Sver vistra Géteborg och fran vissa
balkonger ser man hela vigen bort till
Vinga fyr. Huset dr unikt pd manga sétt,
inte bara for utsikten, utan ocksa fér att

det dr byggt med ett statligt investerings-
stéd som gor att hyrorna ligger cirka
15-20 procent lagre 4n vad som brukar
vara normalt i ett nyproducerat hus. Fér
att ett nyproduktionsprojekt ska fa del av
investeringsstédet ska det bland annat
uppfylla vissa energikrav samt byggas dar
behovet av nya hyresritter ar stort. Pa
taket har ocksé solpaneler installerats som
férsérjer huset med el till belysning, flaktar
och hissar.



Konstens roll | vara omraden

Sa linge som Bostadsbolaget har funnits
har konsten varit ett viktigt inslag i vara
bostadsomraden. Vi ser konst som en
mojlighet att tillféra en extra dimension
till boendemiljon. Konst bidrar till att géra
bostadsomréaden attraktiva, den skapar
upplevelser och framjar trivsel.

Sedan 2013 4r det ocksa ett krav inom

att det ska finnas ndgon slags konst i alla
bostadsomraden.

Under 2020 har vi bade invigt ett nytt
konstverk vid Friskvaderstorget samt
hittat ett gémt och bortglémt konstverk
i Guldheden. Konstverket Jarn och Sand
av konstniren Géran Backstrom kom péa
plats 1957 och var en av Gdteborgs forsta

Tomma lokaler blev
nya lagenheter

Ett av vara uppdrag ar att arbeta for

Géteborgs Stad att forvaltningar och hel- lekskulpturer. Av ndgon anledning plan-

4gda bolag ska avsitta en procent av den terades en klatterrosbuske vid den och
totala byggkostnaden fér konstgestaltning manga ar senare var den helt dvervuxen.
nér vi bygger nytt, bygger om eller bygger

till, dven kallat enprocentsregeln.

Manga trodde att skulpturen egentligen
var en spaljé. Konstverket kommer nu att konvertera limpliga lokaler som inte
anvinds till nya bostader. | mars 2017
skickade Bostadsbolagets vd Kicki

Bjérklund ut ett upprop bland medar-

Bostadsbolagets konstbudget anvands att omhindertas och eventuellt flyttas

till en plats dar fler kan ta del av det.

enbart till nya verk och vi stravar efter

betarna dar hon uppmanade alla att hitta
utrymmen i befintliga fastigheter som
skulle kunna byggas om till ligenheter.
Sedan dess har 72 nya ldgenheter till-
kommit genom ombyggnation av tomma
lokaler. 31 av dessa har stétt inflyttnings-
klara under 2020. P& Svalebogatan i
Hoégsbo har det tidigare Boservice och en
féreningslokal férvandlats till inte mindre
an 18 nya ligenheter. Sommaren 2020
hade de sista hyresgisterna flyttat in.
Lagenheterna ar alla ettor i varierande
storlek med antingen egen liten uteplats
eller fransk balkong. Vi har ocksd omvand-
lat tva lokaler pA Hammarkulletorget till

tva nya lagenheter. En pa tva rum och kok

Konstverket "Du &r drémmen, du ér langtan, du ér guld” av Aleksandra Stratimirovic och en ldgenhet pa sex rum och kdk och

invigdes i december. Budskapet lyser i vintermérkret som en hélsning till alla som rér sig
kring spdrvagnshdllplatsen vid Friskvéderstorget.

hela 148 kvadratmeter. Det 4r den stérsta
lagenhet vi tillskapat genom konvertering.

Forandringar i fastighetsbestandet

26%

2019 2020

Bostadsyta: +31 konverterade lokaler till nya Bostadsyta:
24 588 lagenheter, ligenheter och +210 nyproducerade 24 829 ligenheter,
lagenheter i Askim, Guldheden
2 ) ,
1556 057 m Jarnbrott och Tynnered. 1569 717 m? 37°
(<]
Underhall, nybyggnation
och investeringar (Mnkr)
PI t Underhall, 313
Lokalyta: Konverteringsyta fran lokal till nya Igh, Lokalyta: ¢ anera. " ?r a. )
96 896 m? omgjord yta till f6rrad samt avslutade 94 197 m? Investeringar i befintligt

fastighetsbestand, 363
Investeringar i nyproduktion, 257

objekt etc.

Forvary, 48
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ATTRAKTIV ARBETSGIVARE

Ett handelserikt ar
praglat av pandemin

Om vara fastigheter och hyresgéster ar var kdrnverksamhet séa ar personalen
var viktigaste tillgang och resurs. Vara medarbetare dr vara ambassadérer, de
traffar dagligen vara hyresgister i och runt deras hem och bidrar pa sa vis till

bilden av Bostadsbolaget.

Tillsammans 4r vi 345 personer som
jobbar pa Bostadsbolaget. De flesta av oss
jobbar ute i vira bostadsomraden narmast
vara hyresgister, medan andra jobbar som
stédfunktioner pa huvudkontoret. Hos oss
finns fler &n 20 olika yrken representerade,
men oavsett yrkesroll arbetar vi alla mot
samma mal - att erbjuda bra och triv-
samma boendemiljéer och service i topp-
klass fér vara hyresgister.

Attraktiv arbetsgivare

Vi strévar efter att vara en attraktiv
arbetsgivare. Det innebir att vi férutom
att séka och attrahera nya kollegor ocksa
maste ta hand om och behalla den kom-
petens vi redan har. P4 Bostadsbolaget
erbjuder vi en arbetsmiljé som priglas

av delaktighet, éppenhet och inflytande
Sver den egna arbetssituationen. Vi ska
ge vara medarbetare goda férutsittningar
till ett héllbart arbetsliv genom att arbeta
hélsoframjande och skapa en god balans
mellan arbete och fritid. Vara medarbetare
ska trivas, utvecklas och kdnna sig engage-
rade dver de resultat som vi uppnar till-
sammans. De ska ocksé kidnna sig trygga
och sikra pa jobbet. D4 far de ocksé ritt
férutsattningar att lyckas med sitt upp-
drag, ndgot vi tror 4r avgérande for var
mojlighet att behdélla och rekrytera ratt
kompetens.

Med en &ékad andel pensionsavgéngar
de ndrmaste aren maste vi ocksa arbeta
strategiskt med att attrahera ny och
ratt kompetens. Ett satt ar att vilja vilka
skolor och utbildningar vi ska arbeta nara.
Vi arbetar sedan négra ar tillbaka med
konceptet Framtidens Fastighetslabb som
ska locka unga méanniskor till fastighets-
branschen. Under aret har vi marknads-
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fért oss genom att delta i en digital
monter pa gymnasiemissan Futureskills,
tillsammans med branschkollegor. Vi har
ocksa ett vdl upparbetat samarbete med
yrkeshdgskolan Fastighetsakademin samt
utbildningar via Folkuniversitetet.

Utmanande ar praglat av covid-19
Coronapandemin har gjort att vi behdvt
anpassa verksamheten fér att kunna bedriva
den pé ett sa tryggt och sikert sitt som
mdjligt, bade fér hyresgister och medar-

betare. Vi har snabbt fatt anpassa oss
efter nya rutiner och arbetssitt for att

pa ett sikert sitt ge vara hyresgister god
service och samtidigt behélla en trygg
arbetsmiljé. Det har varit viktigt att alla
medarbetare har varit informerade,
inkluderade och kint sig trygga i bolagets
och koncernens hantering av pandemin.
Interna rutiner och tydlig information har
varit viktiga verktyg i arbetet. Vi har bland
annat samlat viktig information fran bade
koncernen och myndigheter pa en sirskild

Kicki, traédgdrdsspecialist, ar en av Bostadsbolagets 345 medarbetare.



plats pa intranitet kallad “gula rutan” sa
att alla medarbetare ska kunna halla sig
uppdaterade. Vi har ocksa infért nya
arbetsrutiner och atgarder utifran gillande
rekommendationer fran myndigheter.
Férutom att alla medarbetare som kan ska
jobba hemifrén ska det rada stor férsiktig-
het i alla utrymmen pa arbetsplatserna.
Andra exempel pa rutiner som inférts ar
att vi endast tar emot bokade besdk pa
Boservice och bara utfér akuta drenden i
lagenheter. Om inte avstand kan héllas pa
arbetsplatser eller nir man utfér arbete i
en ligenhet ska skyddsutrustning som visir
och munskydd anvédndas.

Digital sammanhallning

Vi har inte kunnat traffas som vanligt under
aret och ménga fysiska méten har fatt
ersittas med digitala. Varje var och host
genomfér vi introduktionsdagar fér nyan-
stéllda. Da tar vi oss runt i vara omraden
med buss och varvar studiebesék med
information. Ett koncept som inte fungerat
i &r. For att 4nd& kunna vialkomna nya
kollegor till bolaget arrangerades under
hosten for férsta gdngen en digital intro-
duktion via Teams. Genom presentationer
och filmer kunde deltagarna fa samma
information och ingéng i bolaget som sina
kollegor. Ett annat digitalt initiativ togs av
var vd som reflekterat kring aktuella fragor
i bolaget live 6ver Teams, ett uppskattat
initiativ som kommer leva kvar dven bortom
coronapandemin. Aven den rliga julkon-
ferensen fick stéllas om och livesindes
digitalt till samtliga vara medarbetare.
Sarskilt fokus lag pa att stirka den interna

sammanhallningen och lyfta varandras
arbetsinsatser. Varje avdelning och distrikt
presenterade och sammanfattade nigra av
arets utmaningar och milstolpar.

Pulsmitningar med Winningtemp

Vi genomfér regelbundet pulsmétningar
bland personalen genom verktyget
Winningtemp. Genom veckovisa fragor
om trivsel pa arbetsplatsen ges samtliga
medarbetare majlighet att ta aktiv del i
hur var fysiska och psykosociala arbets-
miljé utvecklas. | ménatliga aterkopplingar
fangar respektive chef upp det som redan
ar bra, forstarker det och diskuterar utifran
resultaten vad vi kan bli battre pa. Under
aret har vi dven stéllt fragor om var hante-
ring av covid-19. Det har handlat om fragor
kring tillgang av information, tillganglighet
till narmsta chef, oro och sikerhet samt
hur man fatt information om dndrade

rutiner och arbetssitt.

Organisationséversyn gav ny avdelning
2019 péabdrjades en organisationsdversyn
dir vi genom workshops med medarbetare
fran olika delar av bolaget belyst olika for-
bittringsomraden. Som ett resultat av detta
har vi under aret genomfért flera férand-
ringar for att stirka upp var organisation
fér att battre kunna méta hyresgésternas
behov och né vara mél. Den 1 juni inférdes
den nya avdelningen Affarsutveckling och
avdelningen fér Uthyrning och kundservice
upphérde. Da var uthyrning ar en viktig
del av férvaltningsverksamheten ute pé
distrikten beslutades att den istillet ska

tillhéra férvaltningsorganisationen. Detta

medférde att nio av vara uthyrare flyttade
ut till vara omradeskontor. | samband med
detta dvergick Hyresdebitering och Hyres-
administration till Ekonomiavdelningen
och Kundservice till Affarsutvecklings-
avdelningen. Efter att en affarsutvecklings-
chef rekryterats har ocksé arbetet med att
forma avdelningen pabérjats. Avdelningen
kommer att besta av IT, Digitalisering,
Hyresstrategi, Kundservice och Sékerhet.
Avdelningen &r fortfarande under utveck-
ling och flera befintliga medarbetare
kommer att rekryteras.

Fler fick jobb
under sommaren

B En vanlig sommar vilkomnar vi pa
Bostadsbolaget cirka 50 ungdomar
till olika feriearbeten och praktik.
Nar coronapandemin slog till var
det manga unga som blev av med
sina tilltankta sommarjobb inom
Géteborgs Stad. Men fér 90 av

dem Sppnade sig en mojlighet nar
Bostadsbolaget snabbt stillde om
fér att ta emot nistan tre ganger fler
feriearbetare 4n vanligt. Uppdraget
kom snabbt och vi hade bara nagra
veckor pé oss att férbereda mot-
tagandet. Med s& manga extra ung-
domar krivdes ett helt nytt uppligg
och organisation. Med hjilp av en
koordinator fick vi anstilla sex hand-
ledare som fatt vara arbetsledare for
ungdomarna pé distrikten.

Kéns- och yrkesférdelning (antal)

240 236 234
180
120 2 m
ol ||
2019 2020
Kollektivanstallda Man M Kvinnor
Tjansteman Man B Kvinnor

Aldersférdelning
(alder och antal)

® 20-24ar 6 ® 45-49 36
25-29 20 ® 50-54 50
30-34 45 556-59 51
35-39 42 60- 52
40-44 43

Medelalder: 46 (2020), 46 (2019)

Anstillda 345
Lamnade tillsvidaretjinst 21
Fick tillsvidaretjanst 23
Praktik- och ferieplatser 152
varav sommarjobbare 16
Friskndrvaro 61%
Sjukfranvaro 5,9%
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FASTIGHETSVARDERING

ara fastigheter

Bostadsbolaget innehar ett stort fastighetsbestand med
fastigheter som finns i Géteborgs samtliga stadsdelar och
omfattar allt fran kulturminnesmarkta byggnader till

modern nyproduktion.

Vi dger och férvaltar hela 24 829 hyres-
ratter, varav 1 032 lagenheter hanteras
via véara tre kommanditbolag. Vi har ocksa
ett stort antal kommersiella lokaler i vara
fastigheter som férvaltas och hyrs ut av
Férvaltnings AB GoteborgsLokaler.

Hela koncernen med samtliga Bostads-
bolagets fastigheter har ett bokfért varde
pa 9,9 (9,6) miljarder kronor varav 0,9
(0,8) miljarder kronor utgérs av markvar-
det. Marknadsvirdet fér hela fastighetsbe-
standet beddms till 35,5 (33,8) miljarder
kronor.

Vid varje arsskifte och per den sista
juni internvirderas koncernens fastig-
hetsbestdnd och varje fastighet asatts
ett marknadsvirde. Vdrdena beriknas
genom en intern viarderingsmodell som ar
gemensam fér Framtidenkoncernen och
som ska spegla mest sannolikt pris vid
en férsiljning pa den dppna marknaden.
Ett representativt urval av koncernens
fastigheter varderas arligen av externa
virderingsinstitut.

Vid den interna varderingen av bostads-
fastigheter har Datschas varderingsverk-
tyg anvénts. Datschas varderingsverktyg
ar baserat pa en kassaflédesmetod som
bygger pa varje fastighets férviantade
kassafléde under de kommande tio aren

Fér utveckling av driftnettot under
kalkylperioden gérs antaganden om
(beroende pé respektive fastighets
marknadslage och élder):

* inflation

* hyresutveckling

* langsiktigt hyresbortfall

e drift- och underhallskostnader
pa langre sikt

* fastighetsskatt

Drift- och underhallskostnader baseras i
modellen pa ett standardkostnadssystem
dar kostnaderna ar élders- och lagesbero-
ende och uppgér fér bolagets bostiader
till 350-520 (370-470) kr/kvm och fér
lokaler till 247-417 (267-367) kr/kvm.
Dessa kostnader berdknas fér narvarande
6ka med 2,25 procent per ar. Till detta
kommer utgédende fastighetsavgift/-skatt
som beriknas félja KPI. Avkastningskravet
differentieras beroende pé ldge och
varierar mellan 2,00 (2,05) procent i lige
Al och 4,70 (4,75) procent i lage C3. Fér
andra ytor dn bostadsytor har ett generellt
avkastningskrav tillimpats som &verstiger
bostadsdelen med 2,40-4,10 procent.

Virdeutveckling fastigheter (Mnkr)

36 000

FORDELNING AV

4., 4

LOKALER

Virdefériandring av totala

fastighetsbestandet under 2020

Beddmt marknadsvirde 31

B

BILPLATSER 2
9 %

OSTADER

31 december 2020

december 2019 33777
+ Investeringar i ny-, till- och 660
ombyggnationer

+ Forvarv 48
- Forséljning -0
+ Aktiverade rinteutgifter 10
+ Marknadsvirdesférandring 1019
Bedémt marknadsvirde 35514

Antal ligenheter per virdear

8000

samt ett berdknat restvirde, baserat pa 7000
driftsnettot for ar elva. 35 000 6000
5000
e . 4000
Férvintat kassafléde 30 000 000
+ kommande éarets hyror =°=c
ommande arets hyro 25000 X 2000
- uppskattat hyresbortfall P 1000
. . coeed
- schabloniserade drift- 0 PR . . - AR
. 4 1949 1950- 1960- 1970- 1980- 1990- 2000- 2010-
och underhéllskostnader 15000 e 1959 1969 1979 1989 1999 2009
- verklig fastighetsskatt
10 000 Aldersbestamningen av en fastighet bygger pa dess
= driftnetto __J_ aldersmissiga standard, som i fastighetstaxeringen
5000

definieras som vardear. Foér nybyggda och helt

2016 2017 2018 2019 2020

ombyggda fastigheter sammanfaller vardeér med

Marknadsvirde ®eTaxeringsvarde == Bokfért viarde ny- respektive ombyggnadsar.
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Hyresutveckling Omflyttningshastighet

Summa antal ligenheter 24 829

Antal omflyttningar 476

Antal avflyttningar 1937

Totalt antal flyttningar 2413

kr i snitthyra totalt Omflyttningshastighet * 9,7%
for bostdder.

* Arets antal flyttningar i férhéllande

till antal Igh.
Mnkr i totala HOGSTA
hyresintékter. HYRAN:
2 631 kr*
A-LAGE:
1287 kr**
B-LAGE:
LAGSTA 1140 kr** C.LAGE.
AN 934 kr**
844 kr*

* Hégsta/lagsta hyran per m?.
** Snitthyra per ldge och m?.

Hyreshojning i snitt for bostader under ar 2020 med knappt 1%.

Hur hyresintakterna tiacker fastighetskostnader och investeringar férklaras i den ekonomiska éversikten pa sidorna 34-37.
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STYRNING OCH KONTROLL

Styrning och kon

Styrelsen

Bostadsbolagets styrelse utses av
Géteborgs kommunfullmiktige och bestar
av 7 ordinarie ledaméter samt 3 supplean-
ter. Nuvarande styrelse tilltradde vid
arsstamman i mars 2019 och styrelsens
sammansittning redovisas pé sidorna
62-63. Kommunfullmiktige faststaller
dven bolagsordning och utser en repre-
sentant att fora dgarens talan vid ars-
stimman. Arbetstagarorganisationerna
finns ocksa representerade via Fastighets-
anstilldas férbund och Unionen. Styrelse
och vd ansvarar fér att bolagets verksamhet
bedrivs i enlighet med lagar och féreskrifter,
bolagsordning samt dgardirektiv. Styrelse-
arbetet foljer en upprittad plan for aret.
Harutover traffas bolagets presidium, som
bestar av styrelsens ordférande, forste
och andre vice ordférande. Vid dessa
méten deltar dven bolagets vd och
ekonomichef.

Vd ar féredragande i styrelsen, men
ingar inte som ledamot och ansvarar fér
att ge styrelsen nédvindiga och sa full-
stindiga beslutsunderlag som méjligt. Vd
ansvarar dven for att beslut som fattats
av styrelsen verkstills samt fér bolagets
|[6pande férvaltning.

Féretagsledning

Bostadsbolaget 4r indelat i tre geografiska
férvaltningsdistrikt och sex olika avdel-
ningar fér gemensamma funktioner.
Foretagsledningen styr verksamheten och
bestér av vd, distriktschefer och avdel-
ningschefer. Mer om féretagsledningen
ser ni pa sidorna 64-65 och bolagets
organisationsschema ser ni pa sidan 8.

Policys och riktlinjer

Bostadsbolaget har koncerngemensamma
policys och riktlinjer som antagits av
koncernstyrelsen eller kommunfull-
miktige. Samtliga finns tillgédngliga pa
www.framtiden.se. Bostadsbolaget har
inga egna policydokument utéver de
koncerngemensamma, men vi har ett
antal kompletterande och bolagsspecifika
riktlinjer, exempelvis riktlinjer fér bolagets
samarbetsavtal och miljéarbete.

28 BOSTADSBOLAGET 2020

Utvardering och granskning
Styrelsen utvérderar arligen inriktningen
for sitt arbete, arbetsformer och arbets-
klimat samt kompetens for att vidare-
utvecklas och sikerstilla utfért uppdrag,
genom att arbeta igenom en checklista
och fragebatteri. Aven motverkande

av intressekonflikter behandlas och
styrelsen utvirderar vidare arligen vd:s
arbetsinsatser.

Bostadsbolaget revideras varje ar vid
ett flertal tillfillen av olika revisorer.
Goteborgs Stads stadsrevision upphandlar
bolagets externa revision, vilken utférs
av auktoriserade revisorer fran Ohrlings
PricewaterhouseCoopers. Uppgifter om
ersittning till auktoriserade revisorer
och lekmannarevisorer aterfinns i not 8.

Lekmannarevisorerna utses av kom-
munfullmiktige. Lekmannarevisorernas
uppdrag ir att granska om bolagets verk-
samhet skots pa ett &ndamalsenligt och
fran ekonomisk synpunkt tillfredsstéllande
sdtt samt om bolagets interna kontroll
ar tillracklig. Granskningen kan visa om
delar av bolagets verksamhet har brister
eller férbittringsomraden som behéver
atgirdas. Resultatet fran drets granskning
av bolaget avrapporteras till styrelsen och
arsstdmman.

Intern styrning och kontroll

Fér att vi ska uppfylla vara mal krévs att
verksamheten dr effektiv och andamals-
enlig, att rapporteringen ar tillforlitlig och
att lagar och férordningar féljs. For att
férsikra oss om att detta fungerar arbetar
bolaget aktivt med intern styrning och
kontroll.

Varje &r faststills en riskanalys som
utgar fran verksamhetens mal och upp-
drag. Riskvdrderingen omfattar vara mest
vasentliga processer och omvirldsfakto-
rer. Kontroller och atgirder som minskar
risker identifieras och darefter virderas
sannolikhet och paverkan. Risker som
bedéms vara visentliga lyfts till styrel-
sen och kommer att utgéra var interna
kontrollplan. Vi genomfér dven 16pande
uppfdljningar, stickprov och olika tester
av kontrollaktiviteter for att sikerstilla

roll

att risker hanteras pa ett betryggande
sétt. Styrelsen utvédrderar kontinuerligt
information som bolagsledningen och
revisorerna limnar. Styrelsen gor arligen
en genomgang av den interna kontroll-
planen samt beslutar om det fortsatta
arbetet.

Affarsetiska riktlinjer

Bostadsbolaget képer varje ar varor och
tjdnster for betydande belopp. Det stiller
stora krav pé oss att driva verksamheten
pa ratt sitt, genom att reglera med vem
och hur vi arbetar. Bade medarbetare och
leverantdrer forvintas félja vara affars-
etiska riktlinjer. Vi anvinder system med
automatisk kontroll av leverantérer och
betalningsfiler. En stor del av vart arbete
med intern styrning och kontroll inriktar
sig pa oegentligheter och felaktigheter.
Det genomsyrar alla omréden i den
framtagna riskanalysen och ligger till
grund fér ménga av de kontrollaktiviteter
som genomfors.

Revisioner

under 2020

M Extern revision av arsredovisning
samt styrelsens och vd:s férvaltning,
enligt aktiebolagslagen, utférs av
auktoriserade revisorer Ohrlings
PricewaterhouseCoopers.

M Lekmannarevision med Stads-
revisionen som sakkunniga bitraden
med fokus pé uthyrningsprocessen,
implementering av dataskyddsfér-
ordningen, grundlaggande gransk-
ning samt uppféljning av féregdende

ars rekommendationer.

M Extern och intern revision av
miljdledningssystemet enligt
I1ISO 14001.
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EKONOMISK OCH FINANSIELL RAPPORTERING

Forvaltningsberittelse

Styrelsen och verkstillande direktéren for Géteborgs stads bostadsaktiebolag,
organisationsnummer 556046-8562 (Bostadsbolaget) avger hiarmed arsredovis-

ning fér verksamhetsaret 2020.

Agarstruktur

Bostadsbolaget ar ett heldgt dotterbolag
till Férvaltnings AB Framtiden som ingér
i Goteborgs Stad.

Bostadsbolagets dotterbolag
Bostadsbolaget utgdér dven en egen
underkoncern till Férvaltnings AB
Framtiden vilket beror pé att Bostads-
bolaget i februari 2016 férvarvade tva
kommanditbolag, vilka 4dger fastigheter
i Hammarkullen.

Kommanditbolagen som férvirvades
ar Fastighetsbolaget Bredfjill KB (org.nr.
969676-6323) med 686 lagenheter och
Fastighetsbolaget Gropens gard KB (org.
nr. 969676-6881) med 204 lagenheter. Vid
denna affar férvarvades dven Fastighets-
bolaget Bredfjall AB (org.nr. 556662-9035)
som dr kommanditdelidgare och moder-
bolag till de tva kommanditbolagen medan
Bostadsbolaget 4r komplementar.

Den 1 november 2017 férvarvade
Bostadsbolaget ytterligare ett kommandit-
bolag, Fastighetsbolaget Friskvaders-
torget KB (org.nr. 969667-0562), vilket
ager en fastighet med 140 lagenheter pa
Friskvaderstorget i Norra Biskopsgarden.
Fastighetsbolaget Bredfjill AB org.nr
556662-9035) ar kommanditdeldgare och
moderbolag till kommanditbolaget medan
Bostadsbolaget 4r komplementar.

| de inledande beskrivande avsnitten
i arsredovisningen fram till férvaltnings-
berattelsen 4r samtliga siffror inklusive
Bostadsbolagets dotterbolag.

| Bostadsbolagets finansiella del av
arsredovisning fér 2020-12-31 ingar inte
verksamheterna som bedrivs i de tre
kommanditbolagen utan fér dessa bolag
samt for Fastighetsbolaget Bredfjill AB,
upprittas separata arsredovisningar.
Bostadsbolaget upprattar ej ndgon egen
koncernredovisning utan koncernredovis-
ning lamnas av Forvaltnings AB Framtiden.
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Allmant om Bostadsbolaget

och agarférhallanden

Som dotterbolag till Férvaltnings AB
Framtiden, som &r heligt av Géteborgs
Stadshus AB, arbetar Bostadsbolaget
utifran dgarens syfte med de allmannyttiga
bostadsféretagen. Bostadsbolagets mal
grundar sig i detta uppdrag, att vara den
ledande hyresvarden i Géteborg som
utvecklar framtidens boende och moder-
niserar allmannyttan i Sverige. Atagandet
stracker sig utanfor fastighetsgranserna
och syftar till att skapa ett héllbart
samhille och framtid inom affarsmissiga
ramar. P4 styrelsemétet den 2021-02-11
fattade styrelsen beslut om att bolagets
verksamhet under verksamhetsaret 2020
varit férenlig med det faststéllda kommu-
nala &ndamalet och utférts inom ramen
fér de kommunala befogenheterna och de
principer som framgar i bolagsordningen.

Hallbarhetsredovisning
Bostadsbolaget omfattas av reglerna i
ARL om att hallbarhetsredovisa. Bostads-
bolaget har inte tagit fram en egen
hallbarhetsredovisning utan hénvisar till
Férvaltnings AB Framtidens, 556012-6012,
ars- och hallbarhetsredovisning f6r 2020
som omfattar samtliga dotterbolag i
koncernen. Rapporten gar att ladda ner
och lisa online pad www.framtiden.se.”

Visentliga handelser

Den stérsta enskilda hindelsen som
paverkat bolaget under 2020 4r den
virldsomfattande Coronapandemin.

Ett koncerngemensamt och bolagsunikt
arbete har initierats for att hantera denna
kris. Koncernen har under var/sommar
befunnit sig i ett utdkat stabslige.
Detta statusldge har graderats ner och
bedémningen dr numera fortsatt att
Framtidenkoncernens verksamhet &r
paverkad. Personella, kundrelaterade

och ekonomiska konsekvenser har hittills
varit ringa begrénsade.

Framtidenkoncernens styrelse fattade
den 10 november 2020 beslut om att
Bostadsbolaget per den 1 januari 2021 for-
varvar Hammarkulletorg frén systerbolaget
GoteborgslLokaler. Syftet med férvarvet ar
att starka Bostadsbolagets positionering i
Hammarkullen dar Hammarkulletorget ar
en central pusselbit fér omradets utveckling
och att Bostadsbolaget har béttre majlighe-
ter att driva detaljplanearbetet och hantera
de stdrre investeringarna som planeras.

Vid styrelsemétet den 15 december
2020 fattade Férvaltnings AB Framtiden
beslut om att hemstilla till kommunfull-
miktige om att fa bilda tvéa nya lokalt
férankrade bostadsbolag inom koncernen.
Bostadsbolaget och 6vriga Framtidenbolag
som &r aktiva i dessa omraden kommer att
silja éver berdrda fastigheter till nya bola-
gen. Berdrda medarbetare erbjuds att flja
med till de nya bolagen eller stanna kvar i
Bostadsbolaget.

Beslutet innebir att nya bolag kan bildas
i Biskopsgéarden och i Tynnered/Frélunda
Torg, enligt modell fran Gardsten. Syftet
med den nya organisationen ar att éka
Framtidenkoncernens méjligheter att na
maélet att inget av stadens bostadsomraden
ska finnas pé polisens lista éver sarskilt
utsatta 2025.

En férandring av detta slag kréaver beslut
pa flera nivaer. Beslutet har skickats till
Goteborgs Stadshus AB, som dr moder-
bolag till Géteborgs Stads alla kommunala
bolag, fér yttrande. Darefter gér drendet
till kommunstyrelsen fér att slutligen tas
upp till beslut i kommunfullmaktige.

Ett beslut i kommunfullmaktige férvantas
ske i mars/april 2021.

Inga andra vésentliga hindelser har
intraffat, utéver den vanliga verksamheten,
under rikenskapsaret eller efter rikenskaps-
arets utgang.
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Riskfaktorer och
kianslighetsanalys

Bostadsbolaget vdrderar varje ar flertalet riskfaktorer och identifierar
handelser som kan péverka verksamhetens férméga att nd uppsatta
mal och bedriva verksamheten pa ett effektivt satt.

Arbetet ska ocksé sikerstilla att bolaget féljer lagar, férordningar
och styrande dokument. Det ar viktigt att vi tidigt uppticker om
det férekommer oegentligt beteende samt att vi har tillforlitlig
rapportering och att information om verksamheten finns
tillgénglig.

Med hjilp av vér riskanalys bedéms sannolikhet fér olika o6n-
skade hindelser och deras konsekvenser. Med det som under-
lag kan beslut tas inom bolaget och atgarder vidtas i syfte att
minimera dessa risker, som kan vara pa lang eller kort sikt. Risker
férdndras och omvirderas éver tid och Bostadsbolaget arbetar
I6pande med atgirder som pé olika satt férandrar och utveck-
lar arbetssitt i syfte att reducera risker i att de satta mélen inte
uppnas, samt stravan efter en 4ndamaélsenlig och affarsmassig
bedriven verksamhet.

Bostadsbolagets riskexponering dr 4nda férhallandevis lag da
var verksamhet &r stabil, langsiktig och finansiellt stark. Nedan
tar vi upp 6vergripande parametrar som vi bedémer ar visent-
liga och som kan paverka bolagets verksamhet och finansiella
stéllning.

Finansnettots
rantekanslighet

Under antaganden om oférandrad lanevolym, oférénd-
rad rantebindningstid samt positionssammansattning
avseende ranteexponeringen kommer bolagets finans-
netto att paverkas enligt tabellen nedan. Berdkningen ar
baserad pa de rantor som géllde pa balansdagen samt
utifran en omedelbar och bestaende rianteférandring
pé en procentenhet pa hela avkastningskurvan.

Finansnettots riantekanslighet 2020-2022, Mnkr

ploplol 2021 2022 2023

Ranteniva 2020-12-31 -73 /5 -65 -56
-89 -85 -83

Ranteantagande

Ranta +1%-enhet
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Uthyrningsgrad och hyresintakter

Hyresintikter fér bostader &r relativt sikra och férutsigbara.
Hyresnivderna sitts utifran de dverenskommelser som gérs med
Hyresgéstféreningen. Véra hyresnivéer ligger i dagsliget lagre 4n
genomsnittet i Goteborg. Staden dr attraktiv att bo i och det
rader bostadsbrist. Genom god kundvard och underhall av
fastigheterna hanterar vi risken fér framtida vakanser.

Underhall och drift

Kassafléde och vardering péaverkas starkt av driftkostnaderna.
Genom vart langsiktiga arbete med affirsmissighet, teknikfér-
battring och fastighetsutveckling sker en stiandig utveckling mot
en alltmer effektiv resursanvandning. Kostnaden fér uppviarmning
star for en femtedel av driftkostnaderna och uppvarmningen ar
tillsammans med el- och vattenanvéndningen en av vara mest
vasentliga miljdaspekter. Vi arbetar kontinuerligt fér att minska
energianviandningen, genom upprustning av fastigheterna och
genom samarbete med hyresgisterna.

Kanslighetsanalys

Virdet pé bolagets fastighetsportfélj 4r beroende av véra
hyresintakter, vakansgrad, drift- och underhéllskostnader
samt avkastningskrav och kalkylrdnta. Férandring av dessa
parametrar ger féljande férindring pa avkastningsvirdet;

Effekt pa

avkastnings-
Férandring varde, %
Hyror +1% 1,68
Langsiktiga vakanser +1% -1,70
Drift och underhall +1% -0,65
Kalkylranta och direkt-
avkastningskrav +1% -23,83



Risk for oegentligheter och fel

Genom ett systematiskt arbete med intern styrning och kontroll
beaktas detta riskmoment. Bostadsbolaget gér regelbundet
stickprov, olika former av kontroller och arbetar stindigt med att
férbattra de interna rutinerna. Vid eventuella avvikelser agerar
bolaget och vidtar &tgirder darefter. Avvikelser av vdsentlig
karaktar rapporteras till styrelsen.

Utveckla och modernisera
allmannyttan

| takt med att fastigheterna blir allt dldre kravs 6kande under-
hallsinsatser. Vi har haft ett omfattande underhall de senaste
aren och har flerarsplaner fér de kommande arens underhall.
Tillsammans med en ekonomi i balans gér detta att vi bedémer
att vi har goda férutsittningar for att hantera de éldrande
fastigheterna. Pdgaende coronapandemi kan dock bidra till att
planerade projekt blir tidsférskjutna. Vi satsar ocksa pa nya
koncept och tekniker. En viktig del av vart uppdrag ar att utveckla
och modernisera hyresritten och vara en attraktiv hyresvard.

Nyproduktion och marktillgang

For att utveckla fastighetsbestandet och &ka antalet hyresrétter

i fler delar av staden arbetar vi tillsammans och kontinuerligt med
Framtiden Byggutveckling AB for att ta fram nya projekt och
ansékningar. Genom nya I&sningar och mgjligheter for till- och
ombyggnation strévar vi dven efter att hitta |6sningar pa egen
mark.

Kvalificerade medarbetare

Véra anstéllda dr en vésentlig framgéngsfaktor genom deras
omsorg om sévil fastigheter som hyresgéster. Det 4r viktigt att
attrahera och behélla kompetenta medarbetare och vi bedriver
ett aktivt arbete for att vara en god arbetsgivare som tillhanda-
héller attraktiva uppgifter och bra arbetsvillkor. Vi genomfér dven
satsningar for att 6ka kunskapen om branschen och locka fler
unga att soka sig hit.

Nolehultsvédgen, Tuve.

Otrygghet och
utvecklingsomraden

Bostadsbolaget star infér utmaningen att uppna mélet om att
inget omrade ska finnas med pa polisens lista dver sérskilt utsatta
omréaden ar 2025. Som fastighetsigare i ndgra av stadens sirskilt
utsatta omraden har vi en viktig roll att fylla. Vi arbetar aktivt

for att dka tryggheten i vara omraden med speciellt fokus pa
utvecklingsomradena Hammarkullen, Biskopsgérden och Tynnered.
| dessa omraden har vi hégre personaltithet, anpassade 6ppet-
tider och arbetar i nira samarbete med staden och lokala aktérer.
Bostadsbolaget dr en viktig aktor i lokalsamhillet och fér en
jamlik stad.

Rantor

Réntekostnaderna 4r normalt en av de enskilt stdrsta kostnads-
posterna fér Bostadsbolaget och den langsiktiga I16nsamheten

ar starkt paverkad av ranteutvecklingen pa de finansiella markna-
derna. All finansiell verksamhet och riskhantering inom bolaget
ar samordnad och hanteras av moderbolaget Férvaltnings AB
Framtiden inom ramen fér Géteborgs Stads riktlinje for finans-
verksamheten. En ytterligare riskfaktor dr de nya reglerna fér
ranteavdragsbegrinsning som inférdes 2019. Vid stigande réntor
kan det innebira, férutom dkade rantekostnader, att fullt
ranteavdrag inte kan medges.

Finansiering

Bostadsbolaget har en stark finansiell stéllning med en justerad
soliditet, som vid arsskiftet uppgick till 63,4 procent (63,3). Ytter-
ligare en faktor som bidrar till en ligre finansiell risk jamfért med
andra fastighetsbolag, r att huvuddelen av bolagets hyresintikter
kommer frén bostadder samt att vakansgraden ar mycket lag.

All finansiell verksamhet och riskhantering dr samordnad inom
Framtidenkoncernen och hanteras av moderbolaget. Koncernens
uppléning sker i férsta hand via Géteborgs Stads internbank inom
ramen fér Géteborgs Stads riktlinje fér finansverksamheten.
Bolagets refinansieringsbehov under kommande 12 manader
garanteras av Goteborgs Stad.
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God ekonomi

langsiktig forvaltning

och

Som allménnyttigt bolag 4r Bostadsbolaget helt sjilvfinansierat. Vi erhéller inget

ekonomiskt stéd fran Goteborgs Stad och dess invanare. Det éverskott som

genereras aterinvesteras till allra stérsta del i verksamheten och i véra fastigheter.

Arets resultat uppgick till 39 miljoner kronor.

Intakter

Mnkr Not m 2019 Fériandring

Hyresintakter 2 1844 1783

61

Forvaltningsintakter 3 54 47

7

Summa intiakter 1898 1830

68

Intakter

M Bolagets intdkter 6kade med totalt 68 mnkr under 2020 till
foljd av arlig hyreshéjning, standardhdjande atgarder inom
befintligt bestdnd samt tillkommande férvaltningsobjekt med
nyproducerade lagenheter i Tynnered, Askimsviken, Hégsbo
och Guldheden. Vara parkeringsintakter 6kade ocksa i och med
hojda parkeringsavgifter och fler sélda parkeringskort under
aret. Férvaltningsintakter omfattar andra intakter 4n hyra sdsom
t ex bredbandsintékter, intdkter fran férvaltningsuppdrag och
kundfakturering hyresgést.

FORDELNING

AV HYROR
4,

LOKALER

92..

BOSTADER
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Mnkr

Lagenheter, brutto
Hyresbortfall
Liagenheter, netto
Lokaler, brutto
Hyresbortfall

Lokaler, netto
Fordonsplatser, brutto
Hyresbortfall
Fordonsplatser, netto
Summa hyresintikter
Forvaltningsintakter

Summa intakter

1844
54
1898

2019
1656

1641
73

63
90

78
1783
47
1830

Féréndring
65

-8

57

1

61

68



Kostnader

Férandring

Driftkostnader 4,5,6 -816 -816 0
Underhéllskostnader -281 -232 -49
Fastighetsavgift/-skatt -42 -41 -1
Driftéverskott 758 M 17

Driftkostnader

M Bostadsbolagets driftkostnader 4r pé totalniva oférandra

t

jamfoért med féregdende ar. Kostnaderna fér taxor har minskat

jamfért med aret fére vilket framst beror pa lagre kostnader for

viarme pé grund av att 2020 har varit ett varmare ar &n nor

malt.

Véra kostnader for fastighetsskdtsel har 6kat pa grund av mer

utférda fastighetstjanster med inhyrd personal och fér t ex

Driftkostnader (%)

® Virme, 17

®E5

® Vatten, 8
Renhallning, 7

® Fastighetsskotsel, 26

® Reparationer, 15
Driftadministration, 16
Ovrigt, 6

klottersanering och rojning vind/kéllare. Kostnader fér repara-

tioner har ocksa 6kat med inhyrd personal och fér fler skador

pa dorr/port, hiss, el, ventilation, vatten och skadedjur. Inom

driftadministration ser vi en kostnadsdkning for férvaltningskost-

nader och konsulttjanster. Vara dvriga kostnader minskar framst

gillande farre forsikringsskadekostnader fér sanering samt

brand- och vattenskador.

Bostadsbolagets driftkostnader m Mnkr Mnkr kr/m? kr/m? kr/m?
2020 2019  Féréndring 2020 2019  Féréndring

Varme 140 149 -9 89 95 -6

El 40 44 -4 25 28 -3

Vatten 64 59 5 41 38 3

Avfallshantering 54 51 3 34 33 1

Summa taxekostnader 298 303 -5 189 194 -5

Fastighetsskotsel 212 205 7 134 131 3

Reparationer 120 n4 6 76 73 3

Driftadministration 133 130 8 84 83 1

Ovrigt 58 64 -1 34 41 -7

Summa é6vriga kostnader 518 513 5 328 328 0

Summa driftkostnader 816 816 0 517 522 -5

Underhallskostnader (kr/m?)

20 Underhallskostnader

200 M Kostnaderna fér underhall omfattar savél yttre som inre underhall av

o bolagets fastigheter. Under 2020 uppgick kostnaderna till 178 kronor per
150 - 2 © kvadratmeter, vilket dr en 6kning med 30 kr/m? jamfért med féregéende ar.
2 - Under 2020 har vi prioriterat det inre lagenhetsunderhéllet. Pa grund av
100 & covid-19 har vi valt att omprioritera vissa underhallsarbeten sa att risken fér
smittspridning minskar.
50

2016 2017 2018 2019 2020

BOSTADSBOLAGET 2020 35



EKONOMISK OCH FINANSIELL RAPPORTERING

Mnkr Not m 2019 Foérandring

Avskrivningar 7 -293 -279 -14
Bruttoresultat 465 462 3
Centrala kostnader 9 -46 -47 1
Ovriga rorelseintakter 10 17 7 -10
Ovriga rorelsekostnader " 0 0 0
Rérelseresultat 436 423 13
Finansnetto 13 -73 -81 8
Resultat efter finansiella poster 363 342 21

Avskrivningar Centrala kostnader

M Planenliga avskrivningar har 6kat med 14 miljoner M | posten centrala kostnader ingar till exempel kostnader for
kronor jamfért med féregaende ar, vilket beror pa styrelse, vd och strategisk ledningspersonal, revisionskostnader
fardigstillda investeringar i befintliga fastigheter samt samt fakturerade koncerngemensamma kostnader. Sedan 2016
vara tillkommande férvaltningsobjekt. ingéar har aven kostnader fér Framtiden Byggutveckling AB.

Ovriga rorelseintakter och rérelsekostnader

M Hir redovisas intdkter och kostnader som inte avser den |6pande férvaltningen, till exempel évrig férséljning och skadestands-
ansprak samt utrangering och férsiljning av inventarier. Rérelsekostnaderna bestar framst av nedskrivning av projekt. Under aret
har ingen nedskrivning skett. Under 2020 har vi aterfért tidigare ars nedskrivningar med ca 10 miljoner kronor, vi har salt mark

i Hammarkullen och en ledningsratt i Nordstan fér drygt 5 miljoner kronor. Sjuklénestéd pa grund av covid-19 har utbetalts till
bolaget pa drygt 2 miljoner kronor.

Finansnetto

Finansiell organisation och riskhantering Till f8ljd av det fortsatt laga rinteldget samt refinansiering av

All finansiell verksamhet och riskhantering &r samordnad lan till lagre marginaler har bolagets upplaningskostnader

inom Framtidenkoncernen och hanteras av moderbolaget. minskat under aret.

Koncernens upplaning sker i férsta hand via Géteborgs Stads Bostadsbolagets finansnetto uppgick ar 2020 till -73 mnkr

koncernbank inom ramen fér Géteborgs Stads riktlinje fér (-81). | finansnettot ingick férutom kostnads- och intdkts-

finansverksamheten. Bolagets refinansieringsbehov under rantor, kostnader fér pensionsskuld -3,9 mnkr (-3,8 mnkr)

kommande 12 manader garanteras av Géteborgs Stad. samt balanserade rantekostnader -4,0 mnkr (-5,4). Bolagets
kostnadsréantor avseende aktiverade utgiftsriantor pé projekt

Finansnettots utveckling under byggnadstiden uppgick till 10,6 mnkr (8,0 mnkr).

Den svenska ekonomiska och finansiella utvecklingen fick Jamfért med féregaende ar férbittrades finansnettot med

stor paverkan av coronaepidemin med férsvagad tillvixt och knappt 8 mnkr, vilket frimst berodde pa lagre swapkostnader

Skad arbetsléshet. Inflationen var lag och Riksbanken behall och nagot dkade rinteintikter.

reporantan pa O procent under hela aret. Tremanadsrantan

var negativ frdn sensommaren och under resten av éret. Den genomsnittliga finansieringskostnaden uppgick till

Femarsrantan féll kraftigt under véren och varierade darefter 1,27 procent (1,46) berdknat som finansnettot korrigerat for

mellan cirka 0,06 och 0,15 procent under andra halvaret. Vid ranteintdkter, kostnader PRI och aktiverad ranta stallt i

slutet av aret uppgick kronan till cirka 10,05 kr mot euron och relation till genomsnittlig lanevolym under aret.

till cirka 8,20 kr mot dollarn.
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forts. Finansnetto

Finansiell stillning

Bostadsbolaget har en stark finansiell stillning. Bolagets egna kapital uppgick vid arsskiftet till
2 968 (2 673) miljoner kronor och soliditeten uppgick till 28,4 (27,4) procent. Utifran fastigheternas
berdknade marknadsvirden samt uppskjuten skatt uppgick bolagets justerade egna kapital till
22 982 (21 870) miljoner kronor, vilket gav en justerad soliditet pa 63,4 (63,3) procent.
De rantebarande skulderna uppgick vid arets utgéng till 6 205 (5 870) miljoner kronor. Bolaget

har tillgéng till intern rérelsekredit i Férvaltnings AB Framtidens kontostruktur inom Géteborgs

Stads koncernkonto. Totala lan uppgick under aret till i genomsnitt 6 285 (5 914) miljoner kronor.
Samtliga 1&n 4r upptagna utan sikerhet fran moderbolaget Férvaltnings AB Framtiden. Belénings-
graden i férhéllande till fastigheternas bokférda varde uppgick till 66 procent (66). Belaningsgraden
i relation till fastigheternas marknadsvirde motsvarade 18 procent (17).

Finansiering (Mnkr)

® Eget kapital, 2 673

® Rintebarande skulder, 5 870
Uppskjuten skatteskuld, 396
Ej rantebarande skulder, 819

Mnkr Not m 2019 Fériandring Finansieringskillor % Mnkr
Forandring av periodiseringsfond 14 36 18 18 Upplaning genom
o moderbolaget 100 6205
Avskrivningar utéver plan 14 1 4 -3
Erhélina koncernbidrag 14 0 0 0
Finansiering % Mnkr
Lamnade koncernbidrag 14 -350 -206 -144
Eget kapital 28 2 968
Skatt pd &rets resultat 15 -1 -27 16
N Rantebarande skulder 60 6 205
Arets resultat 39 130 -91
Uppskjuten skatteskuld 4 407
Ej rantebarande skulder 8 783

Bokslutsdispositioner

M Till bokslutsdispositioner raknas de
reserveringar och fondavsattningar som
gors i syfte att paverka det redovisade
resultatet. De utgér obeskattade
reserver i balansrdkningen. Nar reserver
och fondavsittningar senare |6ses upp
aterférs de till beskattning, varfor de
innehaller en uppskjuten skatteskuld.
Férandring av periodiseringsfonden avser
en aterféring pa 36 miljoner kronor.
Avskrivningar utéver plan avser de
avskrivningar som tillats genom de
skatterittsliga reglerna jamfért med de
civilrdttsliga planenliga avskrivningarna.
Dessa uppgér i ar till 1 miljon kronor.

Skattesituation

B Arets skattekostnad bestér av aktuell
skatt och uppskjuten skatt. Skatt pa arets
resultat uppgér till 11 miljoner kronor. Den
31 december 2020 uppgick avsittningen
fér uppskjuten skatt till -407 (-396) miljoner

kronor.

Arets resultat

M Resultat efter finansiella poster har ékat med 21 miljoner kronor jamfért med
féregaende éar. Orsaken till detta 4r en nettoeffekt av 6kade intdkter och ékade
underhéllskostnader och avskrivningar samt ett lagre finansnetto.

Arets resultat fér 2020 uppgar till 39 (130) miljoner kronor som &r 91 miljoner
kronor lagre dn féregaende ar, vilket beror pa férandring av resultat efter
finansiella poster samt skatteméssiga avséttningar och limnat koncernbidrag.

Hit gar hyran

B Diagrammet &r berdknat p4 manadshyran 5 000 kronor. Kostnadsférdelningen
varierar mellan olika fastigheter, beroende pa exempelvis omrade och standard.
Diagrammet illustrerar ett exempel pa hur férdelningen kan se ut.

Till vad gar hyran (kr)

® Summa taxekostnader, 785

® Fastighetsskotsel, 560

® Reparationer och underhall, 1057
Fastighetsavgift/-skatt, 111

® Avskrivningar pa gjorda investeringar, 772

® Rintekostnader etc. 192

® Ovriga driftkostnader och driftadministration, 490
Centrala kostnader etc. 76
Resultat efter finansnetto, 957
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Femarsoversikt

(belopp i Mnkr)
Resultatrikning m 2019 2018 2017 2016
Hyresintakter 1844 1783 1726 1691 1662
Driftkostnader -816 -816 768 -737 -732
Underhallskostnader -281 -233 -201 -279 -299
Fastighetsavgift/-skatt -42 -41 -37 -37 -36
Driftoverskott 758 741 758 674 622
Av- och nedskrivningar i férvaltningen -293 -279 -265 -264 -258
Centrala kostnader, inklusive avskrivningar -46 -47 -47 -48 -43
Finansnetto -73 -81 -88 -4 -131
Resultat efter fi ansiella poster 363 342 353 340 145
Balansrikning w 2019 2018 2017 2016
Fastigheter 8534 7 968 7580 7521 7 557
Ovriga anlaggningstillgangar 910 1074 846 421 301
Omsittningstillgdngar 74 88 274 55 302
Eget kapital 2 968 2 674 2389 2 092 1864
Obeskattade reserver 57 93 15 135 141
Avsattningar 505 492 467 465 449
Langfristiga skulder 6 305 5950 5650 5470 5470
Kortfristiga skulder 783 819 824 579 808
Fastigheter w 2019 2018 2017 2016
Taxeringsvarde 26 854 26 517 20 264 20182 20171
Lagenhetsyta kvm, tusental 1488 1472 1466 1468 1469
Lokalyta kvm, tusental 90 91 91 92 93
Lagenheter, antal 23797 23 556 23254 23197 23277
Parkeringsplatser, antal 15 398 15 422 15185 15 395 15 353
Fastighetsinvesteringar, 687 876 757 386 597
varav mark 48 22 46 84
Avkastningsvarde 34768 33462 30 523 28 051 26128
Personal w 2019 2018 2017 2016
Medelantal anstallda 345 348 351 309 3M
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Finansiering m 2019 2018 2017 2016

Soliditet, % 28,4 27,4 26,2 25,1 22,6
Justerad soliditet, % 63,4 63,3 62,6 62,0 60,2
Rantetackningsgrad, ggr 9,6 8,5 8,0 7,0 4,0
Skuldsattningsgrad, ggr 2,1 2,2 2,4 2,6 31
Genomsnittlig fi ansieringskostnad, % 1,3 1,5 1,4 1,8 2,3
Kassaflode efter underhéll och investeringar 294 329 344 348 197

i befintligt bestdnd samt dvriga investeringar

Lénsamhet w 2019 2018 2017 2016

Direktavkastning % 8,3 8,6 9,4 8,7 8,2
Avkastning pa totalt kapital, % 4,3 4,4 49 51 3,3
Avkastning pa eget kapital, % 12,9 13,5 15,7 17,2 8,2

Férvaltning w 2019 2018 2017 2016

Medelhyra lagenheter brutto, kr/kvm 1156 1125 1094 1073 1063
Hyresbortfall lagenheter, kr/kvm -16 -10 -9 -8 -10
Medelhyra lokaler brutto, kr/kvm 826 805 778 777 760
Hyresbortfall lokaler, kr/kvm -109 -110 -105 -108 -91
Driftkostnader, kr/kvm 518 522 493 472 471
Underhallskostnader, kr/kvm 178 149 129 179 193
Centrala kostnader inkl avskrivningar, kr/kvm 29 30 30 31 28
Driftéverskott, kr/kvm 481 475 487 433 400
Vakansgrad lagenheter, % 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Vakansgrad lokaler, % 7,8 6,5 7,4 9,6 10,9

Styrkort w 2019 2018 2017 2016

Serviceindex 79 78 78 80 81
NMI (NéjdMedarbetarindex)* - - - - 63
Fastighetsresultat (exkl tidigarelagt underhall)** 729 702 706 608 534

*Fér éren 2013 och 2014 genomférdes mdtning enligt MotiveradMedarbetarindex.
** Frén och med 2014 har Bostadsbolaget inget tidigarelagt underhdll.
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Definitioner

Fastigheter
Investeringar i fastigheter inklusive investeringsbidrag.

Ligenhetsyta och lokalyta
Uthyrningsbar yta vid arets slut.

Finansiering
Soliditet i %: Redovisat eget kapital plus kapitalandelen av
obeskattade reserver i férhallande till balansomslutningen.

Justerad soliditet i %: Redovisat eget kapital plus kapitalandelen
av obeskattade reserver plus bedémt évervirde i fastigheter
minskat med uppskjuten skatt pa fastigheter i férhéllande balans-
omslutning justerad med &vervirde fastigheter.

Rintetickningsgrad, ggr: Resultat efter finansiella poster plus
finansiella kostnader avseende féretagets skulder exklusive av och
nedskrivningar i férhallande till finansiella kostnader avseende
féretagets skulder.

Skuldsattningsgrad: Riantebirande skulder i férhallande till
redovisat eget kapital.

Genomsnittlig finansieringskostnad exklusive riantebidrag %:
Rantekostnaden brutto fér bolagets laneportfélj i relation till
genomsnittlig lanevolym.

Forslag till vinstdisposition

Till &rsstimmans forfogande star féljande vinstmedel (kronor):

Ingdende balanserade vinstmedel 2 568 487 222
225 843 000
38 912 811

2863 243 033

Erhallet aktieagartillskott
Arets resultat

Summa

Styrelsen och verkstillande direktéren féreslar att ovanstdende
medel disponeras enligt féljande:

372 000
2862 871033
2863243 033

Utdelning till aktieagare
[ ny rakning balanseras

Summa
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Kassafléde exklusive investeringar: Resultat efter finansiella
poster exklusive av- & nedskrivningar.

Lénsamhet
Direktavkastning exklusive riantebidrag %: Driftséverskott
i férhallande till genomsnittligt bokfért varde pa fastigheter.

Avkastning pa totalt kapital i %: Resultat efter finansiella
poster plus finansiella poster hianférbara till féretagets skulder
i férhéllande till genomsnittlig balansomslutning.

Avkastning pa eget kapital i %: Resultat efter finansiella poster
i férhallande till genomsnittligt eget kapital.

Personal
Medelantalet anstillda: Totalt arbetade timmar (inklusive
overtid) i férhallande till 1 600 timmar per anstilld.

Férvaltning
Hyresbortfall i %: Hyresbortfall i procent av bruttohyra.

Vakansgrad i %: Antalet outhyrda enheter i procent av antalet
uthyrningsbara enheter vid respektive ars slut.

Styrelsens yttrande dver den féreslagna
vinstdispositionen

Styrelsens uppfattning ar att den féreslagna kapitaléverféringen,
i form av lamnat koncernbidrag och utdelning, ej hindrar bolaget
fran att fullgéra sina férpliktelser pa kort och lang sikt, ej heller
att fullgéra erforderliga investeringar. Det féreslagna koncern-
bidraget och utdelningen kan dirmed férsvaras med hinsyn till
vad som anférs i ABL 17 kap 3 § 2-3 st (forsiktighetsregeln).

Det av styrelsen féreslagna koncernbidraget r ett led i en
skattemassig disposition dar bolaget kompenseras fullt ut av
erhallet aktiedgartillskott och en lagre aktuell skatt. Nagon formell
vardedverfoéring har saledes inte skett. Det féreslagna koncern-
bidraget 4r dirmed férsvarligt enligt lagen om allménnyttiga
kommunala bostadsaktiebolag, § 3.

Utdelning och koncernbidrag kommer att betalas 2021-03-31.

Resultat och stillning

Betriffande bolagets resultat och stéllning i évrigt, hdnvisas till
efterféljande finansiella rapporter. Samtliga belopp i tusentals
kronor om ej annat anges.



Resultatrikning

Not

Intdkter

2019

Hyresintakter

Forvaltningsintakter

1782706

Summa intikter

47772

Kostnader fér fastighetsférvaltningen

1830 478

Driftkostnader

4,5, 6

Underhallskostnader

-815 952

Fastighetsavgift/-skatt

-232 593

Driftéverskott

-40 61

Av- och nedskrivningar i fastighetsforvaltningen

741322

Bruttoresultat

-279 108

Centrala kostnader

5789

462214

Ovriga rorelseintakter

10

-47 017

Ovriga rérelsekostnader

n

7383

Rorelseresultat

12

-33

Finansnetto

13

422 547

Resultat efter finansiella poster

-80713

Férandring av periodiseringsfond

341834

Avskrivningar utéver plan

18 271

Lamnade koncernbidrag

3739

Skatt pa arets resultat

-206 000

Arets resultat

-27 499

130 345
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Balansrakning

o ] owes
Tillgéngar

Anlaggningstillgdngar

Immateriella anlaggningstillgdngar

Ovriga immateriella anlaggningstillgangar 17 12 482 13 444
Summa immateriella anlaggningstillgangar 12 482 13 444
Materiella anléggningstillgdngar

Forvaltningsfastigheter 18 8 534 41 7 967 931
Inventarier 19 70 769 73 266
Ovriga materiella anlaggningstillgangar 20 0 0
Pagaende ny- och ombyggnationer 21 826 551 976 258
Summa materiella anlidggningstillgangar 9431731 9 017 455
Finansiella anldggningstillgdngar

Andelar i koncernforetag 22 484 987 484 987
Langfristig fordran koncernforetag 23 258732 258732
Andra langfristiga vardepappersinnehav 24 60 70
Andra langfristiga fordringar 25 1727 10 607
Summa finansiella anliggningstillgangar 755 506 754 396
Summa anlédggningstillgangar 10 199 719 9 785 295
Omséttningstillgéngar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 10 173 4 071
Fordringar hos koncernforetag 294 385 169 706
Skattefordran 48 278 45716
Ovriga fordringar 42 871 3486
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 26 22188 19 344
Summa kortfristiga fordringar 417 895 242 323
Kassa och bank 74 88
Summa omsittningstillgingar 417 969 242 411
Summa tillgangar 10 617 688 10 027 706
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Not

Eget kapital och skulder

Eget kapital

Bundet eget kapital

Aktiekapital

Reservfond

Fond fér utvecklingsutgifter

Summa bundet eget kapital

Fritt eget kapital

Balanserad vinst eller forlust

Arets vinst

Summa fritt eget kapital

Summa eget kapital

Obeskattade reserver

27

Avsdttningar

Avsattning for pensioner och liknande forpliktelser

28

Uppskjutna skatter

29

Summa avsittningar

Langfristiga skulder

Skulder till koncernforetag

30, 31, 34

Summa langfristiga skulder

Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder

Skulder till koncernféretag

31,32, 34,35

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och férutbetalda intakter

35

Summa kortfristiga skulder

Summa eget kapital, avsittningar och skulder

2020-12-31

2019-12-31

40 000

54 000

9 924

103 924

2439 278

130 345

2569 623

2673 547

93189

96 114

396 203

492 317

5950 000

5950 000

115 962

437 023

7 854

257 814

818 653

10 027 706
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Forandring av eget kapital

Aktiekapital Reservfond Fond for Fritt eget kapital Summa eget kapital
utvecklingsutgifter

Eget kapital 2019-01-01 40 000 54 000 8 961 2 285 991 2 388 952
Forskjutning mellan fritt och 963 -963
bundet eget kapital avseende
fond for utvecklingsutgifter.
Utdelning -592 -592
Aktieagartillskott 154 842 154 842
Arets resultat 130 345 130 345
Eget kapital 2019-12-31 40 000 54 000 9924 2569 623 2 673 547
Eget kapital 2020-01-01 40 000 54 000 9 924 2569 623 2 673 547
Forskjutning mellan fritt och 725 -725
bundet eget kapital avseende
fond for utvecklingsutgifter.
Utdelning -412 -412
Aktiedgartillskott 255 843 255 843
Arets resultat 38 913 38 913
Eget kapital 2020-12-31 40 000 54 000 10 649 2863242 2 967 891

Aktiekapitalet utgors av 400 000 aktier med kvotvarde om 100 kronor styck.
Utdelning lamnades till moderbolaget i enlighet med principerna i not 1 och not 16.

Kassaflodesanalys
w5 209

Den I6pande verksamheten

Rérelseresultat fore fi ansiella poster 435714 422 547
Justering fér poster som inte ingar i kassaflodet 36 284 887 276 292
Erhéllen ranta 2 565 2031
Erlagd ranta 37 -75 277 -82 744
Betald skatt -2 929 -18 019
Kassafléde fran den I6pande verksamheten fére fériandringar av rérelsekapital 644 960 600107
Kassafléde frén férandring av rérelsekapital 38 -134 658 29 036
Kassafléde fran den I6pande verksamheten -510 302 629 143
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Not 2019

Investeringsverksamheten

Investering i immateriella anldggningstillgangar

-964

Amortering ombyggnadstillagg

3255

Investeringar i byggnader/mark/markanlaggningar och pagaende nyanlaggningar

-884 481

Forsaljning av byggnader och mark

Investeringar i dvriga anlaggningstillgdngar

-8 510

Forsaljning av évriga anlaggningstillgangar

82

Kassafléde fran investeringsverksamheten

-890 618

Finansieringsverksamheten

Upptagna lan

318 569

Aktieagartillskott

200 460

Utdelning

-592

Koncernbidrag

-257 000

Kassafléde fran finansieringsverksamheten

261437

Arets kassaflode

Likvida medel vid arets bérjan

126

Likvida medel vid arets slut

39 88

Summa disponibla likvida medel

88

Féréndring av rantebdrande nettoldneskuld

40

Nettolaneskuld vid drets ingang

-5 840 586

Minskning/6kning av rantebarande laneskuld

-318 569

Minskning/6kning av avsattningar

-596

Minskning/6kning av likvida medel

-38

Nettolaneskuld vid arets utgang

-6 159 789
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Not 1 Redovisnings- och varderingsprinciper

Arsredovisningen upprittas i enlighet med Arsredovisningslagen
och Bokféringsnamndens allmanna rad BENAR 2012:1 Arsredo-
visning och koncernredovisning (K3).

Hallbarhetsrapport

Bostadsbolaget omfattas fran och med rakenskapsaret 2017 av de
nya reglerna i ARL om att héllbarhetsredovisa. Bostadsbolaget har
inte tagit fram en egen héllbarhetsredovisning utan hanvisar till
Framtidenkoncernens hallbarhetsredovisning for 2020, vilken vi
varit delaktig i och som omfattar samtliga dotterbolag i koncernen.
Rapporten gar att ladda ner och ldsa online pa www.framtiden.se.

Intikter

Hyresintakterna aviseras i forskott och periodisering av hyror sker
darfor sa att endast den del av hyrorna som beléper pa perioden
redovisas som intakter. Fastighetsférsaljiningar redovisas i samband
med att risker och férméaner som férknippas med dganderatten
overgar till képaren, vilket normalt sker pa tilltradesdagen. Resultat
fran fastighetsforsaljningar redovisas bland dvriga rérelseposter.

Immateriella anldggningstillgangar

Utgifter for programvaror som utvecklats eller p& ett omfattande
satt anpassats for bolagets rakning, balanseras som immateriell
tillgdng om de har troliga ekonomiska férdelar som efter ett ar éver-
stiger kostnaden. Programvaror av standardkaraktar kostnadsférs.

Materiella anlaggningstillgangar
Materiella anlaggningstillgdngar redovisas nar det ar sannolikt att
den framtida ekonomiska nyttan tillfaller bolaget.

Férvaltningsfastigheter

Forvaltningsfastigheter innehas i syfte att generera hyresintékter
och/eller vardestegring. | begreppet forvaltningsfastigheter ingér
byggnader, byggnadsinventarier, mark och markanlaggningar.
Fastigheterna redovisas till anskaffningsvarde med tillagg for
aktiveringar och uppskrivningar samt med avdrag fér planenliga
avskrivningar och nedskrivningar.

Bolaget tillampar komponentredovisning vilket innebar att samtliga
anskaffningsvarden och ackumulerade avskrivningar delats upp pa
vasentliga komponenter.

Tillkommande utgifter aktiveras om en komponent till vasentlig

del byts ut. Aven helt nya komponenter aktiveras. Vid byte av en
komponent gérs en utrangering av eventuellt kvarvarande varde

av den ersatta komponenten. Denna utrangeringskostnad redovisas
i resultatrakningen som avskrivning i fastighetsférvaltningen.

Ovriga tillkommande utgifter som inte innebar utbyte av kompo-
nent till vasentlig del redovisas som kostnad i den period de
uppkommer som underhall eller reparation.

Kostnader for uttagande av pantbrev inraknas i anskaffningsvardet
i den man de bedéms ge ekonomisk nytta, i annat fall redovisas de
som driftkostnader.

Intakter fran forvaltningsfastigheter redovisas i enlighet med
avsnittet intakter.

Samtliga bolagets fastigheter klassificeras som férvaltningsfastigheter.

| samband med bokslutet gérs en internvardering per fastighet.
Varderingsmetodiken bygger pa en diskontering av berdknade
betalningsstrémmar och beaktar fastigheternas hyresniva,
driftskostnader med mera. Verkliga drift- och underhéllskostnader
har ersatts av schabloniserade kostnader fér respektive fastighet.

For fastigheter som vid varderingstillfallet har ett hogre bokfort
varde an det aktuella bedémda verkliga vardet gors en individuell
prévning. Nedskrivning gors efter denna provning med erforderligt
belopp.

Tidigare gjorda nedskrivningar prévas vid varje bokslutstillfalle.
Om behov finns aterférs tidigare gjorda nedskrivningar éver
resultatrakningen.

Ett representativt urval av bolagets fastigheter varderas arligen av
externa varderingsinstitut for att kvalitetssikra de interna parametrarna.

Pagaende ny- och ombyggnationer

Pagédende ny- och ombyggnationer vérderas till direkta anskaffnings-
kostnader med tillagg fér viss del av indirekta kostnader. Projekt
som inte fullféljs kostnadsférs. En individuell vardering gors av varje
projekt. Pagaende projekt, som i kalkylen visar pa ett nedskrivnings-
behov vid fardigstallandet, skrivs ned i takt med upparbetade
projektkostnader till dess att nedskrivningen uppgér till skillnaden
mellan fardigstallt projekt och bedémt marknadsvarde.

Inventarier och évriga materiella anlaggningstillgdngar
Dessa anlaggningstillgdngar redovisas till anskaffningsvarde minskat
med avskrivningar enligt plan och eventuella nedskrivningar.
Avskrivning sker linjart éver den beréknade nyttjandeperioden.

Avskrivningar

Avskrivning sker linjart 6ver respektive komponents beraknade
nyttjandeperiod. Nyttjandeperioden kan variera fran byggnad
till byggnad till féljd av olika materialval.

Planenliga avskrivningar pa byggnadens huvudkomponenter
gors utifran féljande nyttjadeperioder:

Stomme & grund 50-100 ar
Klimatskal 30-50 ar
Stammar 30-70 ar
Installationer 15-30 ar
Inredning 20-30 ar
Ovrig byggnad 20-40 ar

Avskrivning pd dvriga anlaggningstillgingar baseras pa
anskaffningsvardet.
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Not 1 forts.

Planenliga avskrivningar pa évriga anliaggningstillgangar/
komponenter gors utifran féljande nyttjandeperioder:

Markanldggningar 20 ar
Byggnadsinventarier 20 ar
Markinventarier 20 ar
Inventarier 3-10 ar
Ovriga byggnader 20-50 ar
Ovriga materiella anlaggningstillgdngar 5ar
Immateriella anlaggningstillgdngar 5ar

Finansiella anlaggningstillgdngar

Finansiella anlaggningstillgdngar redovisas till ursprungligt anskaff-
ningsvarde med beaktande av eventuellt nedskrivningsbehov.
Ombyggnadstillagg redovisas till anskaffningsvarde minskat med
amorteringar enligt hyresavtalet.

Fordringar
Fordringar ar upptagna till det belopp som efter individuell prévning
beriknas inflyta.

Likvida medel

Likvida medel utgérs av kassa- och bankmedel.

Redovisning av inkomstskatter

Med inkomstskatter avses skatt som baseras pé foretagets resultat.
Skattepliktigt resultat ar det éver- eller underskott for en period
som ska ligga till grund for berdkning av periodens aktuella skatt
enligt gillande lagstiftning.

Periodens skattekostnad eller skatteintakt bestar av aktuell skatt
och uppskjuten skatt. Uppskjuten skatt ar skatt som hanfér sig till
skattepliktiga eller avdragsgilla temporéra skillnader som medfér
eller reducerar skatt i framtiden.

Aktuell skatt ar den skatt som berdknas pa det skattepliktiga
resultatet fér en period. Arets skattepliktiga resultat skilier sig fran &rets
redovisade resultat genom att det justerats for ej skattepliktiga och
ej avdragsgilla poster. Bolagets aktuella skatteskuld beriknas enligt
de skattesatser som ar féreskrivna eller aviserade pa balansdagen.

Uppskjutna skattefordringar och skulder redovisas, i balansrak-
ningen, for alla skattepliktiga temporara skillnader mellan bokférda
och skattemassiga varden for tillgdngar och skulder. Uppskjutna
skattefordringar redovisas i balansrakningen avseende underskotts-
avdrag och samtliga temporéra skillnader i den omfattning det ar
sannolikt att beloppen kan utnyttjas mot framtida skattepliktiga
overskott. Det redovisade vardet pé uppskjutna skattefordringar
provas vid varje bokslutstillfalle och reduceras till den del det inte
langre &r sannolikt att tillrackliga skattepliktiga éverskott kommer
att finnas tillgangliga for att kunna utnyttjas.

Uppskjuten skatt beraknas enligt de skattesatser som férvantas
gélla for den period da tillgangen atervinns eller skulder regleras.

Under 2018 fattades beslut om att sanka skattesatsen i tva steg.
Under dren 2019-2020 har vi haft en skattesats om 21,4 %. Fran och
med ar 2021 och framat géller istéllet 20,6 %.

De uppskjutna skatter som férvantats att realiseras under 2019-2020
har varderats till 21,4 % och resterande temporara skillnader som
forvantas realiseras ar 2021 eller senare har varderats till 20,6 %.

Finansiella instrument

Finansiella instrument som redovisas i balansrakningen kan
inkludera likvida medel, vardepapper, fordringar, rorelseskulder
och upplaning.
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Dessa redovisas till det belopp varmed de beraknas inflyta
respektive nominellt belopp.

Avsittningar

En avsattning ar en skuld, som ar oviss till belopp eller den tidpunkt
da den ska regleras. Redovisning sker nar det finns ett legalt eller
informellt atagande till féljd av en intraffad handelse, en tillforlitlig
uppskattning av beloppet kan goras och det &r troligt att ett utflode

av resurser kommer att ske.

Pensioner

Avsattning for PRI-skuld sker efter en av PRI utférd forsakrings-
teknisk berakning. Férméns -och avgiftsbestamda pensionsplaner
redovisas enligt hittillsvarande svensk redovisningspraxis som
bygger pa Tryggandelagen. Samtliga pensionskostnader kostnads-
fors salunda under den period de intjanas.

Lanefinansiering
Laneskulder redovisas till upplupet anskaffningsvarde minskat med
gjorda amorteringar. Laneutgifter periodiseras och resultatfors éver
|6ptiden. Resultateffekt som uppstar vid fértidsinlosen av 1an, periodi-
seras over kvarstaende l6ptid pa de ursprungliga lanen. Vid en
vasentligt forandrad fi ansiering kan effekten kostnadsféras direkt.
Laneutgifter under byggnadstiden fér projekt och nyanlaggning som
tar betydande tid att fardigstalla aktiveras som en del av anskaffnings-
vardet for fastigheten. Vid berakning av laneutgifter, som ska aktiveras,

har den genomsnittliga fi ansieringskostnaden anvants.

Leasing: Leasegivare

Bolagets hyreskontrakt utgér operationella leasingkontrakt. Intékter
fran operationella leasingkontrakt redovisas i enlighet med avsnittet
intakter.

Leasetagare

Bolaget har ingétt vissa leasingkontrakt som avser bilar och kontors-
maskiner. Dessa ar av mindre varde och paverkar inte bolagets resultat
eller stallning och redovisas som operationella leasingkontrakt.

Offentliga bidrag

Bolaget erhaller offentliga bidrag i form av investeringsbidrag vid ny-
och ombyggnation. Offentliga bidrag relaterade till tillgangar redovisas
som en reduktion av tillgdngens anskaffningsvarde. Bidrag relaterade
till resultatet redovisas under separat rubrik i resultatrakningen.

Aktiedgartillskott och koncernbidrag

Aktiedgartillskott ar aktieagartransaktioner och redovisas som en
kapitaloverforing, det vill saga som en 6kning av fritt eget kapital.
Koncernbidrag redovisas i resultatrakningen som en bokslutsdisposition.

Kassaflédesanalys
Den indirekta metoden har anvants for att redovisa kassafloden
fran den lépande verksamheten.

Verksamhetsomraden och geografiska omraden

Bolaget bedriver sin verksamhet inom Goteborgs Stad med kunder
inom samma geografiska omrade. Verksamheten omfattar uthyrning
och férvaltning av fastigheter. Bolagets primara segment ar det som
redovisas i resultat- och balansrakningen. Nagon sekundar
indelningsgrund har inte bedémts vara aktuell.



Not 2 Hyresintdkter

Not 5 Personal

Bostader 1697 383 1640 819 Léner, ersittningar, sociala avgifter
h ionskostnad
Lokaler 64 248 63153 och pensionskostnacer
) Lo h ersattni till styrel
Ovriga hyresintakter 82 044 78 734 RSVAEE 1626 1682
Summa hyresintikter 1843 675 1782706 L& h ersittni il Svri
oner och ersattningar till évriga 142 706 143186
anstéllda
Bolagets kontraktsportfolj bestéar till storsta Fjle\er? av lagenhets- Summa léner och ersittningar 144332 144868
kontrakt som normalt |[6per med en uppsagningstid om tre manader.
Lokalkontrakt tecknas normalt pa 1-5 ar, med en uppsagningstid
om vanligtvis 9-12 manader. Ovriga hyresintakter avser till storsta Pensionskostnader fér styrelsen _421 4292
delen uthyrning av parkeringsplatser och garage. Dessa kontrakt har och VD*
normalt samma uppsagningstid som ett lagenhetskontrakt. Pensionskostnader fér évriga anstéllda 14 376 15 567
De framtida icke uppsagningsbara leasingavgifterna for lokaler,
. . . . . . Summa pensionskostnader 14797 -15 989
i nominella varden, framgar av nedanstdende tabell:
m 2019 Ovriga sociala kostnader -50 705 -49 019
Inom ett ar 81950 83324
Mellan 1-5 &r 92 223 111 287 Summa personalkostnader -209 834 -209 876
Over 5 ar 2 385 2235 Inga tantiem eller likande har lamnats.
Summa 176 558 196 846 *Inklusive styrelsesuppleanter.
Not 3 F6rvaltningsintﬁkter Medelantalet anstillda, antal
.................................................................................................................... Keinmor e 147
m 2019 Mén 200 201
Forvaltningsuppdrag 15726 13 630 345 348
Ersattning fran hyresgaster 4526 3648
Ovriga férvaltningsintakter 33350 30 494 Féretagsledningens kénsfordelning
Summa férvaltningsintikter 53 602 47772 . )
Styrelse, inklusive suppleanter
Ovriga forvaltningsintakter utgérs till dvervagande del av intakter Kvinnor 5 5
i samband med utbyggnad av Framtidens Bredband. Man 5) 5
Totalt 10 10
Not 4 Driftkostnader
m 201 VD och 6vriga ledande
019 befattningshavare
Varme -140 226 -148 731 Kvinnor i 6
El och gas -40 496 -44 114 Man 4 4
Vatten och avlopp -63 563 -58 886 Totalt 1 10
Avfallshantering -53 612 -51343
Fastighetsskotsel -212 355 -204 430
Reparationer -120 180 -114 379
Driftadministration -133 098 -130 004
Ovriga driftkostnader -52 964 -64 065
Summa driftkostnader -816 494 -815 952
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Not 5 forts.

Ersittning och 6vriga férmaner under 2020

Grundlén/ Ovriga  Pensions-  Totalt
Styrelse-  férmaner kostnad
arvode
Styrelse-
ordférande el sl
Ovriga styrenlse» 149 149
ledamoter
Styrelse- 18 18
suppleanter
Verkstallande 1408 16 421 1845
direktor
Ovriga ledande 6858 96 930 7884
befattningshavare
Totalt 8484 112 1351 9947
Ersattning och dvriga férmaner under 2019
Grundlon/ Ovriga  Pensions-  Totalt
Styrelse-  formaner kostnad
arvode
Styrelse-
ordférande d 4
Ovriga styreﬂlsef 168 168
ledamoter
Styrelse- 42 42
suppleanter
Verkstallande 1401 17 422 1840
direktor
Ovriga ledande 7782 16 1228 9126
befattningshavare
Totalt 9 464 133 1650 11247

Gruppen 6vriga ledande befattningshavare bestar av 10 (9) personer.
Ovriga formaner avser bland annat av kostférman.
Pensionskostnad avser den kostnad som péaverkat arets resultat.

Pensioner
Bolagets verkstallande direktor har en premiebestamd tjanstepen-
sion pa 30 % av ordinarie 16n. Pensionsférmanerna for ledande
befattningshavare motsvarar i huvudsak ersattningsnivaerna for
ITP-planen med 65 ars pensionsélder.

Ovriga pensionshavare féljer den kollektivavtalade tjanste-
pensionen enligt ITP-planen.

Avgangsvederlag
Med verkstéllande direktor har traffats avtal om en émsesidig
uppsagningstid pa sex manader samt ett avgangsvederlag vid upp-
sagning fran foretagets sida pa 18 méanadsloner. Uppsagningstiden
ar tjanstgoringspliktig om inte bolaget beslutar annat.

Med évriga ledande befattningshavare finns avtal om en upp-
sagningstid pa mellan sex och tolv manader.
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Principer fér ersittning till styrelse och

verkstillande direktor

Till styrelsens ordférande, ledaméter och suppleanter utgér arvode
enligt kommunfullmaktiges beslut. Arbetstagarrepresentanter
erhéller inte styrelsearvode.

Ersattning till verkstallande direktoren utgors av grundlon, ovriga
forméner samt pension. Pensionsférmaner och évriga férmaner
utgdr som en del av den totala ersattningen. Ersattning till verkstal-
lande direktéren beslutas av moderbolagets verkstallande direktor
i samrad med Goteborgs Stad.

Not 6 Upplysning om narstaende och
koncerninterna transaktioner

Intakter fran och kostnader
till andra koncernféretag %

Andel av totala intakter %

Bolag inom Framtidenkoncernen 1 1

Goteborgs Stads namnder och

bolag, exkl Framtidenkoncernen 3 3
Andel av totala kostnader i

rérelseverksamhet exkl fastighets-

skatt, av- och nedskrivningar %

Bolag inom Framtidenkoncernen 4 4
Goteborgs Stads namnder och 28 28
bolag, exkl Framtidenkoncernen

Andel av intakter i finansnetto

Bolag inom Framtidenkoncernen 59 43
Andel av kostnader i finansnetto

Bolag inom Framtidenkoncernen 95 96

Moderbolag
Moderbolag i den narmast éverordnade koncernen dar Géteborgs
stads bostadsaktiebolag ar dotterbolag och dar koncernredovisning
upprattas, ar Férvaltnings AB Framtiden, org.nr 556012-6012 med
sate | Goteborg. Bolaget star under bestammande inflytande frén
moderbolaget och fran moderbolagets dgare Géteborgs Stadshus AB
samt dess dgare, Goteborgs Stad. Nagra transaktioner med ledande
befattningshavare eller nyckelpersoner, utéver vad som anges i not 5,
ersattning till styrelse, VD och évrig personal, har inte forekommit.
Vid kép och forsaljning mellan koncernféretag tillampas samma
principer for prissattning som vid transaktioner med extern part.
Koép och férsiljningar av fastigheter mellan koncernféretag sker till
skattemassigt restvarde. Kop och férsaljningar av andra anlaggnings-
tillgdngar sker till bokfort varde.



Not 7 Avskrivningar, nedskrivningar
och aterféringar

Planenliga avskrivningar i
fastighetsforvaltningen

Immateriella anlaggningstillgdngar -3040 -1372
Markanlaggningar -16 870 -15 408
Byggnader -256 016 -244 773
Bredbandsnat -4 296 -4 296
Investering i annans fastighet -296 -295
Inventarier -12 491 -13154
Aterférda nedskrivningar i

fastighetsforvaltningen

Byggnader 303 190
?:5':-':;71:2‘;,,;::: nedskrivningar 292706 279108
Planenliga avskrivningar inom :

centrala kostnader

Summa av- och nedskrivningar -292706 -279 108

Not 8 Arvode till vald revisionsbyra

Obhrlings Pricewaterhouse-

Coopers AB
Revisionsuppdrag -493 -495
Ovriga tjanster - -20

Summa arvode till vald

revisionsbyra -493 -515

Utodver ovanstaende arvode till valt revisionsbolag har arvode utgatt
till lekmannarevision inklusive sakkunnigt bitrade med -310 (-327) tkr.

NOt 9 Centrala kostnader

Centrala kostnader -17 936 -20 803
Koncerngemensamma kostnader -28 458 -26 214
Summa centrala kostnader -46 394 -47 017

Centrala kostnader avser bolagets ledningsfunktioner samt vissa
dvergripande funktioner.

Not 10 Ovriga rérelseintikter

Provisionsintakter 134 132
Resultat vid férsalining av inventarier 24 25
Statliga bidrag 1746 0
Forsiljning av fastighet 5280 0
Ovriga rorelseintakter 10 074 7226
Summa évriga rérelseintikter 17 258 7 383

Not 11 Ovriga rérelsekostnader

Utrangering och férséljning av
inventarier

Summa évriga rérelsekostnader -207 -33

Not 12 Operationella leasingavtal

Framtida minimileaseavgifter som ska erlaggas avseende icke

uppsagningsbara leasingavtal:

Forfaller till betalning inom ett ar 15 583 14214

Férfalller till bﬂeta\mng senare an ett 37169 38 467

men inom 5 ar

Forfaller till betalning senare an fem ar 13143 9 433
65895 62114

Under perioden kostnadsférda 13 547 12178

leasingavgifter

| bolagets redovisning utgérs den operationella leasingen framst av
lokalhyra och tomtrattsavgald. Lokalhyresavtalen ar indexreglerade
och féljer utvecklingen av KPI. De har normalt en 16ptid pa tre ar.
Uppgifterna i denna not inkluderar aven finansiella leasingavtal,
vilka redovisas som operationella. Dessa avtal bestar av bilar och
kontorsmaskiner som normalt leasas pa tre ar.
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Not 15 forts.

Not 13 Finansnetto

................................................................................................................... . m 2019
m 2019 . Redovisat resultat fore skatt 49 643 157 844

Skatt enligt gallande skattesats, 21,4 % -10 624 -33779

Finansiella poster hinférbara till
féretagets tillgangar

Ranteintakter koncernforetag 1503 878 Skatteeffekt av ej avdragsgilla kostnader -872 118

Ranteintakter 1062 1153 Skatteeffekt av schablonranta 267 59
periodiseringsfond

Summa finansiella poster hianfér-

bara till foretagets tillgangar 2 565 2031 Justering avseende tidigare ar 470 6221
Skatteeffekt pé forandrad skattesats 563 1236
Summa skatt pa arets resultat -10 730 -27 499

Finansiella poster hanférbara till
féretagets skulder

De nya ranteavdragsbegransningsreglerna som bérjade gélla 2019

Réntekostnader koncernféretag -81896 -86 818 har inte paverkat bolagets avdragsratt for rantekostnader.
Réantekostnader -92 -64

Ovriga fi ansiella kostnader 0 -21 . . )
Finansiell kostnad PRI-skuld 3888  -3833 Eg:ﬂJrglfﬁiiltgﬁsgaﬁ?agﬁ?ﬁie" om allmannyttiga
Aktiverad ranta 10 600 QO .

. . Utdelning fran allmannyttiga bostadsaktiebolag far som hogst
Summa finansiella poster

hanférbara till foretagets skulder -75 276 -82744 upp'gé till 0,93 % av kontant ‘tiIIAskjutet aktiek?pitaL Utdelningstaket
berdknas som den genomsnittliga statslanerantan 2020 plus en
Finansnetto 72711 -80 713 procentenhet. Utdelningen far dock inte dverstiga hilften av
foretagets resultat fran foregaende riakenskapsér. Begransningen
Réintesatsen som anvints under aret avseende aktiverad ranta regleras i 3 § Lag (2010:879) om allmannyttiga kommunala
uppgar till 1,28 (1,46) procent. bostadsaktiebolag.

Pa arsstamman 2021-03-11 kommer en utdelning avseende 2020
att féreslds om 372 tkr, vilket motsvarar 0,93 % av aktiekapitalet

Not 14 Bokslutsdispositioner 40 000 tkr. Utdelning avseende 2019 uppgick till 412 tkr.

Not 17 Ovriga immateriella anliggningstillgangar

Uppldésning av periodiseringsfond 35 633 LS 2022 OSSOSO DT POt ISR SUEU- AT--UO .
Avskrivningar utover plan 977 3739 m 2019-12-31
Lamnade koncernbidrag -350 000 206 000 Ingdende anskaffningsvarden 38157 39 685
Summa bokslutsdispositioner -313360 -183 990 Inkép 2078 964
Utrangering - -2 492
Utgdende ackumulerade
NOt 15 Skatt pa arets resultat anskaffningsvirden 40 235 38157
Ingdende avskrivningar -24713 -25 833
2019
Utrangering - 2 492
Aktuell skatt -367 -2 542 -
. Arets avskrivningar -3 040 -1372
Uppskjuten (skatt avseende
férénglring i tempordra skillnader, -10 363 -24 957 Utgét(ano!e ackumulerade 27753 94713
spec i not 30) avskrivningar
Summa skatt pa arets resultat -10 730 -27 499 Utgiende planenligt restvirde
Svriga immateriella anldggnings- 12 482 13 444
Skillnaden mellan den redovisade skattekostnaden/intakten och tillgangar
skattekostnad/intakt baserad pa gallande skattesats bestar av
foljande komponenter: De immateriella anlaggningstillgdngarna avser framst investering

i koncerngemensamt fastighetssystem samt diverse 6vriga
administrativa datasystem.
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Not 18 Férvaltningsfastigheter

Mark

Forvaltningsfastigheterna varderas till anskaffningsvarde med Ingéende anskaffningsvarden 714 032 /14 032
avdrag for av- och nedskrivningar. Inkop 48 878 -
Marknadsvirde (Mkr) m 2019-12-31 Forsaljningar - -
Ingdende varde 1 januari 33 462 30 523 Utgdende ackumulerade 762 910 714 032
Investeringar 698 885 anskaffningsvarden
Forsaljningar/Utrangeringar -4 -17
Ovrig vardeférandring 612 2 071 Ingdende uppskrivningar 116 955 116 955
Utgaende virde 31 december 34768 33462 Utgdende ackumulerade 116 955 116 955
uppskrivningar
Vid varje arsskifte och per den sista juni internvarderas koncernens Utgaende planenligt restvirde mark 879 865 830 987
fastighetsbestand och varje fastighet asatts ett marknadsvarde. Taxeringsviirde 12562399 12506 361

Virdena berdknas genom en intern varderingsmodell som ska
spegla mest sannolikt pris vid en férsaljning pa den éppna markna-
den. Ett representativt urval av koncernens fastigheter varderas
arligen av externa varderingsinstitut.

Vid den interna varderingen av bostadsfastigheter har Datschas
varderingsverktyg anvénts. Datschas varderingsverktyg 4r baserat
pé en kassaflodesmetod som bygger pa varje fastighets férvantade
kassaflode under de kommande tio dren samt ett beraknat
restvarde, baserat pa driftsnettot fér ar elva. | kassaflédet ingar
kontrakterade intakter och beddmda kostnader. Kontraktshyran
minskas med en schabloniserad drifts- och underhéllskostnad
samt fastighetsskatt. For utveckling av driftsnettot under kalkyl-
perioden gors antaganden om utveckling av inflation, hyror, hyres-
bortfall, drifts- och underhéllskostnader samt fastighetsskatt.

For kalkylperiodens sista ar beraknas ett restvarde, vilket motsvarar
ett beddmt marknadsvarde vid denna tidpunkt. Driftsnettot och
restvardet uttrycks i nominella termer och diskonteras med en
kalkylranta som ar baserad pa marknadens direktavkastningskrav.

Drift- och underhallskostnader baseras i modellen pa ett
standardkostnadssystem dar kostnaderna ar &lders- och
lagesberoende och uppgar fér bolagets bostader till 350-520
(370-470) kr/kvm och for lokaler till 247-417 (267-367) kr/kvm.
Dessa kostnader beraknas for narvarande éka med 2,25
(2,25) procent per ar. Till detta kommer utgédende fastighets-
avgift/-skatt som beraknas félja KPI. Avkastningskravet differen-
tieras beroende pé lage och varierar mellan 2,00 (2,05) procent
i lage Al och 4,70 (4,75) procent i lage C3. For andra ytor an
bostadsytor har ett generellt avkastningskrav tillampats som
overstiger bostadsdelen med 2,40-4,10 (2,40-4,10) procent.

Marknadsvardet pé pantsatta fastigheter uppgar till 0 Mkr (0) Mkr.

Markanliggningar

Ingédende anskaffningsvarden 328 395 305 233
Forsaljningar - -
Omklassifi eringar 39 434 23162
Utgéende ackumulerade 367 829 328 395
anskaffningsvarden

Ingdende avskrivningar -170 293 -154 885
Forsaljningar - ,
Arets avskrivningar -16 870 -15 408
Utgdende ackumulerade -187 163 -170 293
avskrivningar

Utgaende planenligt restvirde 180 666 158 102

markanliggningar

Bredbandsnit m 2019-12-31
Ingdende anskaffningsvarden 85 920 85 920
Omklassifi eringar - -
Utgaend‘e ack.umulerade 85 920 85 920
anskaffningsvarden

Ingédende avskrivningar -33 284 -28 988
Arets avskrivningar -4 296 -4 296
Utgdende ackumulerade avskrivningar -37 580 -33 284
Utgaende planenligt restvirde 48 340 52 636

bredbandsnit
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Not 18 forts.

Byggnader

Ingdende anskaffningsvarden 11180 720 10 568 197
Inkoép -
Utrangeringar -3 948 -16 606
Omklassifi eringar 828 649 629 129
Utgdende ackumulerade 12005421 11180 720
anskaffningsvarden

Ingdende nedskrivningar -12 215 -12 502
Aterférda nedskrivningar 410 287
Omklassifi eringar -22 320

Arets nedskrivningar = _
Utgaen.de‘ ackumulerade 34125 12915
nedskrivningar

Ingdende avskrivningar -4 818 604 -4 603798
Forsaljningar - _
Utrangeringar 2 627 12 058
Omklassifi eringar -50 986 -
Arets avskrivningar -241 307 -226 864
Utgagno}e ackumulerade 5108270 -4 818 604
avskrivningar

Ingdende uppskrivningar 576 305 590 058
Forsaljningar -

Arets avskrivning pa uppskrivet 13791 13753
belopp

UtgaenAdeAackumulerade 562 514 576 305
uppskrivningar

Utgaende planenligt restvirde 7425540 6926206

byggnader

Taxeringsvirde 14291887 12506 361

Aktiverad rinta ingar med 53 034 49 059

Totalt utgdende planenligt
restvirde férvaltningsfastigheter

8534411 7967931

Avskrivningar sker l6pande pé anskaffningsvarde reducerat med
ackumulerade nedskrivningar. Ackumulerade nedskrivningar utgér
nedskrivningar brutto fére avskrivning. Aterstaende ackumulerade
nedskrivningar efter avskrivningar uppgar till 7 543 (7 830) tkr.

Eftersom dgandet annu inte dvergatt i samband med den
geografiska samordningen koncernen genomférde under 2016
ingar det i taxeringsvardet fér mark och byggnad ett taxerings-
varde pa 121 018 tkr pa kopta fastigheter dar bolaget énnu inte ar
lagfaren dgare.

Det finns ocks3, i samband med den geografiska samordningen,
salda fastigheter med ett taxeringsvarde pa 283 081 tkr dar
bolaget fortfarande ar lagfaren dgare.
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Not 19 Inventarier

Ingdende anskaffningsvarden 193 428 185 585
Inkép 10 184 8 510
Forsaljningar och utrangeringar -5786 -667
Omklassifi eringar - -
Utgdende ackumulerade 197 826 193 428
anskaffningsvarden

Ingdende avskrivningar -120 162 -107 573
Forsaljningar och utrangeringar 5596 565
Avskrivningar -12 491 -13154
Utgagnc%e ackumulerade 197 057 120 162
avskrivningar

Utgaende planenligt restvirde 70 769 73 266

inventarier

Av érets avskrivningar -12 491 (-13 154) tkr avser O (0) tkr
centrala kostnader.

Not 20 Ovriga materiella anliggningstillgangar

Ingdende anskaffningsvarden 50 986 50 986
Omeklassifi ering till Byggnad -50 986 -
Utgaemd}e ackﬂumu\erade : 50 986
anskaffningsvarden

Ingdende avskrivningar -50 986 -50 986
Omeklassifi ering till Byggnad 50 986 -
Utgéende ackumulerade avskrivningar - -50 986
Utgaende planenligt restvirde 6vriga 0

materiella anlaggningstillgangar




Not 21 Pagiende ny- och ombyggnationer Den 1februari 2016 férvarvades samtliga andelar i Fastighetsbolaget

................................................................................................................... . Bredfjall AB samt komplementarsandelarna i Fastighetsbolaget

m 2019-12.31 Bredfjall KB och Fastighetsbolaget Gropens gard KB.
B Fastighetsbolaget Bredfjall AB ar kommanditdelagare i Fastighets-

bolaget Bredfjall KB och Fastighetsbolaget Gropens gérd KB.

Ingédende anskaffningsvarde 1003 258 771 075

pagaende ny- och ombyggnationer Den 1 november 2017 férvarvades komplementarsandelarna i
Under ret nedlagda kostnader 649 296 888 661 Fastﬂighetsbolage't Fri?kvéde'rstor'get KB. Fastighgtsb?laget Bredfjall
AB 4r kommanditdelagare i Fastighetsbolaget Friskvaderstorget KB.
Under aret overfort till -826 003 654 478 Kapitalandel och réstrattsandel ar 100 % i dotterféretagen.
férvaltningsfastigheter Dotterféretagen har sitt site i Goteborg.
Utgaende ackumulerat anskaffningsvarde 0 B 1003258 Moderbolaget Goteborgs stads bostadsaktiebolag upprattar inte
pagaende ny- och ombyggnationer nagon koncernredovisning. Moderbolaget i den narmast éverord-

nade koncern dar Goteborgs stads bostadsaktiebolag ar dotterbolag
och dar koncernredovisning upprittas ar Forvaltnings AB Framtiden,

Ingaende nedskrivningar 27000 -30 432 org. nummer 556012-6012, med sate i Goteborg.

Aterfrd nedskrivning 4 680 3432

Under aret overfort till

forvaltningsfastigheter P2 )

Utgdende ackumulerade nedskrivningar - -27 000 NOt 23 Fordringar hos koncernféretag

Utgaende bokfért virde pagaende m

ny- och ombyggnationer L] 976 258 2019-12-31
Aktiverad rinta ingar med 17 243 10 483 Ingédende anskaffningsvarden 258 732 258732

Utgaende ackumulerade

anskaffningsvirden 258732 258732

Utgaende bokfért virde fordringar

hos koncernféretag 2t 258732

Not 22 Andelari koncernféretag

Ingéende anskaffningsvarde 484 987 484 987

Not 24 Andra langfristiga vardepappersinnehav

Utgdende ackumulerat

. ) 484 987 484 987
anskaffningsvarde m 2019-12-31

Utgdende planenligt restvirde 484 987 484 987

) Ingédende anskaffningsvarden 70 70

andelar i koncernféretag
Forsaljning -10 -
Utgaendfe ack::mulerade 60 70

. anskaffningsvirden
Koncernféretag Org. Antal Kapital-
nummer andelar andel % Utgdende bokfért virde andra

e e e . 60 70

Fastighetsbolaget langfristiga virdepappersinnehav

astighetsbolage i

Bredfiall AB 556662-9035 323 355 100

Fastighetsbolaget .

Bredfiall KB 969676-6923 Komplementar

Fastighetsbolaget 4,076 881 R —

Gropens gard KB

Fastighetsbolaget

Friskvaderstorget KB 969667-0562 Komplementar
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Not 25 Andra langfristiga fordringar

Ingédende anskaffningsvarden 10 607 13 686
Inkép 4 345

Arets amortering -3226 -3 080
Omeklassifi eringar - 1
Utgaend.e ack.l:lmulerade 11726 10 607
anskaffningsvirden

Utgaende bokfért viarde andra 1726 10 607

langfristiga fordringar

Langfristig fordran avseende hyresgastanpassningar av lokaler
redovisas har med 11137 (10 018) tkr, évriga poster avser
Husbyggnadsvaror 0 (0) tkr och Fritidsstiftelsen 589 (589) tkr.

Not 26 Férutbetalda kostnader och
upplupna intikter

Not 28 Avsittning fér pensioner

Avsattning vid periodens ingang 96 114 95518
Utbetald pension -6 378 -6 579
Nyintjanad pension 2712 2983
Ranta 3547 3520
Ovrigt 2284 672
Avsittning vid periodens utgang 98 279 96 114

Avsittningen for pensioner avser premier for ITP 2-planens alders-
pension inklusive vardesakring. Pensionsutfastelsen tryggas genom
en kreditforsakring hos PRI Pensionsgaranti.

Not 29 Avsittning fér uppskjuten skatt

Skillnaden mellan redovisat varde och skattemassigt varde.

m 2019-12-31 Forvaltningsfastigheter -407 217 -396 854
Férutbetalda hyreskostnader 1593 1343 Ovriga temporira skillnader 651 651
Forutbetalda PRI-kostnader 3210 3375 f::::la avsittning fér uppskjuten 406 566 .396 203
Forutbetalda licenser 313 882
Upplupna forvaltningsintékter 125
Upplupna hyresintakter - 64
Not 30 Finansiell riskhantering

Forutbetalda kostnader, koncernféretag 404 N Y = T PP PPPPPI
Forutbetalda kostnader, évriga 16 543 11512 All fi ansiell verksamhet och riskhantering inom koncernen ar

. samordnad och hanteras av moderbolaget under Forvaltnings AB
Summa férutbetalda kostnader och 22188 19 344 Framtidens fi ansiella anvisningar som ar uppréattade inom ramen

upplupna intikter

NOt 27 Obeskattade reserver

Avsattning till periodiseringsfond, tax 15 - 35 664
Ackumulerade avskrivningar éver plan 56 549 57 525
Summa bokslutsdispositioner 56 549 93189
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for Goteborgs Stads fi anspolicy och fi ansiella riktlinjer. De
koncerngemensamma anvisningarna faststaller befogenheter,
ansvar samt ramar for hantering av koncernens fi ansiella tillgdngar
och skulder och finansiella risker. Med finansiella risker avses rante-
risk, valutarisk, likviditets- och refinansieringsrisk samt kredit- och
motpartsrisk. Framtidenkoncernens refi ansieringsbehov under
kommande 12 ménader sékerstélls av Goteborgs Stad. For narmare
beskrivning av de finansiella riskerna se Férvaltnings AB Framtidens
arsredovisning.



NOt 31 Laneskulder

Laneskulder  Nominellt  Marknads- Nominellt  Marknads-
(Mkr) varde varde varde varde

2020-12-31 2020-12-31 2019-12-31  2019-12-31
Skulder till
koncern- 6 213 6 213 6 064 6 064
foretag
Totalt 6213 6 213 6 064 6 064

Bolagets rantebarande skulder till koncernféretag utgors av lan
fran moderbolaget. All ny upplaning sker via moderbolaget. Berak-

ningen av verkligt varde baseras pa marknadsmassiga noteringar och
allmant vedertagna berikningsmetoder. Kreditportféljen marknads-

varderas med utgangspunkt i den svenska swaprantan pa varde-
ringsdagen med tillagg av en marknadsmaéssig kreditmarginal.

Not 32 Stallda sakerheter

Fastighetsinteckningar stéllda till -
formén for moderbolaget

For egna skulder

Summa stillda sikerheter -

Sakerheter i eget forvar 6903710 6903710

Not 33 Eventualforpliktelser

Not 35 Upplupna kostnader och férutbetalda

intakter

Upplupna rantekostnader, moderbolag 6783 7023
Upplupna sociala avgifter 13 366 13105
Upplupna personalkostnader 17 353 18 706
Upplupna kostnader, underhall 3751 3307
Upplupna taxebundna kostnader 44 984 51126
Forutbetalda hyresintékter 155 546 145135
Upplupna om- och nybyggnads- 4971 34 417
kostnader

Upplupna kostnader, fastighetsskotsel 19 708 15 603
Ovriga poster 7 962 12 999
Summa upplupna kostnader och 274 424 301421

forutbetalda intikter

Upplupna personalkostnader innehaller bland annat semesterskuld
och l6neskatt.

Not 36 Justering fér poster som ej ingar
i kassaflédet

Avskrivningar immateriella

Ansvarforbindelse FPG/PRI 1966 1922
Ansvarforbindelse Fastigo 2638 2 638
Uppskov S‘Eém‘pelskatt vid 6932 6932
fastighetsforvarv

Garantiférbindelser 861 861
Borgensférbindelse Fastighetsbolaget

Bredfjall KB 12076 8269
Borgensférkﬂaindelse Fastighetsbolaget 3092 3714
Gropens gard KB

Borgensférbindelse Fastighetsbolaget

Friskvaderstorget KB REL 3097
Summa eventualférpliktelser 29 295 26 833

Not 34 Langfristiga skulders forfallotider

(BLFTE Senare dn 5 ar

6305000

Skulder till koncernféretag 0

Summa 0 6 305000

LS 3040 1372
anlaggningstillgdngar
Avskrivningar materiella 288 648 273 378
anlaggningstillgdngar
Avs“krwr?mg rjedﬂskmvmng 107 97
anlaggningstillgangar
Aterforlmg avseende aterforda 5090 3719
nedskrivningar
Okning (+) / minskning (-) av avsattningar 2165 596
Realisationsvinst/férlust vid
forsaljning av materiella -5 304 20
anlaggningstillgangar
Utranger\ngsférlugt komp?nent i 1321 4548
materiella anlaggningstillgangar
Summa justering fér poster som 284 887 276 292

ej ingar i kassaflédet
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Not 37 Erlagd ranta

Erlagd ranta i den I6pande verksamheten -75 277 -82744
Aktiverad ranta i investeringsverksamheten -10 600 -7 992
Summa erlagd réanta -85877 90736

Not 38 Specifikation av kassaflédet fran
forandring av rérelsekapital

Okning(-)/Minskning(+) av kortfristiga

. -73 309 -354
fordringar
Okning(-)/Minskning(+) av rorelseskulder -61349 29 390
Summa specifikation av kassaflédet 134 658 29 036

fran férindring av rérelsekapital

Not 39 Outnyttjade kreditavtal

Framtidenkoncernens refi ansieringsbehov under kommande
12 manader sakerstalls av Géteborgs Stad.

Not 40 Nettolaneskuld

Nettolaneskulden bestar av rantebarande laneskulder, inklusive
koncernkonto, samt avsattningar till pensioner/PRI med avdrag
for likvida medel.

Géteborg den 11 februari 2021

Kenneth Bernting
1:e vice ordférande

Margita Bjorklund
Ordférande

Johan Zandin Peter Naslund

2:e vice ordférande

Bengt-Ake Harrysson Josefin Stenmark

Kicki Bjorklund
Verkstallande direktor

Dijana Koturanovic

Not 41 Resultatdisposition

Forslag till resultatdisposition:

Till &rsstammans forfogande star (kronor):

Ingdende balanserade vinstmedel 2 568 487 222
Erhallet aktiedgartillskott 255 843 000
Arets resultat 38 912 811
Summa 2863243033
Styrelsen och verkstallande direktéren

foreslar att ovanstdende medel disponeras

enligt foljande:

Utdelning till tre aktieagare ( 0,93 kr/aktie) 372 000
I ny rakning balanseras 2 862 871033
Summa 2863243 033

Not 42 Hindelser efter balansdagen

Inga andra vasentliga handelser har intraffat, utéver den ordinarie
verksamheten, efter rakenskapsarets utgéng. De fi ansiella
rapporterna undertecknades den 11 februari 2021 och kommer
att framlaggas pa ordinarie arsstaimma i Goteborgs stads
bostadsaktiebolag den 11 mars 2021.

V@r revisionsberdttelse har ladmnats 11 februari 2021

Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

Karin Olsson
Auktoriserad revisor

V@r granskningsrapport har ldmnats 11 februari 2021

Erik Fristedt
Av kommunfullmiktige utsedd
lekmannarevisor
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Birgitta Adler
Av kommunfullmaktige utsedd
lekmannarevisor



Revisionsberattelse

Till bolagsstamman i Géteborgs stads bostadsaktiebolag, org.nr 556046-8562.

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Vi har utfért en revision av arsredovisningen fér Géteborgs stads
bostadsaktiebolag fér ar 2020. Bolagets arsredovisning ingar pa
sidorna 30-58 i detta dokument.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen upprittats i enlighet
med arsredovisningslagen och ger en i alla véisentliga avseenden
rattvisande bild av Géteborgs stads bostadsaktiebolags finansiella
stillning per den

31 december 2020 och av dess finansiella resultat och kassafléde
for aret enligt arsredovisningslagen. Forvaltningsberittelsen ar
férenlig med arsredovisningens dvriga delar.

Vi tillstyrker darfér att bolagsstimman faststéller resultatrdkningen
och balansrikningen fér Géteborgs stads bostadsaktiebolag.

Grund fér uttalanden
Vi har utfért revisionen enligt International Standards on Auditing
(ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt dessa
standarder beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar
oberoende i férhallande till Goteborgs stads bostadsaktiebolag
enligt god revisorssed i Sverige och har i évrigt fullgjort vart
yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat &r tillrackliga och
andamalsenliga som grund fér vara uttalanden.

Annan information 4n arsredovisningen

Detta dokument innehéller dven annan information 4n arsredovis-
ningen och aterfinns pa sidorna 1-29 och 62-76. Det ar styrelsen
och verkstillande direktéren som har ansvaret fér denna andra
information.

Vért uttalande avseende arsredovisningen omfattar inte denna
information och vi gér inget uttalande med bestyrkande avseende
denna andra information.

| samband med var revision av arsredovisningen dr det vart
ansvar att ldsa den information som identifieras ovan och
dverviga om informationen i vdsentlig utstrackning ar oférenlig
med arsredovisningen. Vid denna genomgang beaktar vi dven den
kunskap vi i 6vrigt inhdmtat under revisionen samt bedémer om
informationen i dvrigt verkar innehalla visentliga felaktigheter.

Om vi, baserat pa det arbete som har utférts avseende denna
information, drar slutsatsen att den andra informationen
innehéller en vasentlig felaktighet, ar vi skyldiga att rapportera
detta. Vi har inget att rapportera i det avseendet.

Styrelsens och verkstillande direktérens ansvar
Det ar styrelsen och verkstillande direktéren som har ansvaret
fér att arsredovisningen uppréattas och att den ger en rittvisande

bild enligt arsredovisningslagen. Styrelsen och verkstillande
direktdren ansvarar dven for den interna kontroll som de
bedémer ar nddviandig fér att uppritta en arsredovisning som
inte innehaller ndgra visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror
pa oegentligheter eller pa fel.

Vid uppréattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och
verkstillande direktéren fér bedémningen av bolagets férmaga
att fortsitta verksamheten. De upplyser, nir sé ar tillimpligt, om
férhallanden som kan paverka férmégan att fortsitta verksamheten
och att anvinda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fort-
satt drift tillimpas dock inte om styrelsen och verkstillande direk-
téren avser att likvidera bolaget, upphdra med verksamheten eller
inte har nagot realistiskt alternativ till att géra nagot av detta.

Revisorns ansvar

Vara mal 4r att uppna en rimlig grad av sidkerhet om huruvida
arsredovisningen som helhet inte innehéller ndgra vasentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pa fel,
och att ldmna en revisionsberittelse som innehéller vara uttalan-
den. Rimlig sdkerhet dr en hog grad av sidkerhet, men ar ingen
garanti fér att en revision som utférs enligt ISA och god revisions-
sed i Sverige alltid kommer att uppticka en vésentlig felaktighet
om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsté pa grund av
oegentligheter eller fel och anses vara visentliga om de enskilt
eller tillsammans rimligen kan férvintas paverka de ekonomiska
beslut som anviandare fattar med grund i arsredovisningen.

En ytterligare beskrivning av vért ansvar fér revisionen av
arsredovisningen finns pa Revisorsinspektionens webbplats:
www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning
ar en del av revisionsberittelsen.

Rapport om andra krav enligt lagar och
andra férfattningar

Uttalanden
Utdver var revision av arsredovisningen har vi dven utfért en
revision av styrelsens och verkstillande direktérens férvaltning
for Goteborgs stads bostadsaktiebolag for ar 2020 samt av
férslaget till dispositioner betriffande bolagets vinst eller férlust.
Vi tillstyrker att bolagsstimman disponerar vinsten enligt
forslaget i forvaltningsberittelsen och beviljar styrelsens
ledaméter och verkstéllande direktéren ansvarsfrihet for
rakenskapséret.
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Grund fér uttalanden
Vi har utfért revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart
ansvar enligt denna beskrivs nirmare i avsnittet Revisorns ansvar.
Vi 4r oberoende i férhéllande till Géteborgs stads bostadsaktie-
bolag enligt god revisorssed i Sverige och har i évrigt fullgjort
vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat &r tillrackliga och
andamaélsenliga som grund fér vara uttalanden.

Styrelsens och verkstéllande direktérens ansvar

Det 4r styrelsen som har ansvaret fér férslaget till dispositioner
betraffande bolagets vinst eller férlust. Vid férslag till utdelning
innefattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen ar
férsvarlig med hinsyn till de krav som bolagets verksamhetsart,
omfattning och risker stéller pa storleken av bolagets egna kapital,
konsolideringsbehov, likviditet och stéllning i évrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och férvaltningen
av bolagets angelagenheter. Detta innefattar bland annat att
fortldpande bedéma bolagets ekonomiska situation, och att tillse
att bolagets organisation ar utformad s& att bokféringen, medels-
férvaltningen och bolagets ekonomiska angeldgenheter i évrigt
kontrolleras pa ett betryggande sitt. Den verkstillande direktéren
ska skota den I18pande férvaltningen enligt styrelsens riktlinjer
och anvisningar och bland annat vidta de atgarder som ar
nédvindiga for att bolagets bokféring ska fullgéras i dverens-
stimmelse med lag och fér att medelsférvaltningen ska skdtas
pé ett betryggande sitt.

Revisorns ansvar

Vért mél betraffande revisionen av férvaltningen, och darmed

vart uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhdmta revisionsbevis

fér att med en rimlig grad av sakerhet kunna bedéma om nagon

styrelseledamot eller verkstillande direktéren i ndgot vasentligt

avseende:

* foretagit ndgon atgird eller gjort sig skyldig till ndgon
férsummelse som kan féranleda ersattningsskyldighet

mot bolaget
* pa nagot annat sitt handlat i strid med aktiebolagslagen,

arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vért mél betraffande revisionen av férslaget till dispositioner
av bolagets vinst eller férlust, och ddrmed vart uttalande om
detta, ar att med rimlig grad av sikerhet bedéma om férslaget
ar férenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sikerhet 4r en hdg grad av sikerhet, men ingen garanti
foér att en revision som utférs enligt god revisionssed i Sverige
alltid kommer att upptécka atgarder eller férsummelser som kan
féranleda ersittningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag
till dispositioner av bolagets vinst eller férlust inte ar férenligt
med aktiebolagslagen.

En ytterligare beskrivning av vart ansvar fér revisionen
av férvaltningen finns pa Revisorsinspektionens webbplats:
www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning
ar en del av revisionsberittelsen.

Géteborg den 11 februari 2021

Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

Karin Olsson
Auktoriserad revisor
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Granskningsrapport for 2020

Till arsstimman i Goteborgs stads bostadsaktiebolag. Org.nr: 556046-8562.
Till Géteborgs kommunfullméktige fér kinnedom.

Vi, lekmannarevisorer utsedda av kommunfullméiktige i
Goteborgs kommun, har granskat Goteborgs stads bostads-
aktiebolags verksamhet under &r 2020.

Styrelse och verkstéllande direktér ansvarar for att bolagets
verksamhet bedrivs i enlighet med lagar och féreskrifter, bolags-
ordning samt dgardirektiv.

Lekmannarevisorernas ansvar ar att granska om bolagets
verksamhet har skotts pa ett &ndamalsenligt och fran ekonomisk
synpunkt tillfredsstéllande sitt samt om bolagets interna kontroll
har varit tillrdcklig.

Granskningen har utférts enligt aktiebolagslagen, kom-

munallagen, kommunens revisionsreglemente, god revi-

sionssed i kommunal verksamhet och med beaktande av de
beslut kommunfullmiktige och &rsstimman har fattat. En
sammanfattning av utférd granskning har éverlamnats till
bolagets styrelse och verkstillande direktér i en gransknings-
redogdrelse. Granskningen har genomférts med den inriktning
och omfattning som behdvts fér att ge rimlig grund fér var
beddmning.

Vi beddmer att bolagets verksamhet har skotts pé ett dnda-
maélsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstillande sitt
och att bolagets interna kontroll har varit tillrdcklig.

Géteborg 11 februari 2021

Birgitta Adler
lekmannarevisor
utsedd av kommunfullmaktige
i Goteborgs kommun

Erik Fristedt
lekmannarevisor
utsedd av kommunfullmaktige
i Goteborgs kommun
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STYRELSE

Styrelse 2020

Ordférande

Margita Bjorklund (L)

Invald: 2019

Sysselsattning: Seniorkonsult.

Ovriga styrelseuppdrag:

Ordférande i Bjérnhus AB, ordférande

i M Bjoérklunds Konsult AB, vice ordférande
i Friskis&Svettis Géteborg, vice ordférande
i FriskService AB, ledamot i styrelsen fér
Stiftelsen Ernst Hansons Donationsfond.
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Forste vice ordférande
Kenneth Bernting (M)
Invald: 2018

Sysselsittning: Egenféretagare.
Ovriga styrelseuppdrag:

Vd pa Kenbrent Konsult AB.

Peter Naslund (S)

Invald: 2019

Sysselsittning: Pensionir,
samt driver en enskild firma
inom elinstallation.

Ovriga styrelseuppdrag:
Ledamot i styrelsen fér
Sédra skirgardens
Socialdemokratiska férening.

Josefin Stenmark (MP)
Invald: 2020

Sysselsittning: Verksamhets-
utvecklare pa Studieférbundet
Bilda.

Ovriga styrelseuppdrag:

Inga &vriga styrelseuppdrag.

Andre vice ordférande

Johan Zandin (V)

Invald: 2015

Sysselsittning: Programmerare.
Ovriga styrelseuppdrag:
Ledamot i kommunfullmiktige

i Goteborg, Byggnadsnamnden

i Goteborg och Sveriges
Allmannytta.

Bengt-Ake Harrysson (D)
Invald: 2019

Sysselsittning:
Fastighetskonsult.

Ovriga styrelseuppdrag:
Ledamot i Demokraternas
partistyrelse, kommunfullmaktige
i Goteborg, Fastighetsndamnden

i Goéteborg.

Dijana Koturanovic (S)
Invald: 2019

Sysselsdttning: Handliggare
pa Intrum Sverige AB.

Ovriga styrelseuppdrag:
Ledamot i styrelsen for Bjurslitts
Socialdemokratiska férening.



Suppleanter

Revisorer

Rikard Eriksson (M)
Invald: 2020

Sysselsittning: Advokat
Ovriga styrelseuppdrag:
Inga 6vriga styrelseuppdrag
men ordférande i SDN Vistra
Hisingen, kassor i Goéteborgs
Ostra Hemvirnsomrades
Fértroendendmnd.

Isabelle Yalcintas (S)

Invald: 2020

Sysselsittning: Underskoterska
pa Sahlgrenska sjukhuset.
Ovriga styrelseuppdrag:
Suppleant Kommunal Vist
Socialdemokratiska Férening.

Ljiljana Hadrovic Bukera (V)
Invald: 2019

Sysselsittning: Enhetschef for
Fritid i Angered.

Ovriga styrelseuppdrag:
Ledamot i styrelsen fér Wilhelm
Réhss Donationsfond.

Ohrlings PrincewaterhouseCoopers AB

Huvudansvarig: Karin Olsson.

Lekmannarevisorer

Erik Fristedt (L), lekmannarevisor sedan 2020
Birgitta Adler (S) lekmannarevisor sedan 2019

Lekmannarevisorssuppleanter
Alf Landervik (L), suppleant sedan 2019
Torbjérn Rigemar (S), suppleant sedan 2007

Arbetstagarrepresentanter

Simon Kappelmark
(Fastighetsanstilldas férbund,
ordférande)

Invald: 2016

Rebecca Lindqvist
(Fastighetsanstilldas férbund,

suppleant)
Invald: 2019

Niklas Nordell
(Unionen, ordférande)
Invald: 2020
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FORETAGSLEDNING

Foretagsledning
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Kicki Bjérklund

Verkstallande direktor

E-post: kicki.bjorklund@bostadsbolaget.se

Utbildning: Teknologie doktor i fastighetsekonomi vid KTH.
Bakgrund: Var fére Bostadsbolaget vd f6r allmannyttiga
SigtunaHem och arbetade dessférinnan pa John Mattson
Fastigheter AB, SPP och KTH.

Magnus Adamsson

Ekonomichef

E-post: magnus.adamsson@bostadsbolaget.se
Utbildning: Civilekonom med inriktning redovisning.
Bakgrund: Revisor och ekonomichef i olika bolag.

Britt Bergstrom

Distriktschef Hisingen

E-post: britt.bergstrom@bostadsbolaget.se

Utbildning: Forvaltningslinjen vid Hégskolan i Karlstad.
Bakgrund: Diverse uppdrag inom fastighetsbranschen i

25 &r. Ledande befattningar de senaste 15 &ren pa Eklandia,
Newsec samt Polismyndigheten.

Elisabeth Carlsson

HR-chef

E-post: elisabeth.carlsson@bostadsbolaget.se
Utbildning: Hégskola.

Bakgrund: Personalchef inom den privata sektorn,
bland annat 14 ar pa Ericsson.

Catarina Hagwall

Chef Marknad och Kommunikation

E-post: catarina.hagwall@bostadsbolaget.se

Utbildning: Civilekonom med inriktning redovisning,
diplomerad marknadsekonom samt en projektledarutbildning
vid Chalmers tekniska hégskola.

Bakgrund: Electrolux Storkéks marknadsavdelning i atta ar,
dédrefter Saab Automobiles marknadsavdelning i 14 &r.

2020

Vad har varit den
stérsta utmaningen i ar?

- Den stérsta utmaningen har varit

att inte kunna métas som vanligt bade
mellan medarbetarna och kunderna.
Eftersom vara méten fatt ske digitalt har
diskussioner inte blivit lika kreativa och
innovativa som vi 4r vana vid.

- Den stora utmaningen har varit att siker-
stélla att ekonomiavdelningen fungerar
trots den stora paverkan av covid-19. Vi har
snabbt lart oss nya digitala arbetssitt och
att vi utfér huvuddelen av vara arbets-
uppgifter hemifréan.

Det 4r viktigt att vi har klarat av den dagliga
verksamheten; att kunna skicka ut hyres-
avier och att kunna betala vara leverantors-
skulder och I6ner som vanligt.

- Vi pa distriktet har tillsammans haft ett
stort fokus pé att hdja vart serviceindex i
arets kundmatning. Det har vi lyckats med
och jag ar mycket stolt dver det! | dvrigt
har vi jobbat intensivt med att géra upp en
ny strategisk plan for Biskopsgérden med
anledning av mélet att omradet ska vara
borta fran polisens lista dver sérskild
utsatta omraden 2025.

- Att under corona-pandemin kunna siker-
stélla att alla vara medarbetare kan arbeta
under s sikra och trygga férhallanden
som mojligt.

- Att lyckas na ut med viktig information
till alla vara hyresgaster under pandemin.



Camilla Hallquist

Chef Fastighetsutveckling

E-post: camilla.hallquist@bostadsbolaget.se

Utbildning: Byggnadsingenjor.

Bakgrund: Olika roller inom bygg- och fastighetsbranschen
sedan 1992. Befattningar inom bade privat och kommersiell
verksamhet sdsom Platzer Bygg, Lansférsakringar och
Riksbyggen.

Magnus Redenheim

Distriktschef Centrum

E-post: magnus.redenheim@bostadsbolaget.se
Utbildning: Trearig ekonomisk linje pa gymnasiet.
Bakgrund: Olika roller inom Bostadsbolaget under 28 ér,
framst inom ekonomi och fastighetsférvaltning. Har haft en
ledarbefattning sedan 2005.

UIf Westerlund

Inképschef

E-post: ulf.westerlund@bostadsbolaget.se

Utbildning: Civilingenjérsexamen, vig- och vattenbyggnad.
Bakgrund: Har tidigare arbetat i fastighetsférvaltnings-,
entreprenad- och konsultverksamheter.

Jonathan Kvist

Distriktschef Oster

E-post: jonathan.kvist@bostadsbolaget.se

Utbildning: Magisterexamen i statsvetenskap vid Umed
universitet, kandidatexamen i freds- och konfliktstudier vid
Lunds universitet, ledarskapsutbildning vid Handelshégskolan
i Stockholm samt diplomerad fastighetsférvaltare.
Bakgrund: Chef fér Migrationsverkets ansékningsenheter

i Kéllered samt mottagningsverksamheten i Véanersborg.

Gunnel Lundegren

Affarsutvecklingschef

E-post: gunnel.lundegren@bostadsbolaget.se

Utbildning: Civilingenjérsexamen inom vig- och vattenbyggnad
vid Chalmers tekniska hégskola.

Bakgrund: Arbetat frimst som férvaltare, projektledare och
fastighetsutvecklare inom fastighetsbranschen sedan 1998 och
sedan 2005 i ledande roller. Har arbetat bade inom den privata
och offentliga sektorn hos bland annat Skandia Fastigheter,
Vistfastigheter och Aranis Fastigheter.

Vad har varit den
stérsta utmaningen i ar?

- Den stérsta utmaningen har varit att stélla
om och anpassa verksamheten till att kunna
hélla framdrift och hantera de uppdrag vi
har pa ett sakert vis for bade vara hyresgister
och var egen personal med hansyn till
pandemin. Det kravs bade uppfinnings-
rikedom och ett stort engagemang hos
medarbetare for att klara en omstillning pa
sé kort tid. En utmaning som vi klarat bra,
mycket tack vare goda medarbetare!

- Under 2020 har den stérsta utmaningen
varit att tillsammans med &vriga ledare

i féretaget och pé distriktet akut, under
paverkan av covid-19, anpassa var service
s& den genomférs pa ett tryggt satt for
savil vara hyresgister som medarbetare
och entreprendrer.

- Det blir svart att komma ifran corona-
krisen som paverkat det mesta.

- Storsta utmaningen i ar har varit att stélla
om sittet att arbeta och corona-anpassa
verksamheten. Omstaéllningen har paverkat
i stort sett alla delar och jag maste siga att
Bostadsbolaget och all personal gjort detta
med bravur.

- Att som ny pa Bostadsbolaget sedan i
september lara kinna medarbetare och
verksamhet under radande pandemi nér vi
i sé stor utstriackning arbetar pa distans.
Jag saknar de personliga métena och den
energi de ger och det 4r en utmaning att
bygga nya nitverk och lara kdnna varandra
pé djupet niar man distansarbetar.
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FASTIGHETSBESTAND

Bostadsbolagets fastigheter

Bostadsbolaget ar Goteborgs dldsta allméannyttiga fastighetsbolag.
Fran starten fér 75 ar sedan har bolaget vuxit och ar nu ett av
Sveriges storsta. Bostadsbolaget férvaltar totalt 24 829 lagen-
heter som finns utspridda i alla stadsdelar i hela Géteborg.

Bostadsbolaget ar indelat i de tre distrikten Hisingen,
Centrum och Oster. Varje distrikt har lokala kontor med

en mangd yrkesgrupper som alla arbetar nara hyresgasterna
for att kunna leverera god och snabb service. P4 kontoret

i centrala Goteborg arbetar bolagets olika stodfunktioner.

Distrikt Hisingen

... med 8 744 lagenheter stracker sig fran Amhult i vaster till
Brunnsbo i éster och &r till ytan Bostadsbolagets stérsta distrikts-
omrade med mycket vacker natur och strévomraden. Distriktet
omfattar stadsdelarna Viastra Hisingen, Lundby och Norra Hisingen.
Har finns allt fran minildgenheter fér ensamhushallet till stérre
lagenheter fér den stora familjen, i hus fran mitten av 1900-talet
fram till nutid. Senast var det nya ldgenheter som firdigstilldes

i Tuve Centrum 2019.

Distrikt Centrum

... med 8 262 lagenheter har stérst andel kommersiella lokaler.
Distriktet omfattar stadsdelarna Centrum, Majorna-Linné, Vistra
Goteborg samt Askim-Frélunda-Hoégsbo. Bebyggelsen spanner
dver en lang tidsperiod med allt frdn byggnadsminnesmairkta
fastigheter till hus fran miljonprogrammet. Nyast i raden ar
lagenheterna i Askimsviken och Guldheden.

Distrikt Oster

... férvaltar 7 823 lagenheter i stadsdelarna Angered, Orgryte—
Hirlanda och Ostra Géteborg. Hir finns mangkulturella bostads-
omraden med stort utbud av aktiviteter. | detta distrikt ligger
Bostadsbolagets férsta byggda omrade i Torpa, som byggdes redan
pé 1940-talet. En stor del av fastigheterna ar fran 1950- och
1960-talen och ar typiska for sin tid. Har finns ocksa en stor del
miljonprogramshus fran 1960- och 1970-talen. De nyproducerade
ligenheterna pa Kortedala Torg 4r de senaste i Distrikt Oster.
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Amhult

Ostra Anghagen




Rannebergen

Kvillebacken (2010-tal)

Brunnsbo

. 2 Rambergs- @
Norra Biskopsgarden staden Ramberget

Kyrkbyn @ Ostra Kalltorp Robertshéjd
Vistra @
@ Nordstaden
@ @ Oster om Heden
e e Kungshéjd

Vasastan
Sédra Biskops- @

garden
Majviken

Hoégsbo

Landala (1970-tal)

Jarnbrott

@ Haga (1980-tal)
Tynnered

Vistra
@ Jarnbrott

Askimsviken (2020-tal)
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FASTIGHETSBESTAND

Centrum

Boom Kartnr | Fastighetsbeteckning Beséksadress Varde- Bostads- | Lokalyta Antal | Taxerings- Hyres- Bostads-
yta ligenheter | virde Tkr | vérde Tkr | hyra kr/m?

Askim Hult 36:1 Askims Strandvag 2 2018 19 30 000

Askim 13 Hult 37:1 Askims Strandvag 4-6 2018 1650 0 38 61000 0 0
Askimsviken 13 Hult 547:1 Hult Asens vag 11-23 2019 6876 494 103 161687 16 060 1969
Guldheden 25 GULDHEDEN 45:1 Syster Estrids Gata 6 1950 2336 14 44 58 182 2902 1228
Guldheden 25 GULDHEDEN 46:1 Syster Estrids Gata 5 1950 1605 n 228 290 077 14 675 1252
Guldheden 25 GULDHEDEN 48:2 Dr Sven Johanssons backe 2019 4070 0 66 149132 9 454 1915
Guldheden 25 GULDHEDEN 48:3 Syster Estrids Gata 2 1969 2209 4 30 55556 3275 1000
Guldheden 25 GULDHEDEN 49:1 Doktor Westrings Gata 2A 1971 1620 52 30 40 670 2 079 1223
Guldheden 25 GULDHEDEN 50:1 Doktor Westrings Gata 4 1969 1628 0 24 38 823 1866 1109
Guldheden 25 GULDHEDEN 51:1 Doktor Westrings Gata 8 1968 1628 22 24 38 983 1885 1114
Guldheden 25 GULDHEDEN 52:1 Doktor Westrings Gata 7 1959 6438 822 120 163 281 8753 1219
Guldheden 25 GULDHEDEN 54:3 Syster Emmas Gata 13 1951 4063 147 72 100 353 5283 1212
Guldheden 25 GULDHEDEN 54:4 Doktor Wengbergsgata 8 2005 5813 0 66 177 266 10 038 1536
Guldheden 25 GULDHEDEN 55:2 Doktor Westrings Gata 13 1967 9631 529 185 244 346 12722 1237
Guldheden 25 GULDHEDEN 56:1 Syster Emmas Gata 1 1964 1836 0 36 46 687 2404 1261
Guldheden 25 GULDHEDEN 57:4 Doktor Westrings Gata 12 1950 3366 133 66 85830 4507 1293
Guldheden 25 GULDHEDEN 57:5 Doktor Westringsgata 14A 2003 1811 471 23 53273 2791 1391
Haga 20 HAGA 19:16 Pilgatan 1 1983 9063 531 17 307791 12 803 1318
Haga 20 HAGA 2:1 Mellangatan 2A 1962 1991 257 7 64300 2600 1124
Haga 29 HAGA 2:2 Vastra Skansgatan 1A 1984 2014 537 21 72173 3463 1205
Haga 20 HAGA 2:3 Haga Ostergata 4B 1970 1244 177 14 39706 1560 1082
Haga 20 HAGA 2:4 Haga Ostergata 4B 1970 962 603 12 36 807 1920 1102
Haga 20 HAGA 20:19 Husargatan 31 1985 6572 284 86 224 921 9327 1354
Haga 20 HAGA 20:20 Husargatan 43 1984 1041 138 19 33578 1333 1053
Haga 20 HAGA 231 Haga Nygata 31A 1987 741 279 10 28 253 1468 1226
Haga 20 HAGA 23:10 Pilgatan 22 1989 0 105 0 21100 3191 0
Haga 20 HAGA 23:22 Husargatan 22 1988 3914 389 53 137787 6006 1379
Haga 20 HAGA 23:23 Haga Nygata 33A 1990 436 72 6 16 487 812 1441
Haga 20 HAGA 23:24 Haga Nygata 35A 1990 376 139 6 15376 885 1329
Haga 20 HAGA 24:15 Haga Nygata 25A 1986 591 510 n 27 265 1689 1479
Haga 20 HAGA 24:2 Haga Nygata 27A 1987 904 115 n 32895 1565 1396
Haga 20 HAGA 24:3 Haga Nygata 27C 1987 942 481 12 34978 1962 1274
Haga 20 HAGA 24:7 Husargatan 23 1989 2202 51 32 76 640 3320 1459
Haga 20 HAGA 25:18 Haga Nygata 19A 1986 1362 431 25 52 468 2849 1369
Haga 20 HAGA 25:19 Pilgatan 4 1986 8030 335 104 273122 11239 1336
Haga 20 HAGA 5:10 Haga Nygata 10 1981 4979 869 69 168172 7255 1120
Hogsbo 17 KUNGSLADUGARD 5813 Svalebogatan 41 1948 2902 107 60 56 516 3817 1240
Hogsbo 17 KUNGSLADUGARD 88:1 Spackhuggaregatan 2A 1948 1646 0 31 37988 1880 1095
Hogsbo 17 KUNGSLADUGARD 89:1 Spackhuggaregatan 3A 1948 3657 0 68 84782 4291 1082
Hogsbo 17 KUNGSLADUGARD 90:1 Spackhuggaregatan 6A 1960 1962 20 36 45241 2138 1074
Hogsbo 17 KUNGSLADUGARD 9111 Blavalsgatan 6A 1948 2172 675 37 52828 2836 1080

Vistra

@ Nordstaden
@ @ Oster om Heden
Kungshéjd
o @ vasosian
Majviken Majorna Haga @ Landala
@ Guldheden
Hagsbo

Jarnbrott
Tynnered
Vistra
@ Jirnbrott

Askimsviken

Storgatan, Vasastan.
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Boomrade Fastighetsbeteckning Besoksadress Varde- Bostads- | Lokalyta Antal | Taxerings- Hyres- Bostads-
yta Iagenheter varde Tkr | vérde Tkr | hyra kr/m?

Hogsbo
Hogsbo
Hogsbo
Hogsbo
Hogsbo
Hogsbo
Hogsbo
Jarnbrott
Jarnbrott
Jarnbrott
Jarnbrott
Jarnbrott
Jarnbrott
Jarnbrott
Jarnbrott
Jarnbrott
Jarnbrott
Kungshojd
Kungshojd
Kungshojd
Kungshojd
Kungshojd
Kungshojd
Landala
Landala
Landala
Landala
Landala
Landala
Landala
Landala
Landala
Landala
Landala
Landala
Landala
Landala
Landala
Landala
Landala
Landala
Landala
Landala
Majorna
Majorna
Majorna
Majorna
Majorna
Majorna
Majviken
Majviken
Majviken
Tynnered
Tynnered
Tynnered
Tynnered
Tynnered

KUNGSLADUGARD 9211
KUNGSLADUGARD 93:2
KUNGSLADUGARD 94:1
KUNGSLADUGARD 95:1
KUNGSLADUGARD 96:1
KUNGSLADUGARD 97:1
KUNGSLADUGARD 98:1
JARNBROTT 12:2
JARNBROTT 1311
JARNBROTT 14:2
JARNBROTT 17:1
JARNBROTT 18:1
JARNBROTT 19:2
JARNBROTT 20:1
JARNBROTT 311
JARNBROTT 4:2
JARNBROTT 8:2

INOM VALLGRAVEN 37:22
INOM VALLGRAVEN 41:2
INOM VALLGRAVEN 41:3
INOM VALLGRAVEN 41:6
INOM VALLGRAVEN 42:3
INOM VALLGRAVEN 43:11
LANDALA 1019
LANDALA 10:20
LANDALA 10:21
LANDALA 10:22
LANDALA 10:23
LANDALA 10:24
LANDALA 12:16
LANDALA 12:17
LANDALA 1218
LANDALA 12:23
LANDALA 12:24
LANDALA 12:25
LANDALA 12:26
LANDALA 12:27
LANDALA 12:28
LANDALA 37:3
LANDALA 37:4
LANDALA 37:5
LANDALA 40:1
LANDALA 411
MAJORNA 202:1
MAJORNA 202:8
MAJORNA 203:9
MAJORNA 20411
MAJORNA 205:2
MAJORNA 209:7
MAJORNA 213:14
MAJORNA 214:26
MAJORNA 214:27
JARNBROTT 164:14
JARNBROTT 164:15
JARNBROTT 16417
JARNBROTT 164:19
JARNBROTT 164:20

Bokekullsgatan 1A
Bokekullsgatan 7A
Blavalsgatan 9A
Blavalsgatan 1A

Spackhuggaregatan 7A

Svalebogatan 47A
Svalebogatan 45A

Kondensatorsgatan 3

Relagatan 8
Relagatan 1
Bildradiogatan 13
Bildradiogatan 10

Antenng 9, Radiotorget 1-5

Antenngatan 10
Bildradiogatan 14
Bildradiogatan 29
Modulatorsgatan 1
Kungshojdsgatan 8
Hvitfeldtsgatan 3A
Hvitfeldtsgatan 5A
Kungshojdsgatan 7A
Kungsgatan 9C
Kungsgatan 5

Aschebergsgatan 498
Amund Grefwegatan 3

Kapellgangen 3
Landalagangen 8
Landalagangen 11
Landalagangen 5
Landalabergen 4
Landalabergen 6
Landalabergen 8
Landalabergen 35
Landalabergen 22
Landalabergen 20
Landalabergen 31
Landalabergen 28
Landalabergen 17
Hantverkaregatan 1
Hantverkaregatan 3
Malmstensgatan 4
Egnahemsvagen 1
Egnahemsvigen 9-11
Karl Johansgatan 22
Kaptensgatan 12
Kaptensgatan 15A

Karl Johansgatan 36A

Karl Johansgatan 44
Kaptensgatan 11
Betzensgatan 1

Karl Johansgatan 49

Karl Johansgatan 47 F

Briljantgatan 37
Briljantgatan 51
Briljantgatan 66
Topasgatan 13A
Topasgatan 4

1948 1908
1948 3339
1949 6495
1949 1617
1948 1086
1948 1935
1948 1299
1986 4645
1953 1812
1952 3300
1988 3867
1952 2080
1953 317
1954 384
1973 3496
1990 4524
1990 3629
1979 1995
1987 m8
1986 1225
1973 908
1980 1240
1960 2436
1974 0
1974 7915
1973 4679
1973 5774
1973 5648
1973 4253
1971 2755
1971 2720
1971 3916
1972 3327
1972 3740
1971 2578
1972 4140
1982 3994
1981 3994
1985 1258
1984 1255
1984 462
2016 3012
2016 1762
1989 656
1990 6851
1988 10432
1991 10864
1991 9867
1990 967
1971 8400
1964 8422
1967 6510
1967 10445
1967 6296
1967 4294
1967 0
1966 0

45
180
21

0
158
0
95
131
90
138
0
675
836
222
209
93
430
25

59
190
1185
197
12144

768
209
54
153
91
478

o o o O o o o

104

1722

61
120
30
18
36
24
85
28
60
67
32
44
12
57
84
62
25
13
13

148
116

86
184
133
129

86

58

0

44 400 2241 1094
77 878 3844 1093
152 362 7740 1092
37 645 1804 1091
25000 1279 1076
45539 21288 1094
30200 1477 1086
80 550 5664 1124
30 084 2172 1121
57 944 4566 1180
67 877 4990 1204
33759 2563 1125
81845 1534 1509
10 527 1130 1150
57 866 4363 1166
87 061 6333 1331
68171 4 945 1278
71122 3090 1301
34502 1188 1044
37 600 1287 1041
29 552 1135 1144
43278 1854 1180
91200 4066 1060
12 319 3158 0
212 066 24 638 1470
16 276 6420 1347
148 000 8 655 1326
138725 7527 1303
104 354 5255 1213
66 945 3329 1135
65 689 3244 1142
97 385 4956 1130
81000 3968 1181
92 000 4506 1193
63 000 3075 1181
101000 5147 1232
96 000 4744 1176
97 000 4724 1172
45400 1609 1266
45400 1690 1280
0 1155 1252
107164 6124 1879
61200 3253 1827
18 768 1143 1251
182 066 9295 1271
271976 13 949 1285
293 943 15314 1289
260 811 13269 1248
60 000 5972 1445
224 879 13 420 1146
229 513 13335 1419
178 617 10 381 1478
161069 10 274 973
mM793 8 381 999
67 484 4365 980
985 156 0

15 881 3650 0
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Boomrade Kartnr | Fastighetsbeteckning Beséksadress Varde Bostads- | Lokalyta Antal | Taxerings- Hyres- Bostads-
yta ligenheter | varde Tkr| virde Tkr| hyra kr/m?

Tynnered
Tynnered
Tynnered
Tynnered
Tynnered
Tynnered
Tynnered
Vasastan
Vasastan
Vasastan
Vasastan
Vasastan
Vasastan
Vasastan
Vasastan
Vasastan
Vasastan
Vasastan
Vasastan
Vistra Jarnbrott
Vastra Jarnbrott
Vastra Jarnbrott
Vastra Jarnbrott
Vastra Jarnbrott
Vastra Jarnbrott
Vastra Jarnbrott
Vastra Jarnbrott
Vastra Jarnbrott
Vistra Jarnbrott
Vistra Jarnbrott
Vistra Jarnbrott
Vistra Jarnbrott
Vistra Jarnbrott
Vistra Jarnbrott
Vistra Jarnbrott
Vastra Jarnbrott
Vastra Jarnbrott
Vastra Jarnbrott
Vastra Jarnbrott
Viastra Jarnbrott
Vastra Nordstan
Vastra Nordstan
Vastra Nordstan
Vastra Nordstan
Vastra Nordstan
Vastra Nordstan
Vastra Nordstan
Vastra Nordstan
Vastra Nordstan
Vastra Nordstan
Vastra Nordstan
Vastra Nordstan
Vastra Nordstan
Oster om Heden

Oster om Heden

Summa Centrum

23
23
23
23
26
25

Jarnbrott 164:25
JARNBROTT 164:3
JARNBROTT 164:4
JARNBROTT 164:5
JARNBROTT 164:6
JARNBROTT 164:7
JARNBROTT 164:8
VASASTADEN 10:15
VASASTADEN 12:17
VASASTADEN 12:18
VASASTADEN 15:13
VASASTADEN 15:15
VASASTADEN 19:1
VASASTADEN 19:13
VASASTADEN 7:14
VASASTADEN 7:3
VASASTADEN 8:6
VASASTADEN 9:16
VASASTADEN 9:8
JARNBROTT 133:10
JARNBROTT 133:2
JARNBROTT 133:3
JARNBROTT 133:4
JARNBROTT 133:5
JARNBROTT 133:6
JARNBROTT 133:7
JARNBROTT 134:1
JARNBROTT 134:10
JARNBROTT 134:11
JARNBROTT 134:14
JARNBROTT 134:15
JARNBROTT 134:18
JARNBROTT 134:20
JARNBROTT 134:3
JARNBROTT 134:9
JARNBROTT 136:1
JARNBROTT 136:2
JARNBROTT 136:3
JARNBROTT 136:4
JARNBROTT 136:8
NORDSTADEN 23:9
NORDSTADEN 24:12
NORDSTADEN 24:9
NORDSTADEN 26:4
NORDSTADEN 27:5
NORDSTADEN 27:8
NORDSTADEN 28:4
NORDSTADEN 29:1
NORDSTADEN 29:3
NORDSTADEN 29:4
NORDSTADEN 30:1
NORDSTADEN 30:2
NORDSTADEN 31:2
HEDEN 22:12
HEDEN 22:13
999990100
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Briljantgatan 50 B-C
Topasgatan 53-57
Topasgatan 5-12
Topasgatan 14-26
Topasgatan 27-39
Topasgatan 40-47
Topasgatan 48-52

Haga Kyrkogata 24
Vasagatan 11
Viktoriagatan 11
Viktoriagatan 20

Karl Gustavsgatan 17
Engelbrektsgatan 3

Karl Gustavsgatan 22
Viktoriagatan 10
Storgatan 15 A
Bellmansgatan 12A
Bellmansgatan 3
Bellmansgatan 15A
Norra Dragspelsgatan 16
Norra Dragspelsgatan 4
Norra Dragspelsgatan 6
Norra Dragspelsgatan 8
Norra Dragspelsgatan 10
Norra Dragspelsgatan 12
Norra Dragspelsgatan 14
Norra Dragspelsgatan 9
Sédra Dragspelsgatan 39
Sédra Dragspelsgatan 41
Pianogatan 18
Pianogatan 74

Sédra Dragspelsgatan 43
Pianogatan 50

Norra Dragspelsgatan 1
Sédra Dragspelsgatan 37
Sédra Dragspelsgatan 20
Sédra Dragspelsgatan 22
Sédra Dragspelsgatan 24
Sédra Dragspelsgatan 26
Sédra Dragspelsgatan 28
Kronhusgatan 4
Kronhusgatan 10
Kronhusgatan 12
Kvarnbergsgatan 13
Kvarnbergsgatan 11
Kvarnbergsgatan 5
Kronhusgatan 2B

Ovre Spannmalsgatan 2A
Kvarnbergsgatan 6
Kvarnbergsgatan 4
Mataregatan 1
Kvarnbergsgatan 8
Kvarnbergsgatan 12
Engelbrektsgatan 36
Bohusgatan 3

Parkeringsfast. Centrum

2020
1966
1966
1967
1966
1966
1965
1986
1981
1981
1982
1991
1980
1981
1980
1986
1980
1988
1984
1983
1962
1962
1962
1962
1962
1963
1962
1963
1964
1963
1968
1964
1962
1962
1963
1963
1963
1963
1963
1963
1981
1985
1985
1981
1981
1983
1982
1970
1960
1980
1984
1984
1960
1989
1991

4861
5558
4544
6650
6368
3430
4029

761
291
980

1070
3285

1408

1259

16996
20280

0
537002

1666
26
56

129
40
358
150
314
398
127
74
243
116
493
37
110
321
39
71
74
101
71
39

100
529

118
182
30
54
72

61

1568
1049

0

49 526

75
63
94
90
49
59

0
8262

77 000
86 017
79 631
104 110
99 209
54 072
63336
27 984
14 496
34 062
42 041
124136
51545
44199
30 560
33158
50 060
71485
61688
112 551
67 000
67 000
67 000
67136
67 039
62000
87000
62 018
62000
112 070
49800
67 000
85 026
85 061
67 000
56 000
56 000
54 013
54 216
51200
196 124
24 099
121407
123 868
55 567
85 657
28 970
34 409
27 891
31080
95 673
51022
26 983
501200
600 200
16 286
13 488 345

7536
5477
6209
6595
6346
3476
4142
1013
888
1159
1783
4628
1847
1507
1291
1312
2248
2762
2283
8365
4749
4836
4783
4799
4803
4423
5685
4162
4166
7314
3233
4567
5569
5615
4584
3865
3804
3833
3890
3809
8732
1032
4932
5500
2371
3261
1251
1227
1028
1190
3925
1913
950
26 013
30 670
8125
756 020

1535
976
982
980
983
1001
984
1224
956
907
1195
1215
1197
1134
1133
1275
1154
1387
1222
1365
1098
1103
1098
1098
1078
1078
1032
1092
1093
1036
1023
1094
1038
1032
1093
1098
1100
1101
1101
1096
1296
1236
1306
1299
1301
1172
1333
1068
1051
1120
1288
1174
1018
1384
1408



Hisingen

Boomrade Kartnr | Fastighetsbeteckning Beséksadress Varde- Bostads- | Lokalyta Antal | Taxerings- Hyres- Bostads-
yta ligenheter | virde Tkr | virde Tkr | hyra kr/m?

Amhult AMHULT 2:94
Amhult 1 AMHULT 2:95
Amhult 1 AMHULT 2:96
Amhult 1 AMHULT 2:97
Brunnsbo 12 BACKA 1:1

Brunnsbo 12 BACKA 1:2

Brunnsbo 12 BACKA 1:4

Brunnsbo 12 BACKA 1:6

Brunnsbo 12 BACKA 1.7

Brunnsbo 12 BACKA 1:8

Brunnsbo 12 BACKA 7:22
Brunnsbo 12 BACKA7:3

Brunnsbo 12 BACKA 7:4

Brunnsbo 12 BACKA 7:5

Brunnsbo 12 BACKA 7:6

Brunnsbo 12 BACKA 7:8

Brunnsbo 12 BACKA 7:9

Brunnsbo 12 BACKA 866:578
Brunnsbho 12 BACKA 866:704
Eriksberg 8 SANNEGARDEN 28:28
Eriksberg 8 SANNEGARDEN 28:30
Eriksberg 8 SANNEGARDEN 55:1
Eriksberg 8 SANNEGARDEN 56:1
Eriksberg 8 SANNEGARDEN 5711
Eriksberg 8 SANNEGARDEN 68:1
Eriksberg 8 SANNEGARDEN 741
Kvillebacken 10 KVILLEBACKEN 13:6
Kvillebacken 10 KVILLEBACKEN 43:1
Kvillebacken 10 KVILLEBACKEN 78:1
Kyrkbyn 7 KYRKBYN 156:2
Kyrkbyn 7 KYRKBYN 27:13
Kyrkbyn 7 KYRKBYN 37:2
Kyrkbyn 7 KYRKBYN 89:7
Kyrkbyn 7 KYRKBYN 92:1
Kyrkbyn 7 KYRKBYN 93:2
Kyrkbyn 7 KYRKBYN 94:2
Kyrkbyn 7 KYRKBYN 95:1
Kyrkbyn 7 KYRKBYN 96:1

Lille Johans lycka, Amhult.

Olenas Lycka 1 2004 3315
Benjamins Lycka 1 2004 5984
Amhults Uppegard 1 2005 8930
Mérangens Lycka 1 2005 5435
Berittelsegatan 40 1964 2483
Berittelsegatan 12 1963 8608
Brunnsbotorget 4 1965 5700
Berattelsegatan 1 1963 5714
Berittelsegatan 29 1963 6085
Anekdotgatan 3 1963 5451
Folkvisegatan 15 1972 23914
Memoargatan 1965 6422
Humoreskgatan 2 1964 5700
Késerigatan 2 1965 2618
Késerigatan 3 1965 2681
Késerigatan 4 1965 2674
Kaserigatan 5 1965 2618
Humoreskgatan 1 2005 0
Anekdotgatan 4 2014 1020
Manévergangen 2 2001 4258
Maskinkajen 13 2001 1562
Styrfarten 1 2010 9878
Ostindiefararen 26 2009 7058
Ostindiefararen 48 2008 8545
Monsungatan 56 2012 5947
Ostindiefararen 2010 5829
Rundbzcksgatan 2014 5641
Drakblommegatan 3 1960 5773
Rundbicksgatan 2013 7436
Indgogatan 17A 1987 1816
Indgogatan 19A 1986 1816
Byalagsgatan 8A 1952 4146
Kyrkbytorget 1 1978 1410
Byalagsgatan 14 1954 3661
Eketragatan 5 1952 6024
Indgogatan 6 1983 101
Eketragatan 3 1986 4642
Eketragatan 10A 1977 2236
Ostra Anghagen
Amohuk

64 602 5706 1387
110 354 8796 1396
166 571 13077 1374
97 948 8162 1386
32242 2835 1126
m 964 10 202 1133
75623 7156 1M
76 330 6981 1147
78 000 7105 1156
71018 6312 1147
316 556 30396 1110
83293 7 452 1141
72343 6453 1112
33403 2958 1074
33125 2930 1081
32800 2933 1086
32847 2859 1075
4335 1275 0
31404 441 2631
133 462 7262 1422
377 145 23 069 1749
329 288 18 351 1694
223545 12942 1615
285299 16 788 1779
200 037 1018 1725
190 643 10 657 1666
164 684 11558 1877
74128 5809 949
210 420 14 955 1783
29377 2078 1103
29 053 2059 1102
61755 5511 1276
35555 3684 1581
60 362 5938 1319
90 000 7775 1261
19 217 1575 1267
80 719 7081 1245
39 868 3086 1327
Tuve
o
Kvgick Brunnsbo

Rambergs-
staden Ramberget

Kyrkbyn

Eriksberg

47 76
70 12
24 70
31 37
286 130
685 88
445 96
0 101
5 90
2336 364
43 12
62 88
62 32
0 33
0 33
12 32
413 0
0 58
72 46
677 142
109 163
18 105
13 121
175 86
137 80
149 92
35 161
323 104
0 32
4 32
178 78
1328 54
933 90
0 19
63 19
1408 87
93 54
Linsmansgarden
Norra Biskopsgrden
o

Stdra Biskops-
girden
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Boomrade Kartnr | Fastighetsbeteckning Beséksadress Varde- Bostads- | Lokalyta Antal | Taxerings- Hyres- Bostads-
ALY ligenheter | virde Tkr| virde Tkr| hyra kr/m?

Kyrkbyn
Lansmansgéarden
Lansmansgéarden
Lansmansgéarden
Lansmansgarden
Lansmansgarden
Lansmansgarden
Lansmansgarden
Lansmansgarden
Lansmansgarden
Lansmansgérden
Lansmansgarden
Lansmansgarden
Norra Biskopsgarden
Norra Biskopsgarden
Norra Biskopsgarden
Norra Biskopsgarden
Norra Biskopsgarden
Norra Biskopsgarden
Norra Biskopsgarden
Norra Biskopsgarden
Norra Biskopsgarden
Norra Biskopsgarden
Norra Biskopsgarden
Norra Biskopsgarden
Norra Biskopsgarden
Ramberget
Ramberget
Ramberget
Ramberget
Ramberget
Ramberget
Ramberget
Ramberget
Rambergsstaden
Rambergsstaden
Rambergsstaden
Rambergsstaden
Rambergsstaden
Rambergsstaden
Rambergsstaden
Rambergsstaden
Rambergsstaden
Rambergsstaden
Rambergsstaden
Sédra Biskopsgarden
Sédra Biskopsgarden
Sédra Biskopsgarden
Sédra Biskopsgarden
Sodra Biskopsgarden
Sodra Biskopsgarden
Sodra Biskopsgarden
Sodra Biskopsgarden
Sodra Biskopsgarden
Sodra Biskopsgarden
Sodra Biskopsgarden
Sédra Biskopsgarden

a oo o o a0 a0 a0 o o o oo oo 0o &b b N M M M N M M bbb

n

o o~ oo oo o 0o 0 0 0 0 0 0 0 VU Vv Vv Vv Vv VvV VvV Vv Vv o
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KYRKBYN 96:2
BISKOPSGARDEN 92:1
BISKOPSGARDEN 92:2
BISKOPSGARDEN 93:1
BISKOPSGARDEN 93:2
BISKOPSGARDEN 93:3
BISKOPSGARDEN 941
BISKOPSGARDEN 94:2
BISKOPSGARDEN 94:3
BISKOPSGARDEN 94:4
BISKOPSGARDEN 94:5
BISKOPSGARDEN 94:6
BISKOPSGARDEN 94:7
BISKOPSGARDEN 5110
BISKOPSGARDEN 51:11
BISKOPSGARDEN 5114
BISKOPSGARDEN 51:15
BISKOPSGARDEN 51:16
BISKOPSGARDEN 51:17
BISKOPSGARDEN 51:18
BISKOPSGARDEN 51:2
BISKOPSGARDEN 51:3
BISKOPSGARDEN 51:6
BISKOPSGARDEN 51:7
BISKOPSGARDEN 60:2
BISKOPSGARDEN 61:6
RAMBERGSSTADEN 9:10
RAMBERGSSTADEN 9:11
RAMBERGSSTADEN 9:12
RAMBERGSSTADEN 9:13
RAMBERGSSTADEN 9:14
RAMBERGSSTADEN 9:15
RAMBERGSSTADEN 9:16
RAMBERGSSTADEN 9:9
RAMBERGSSTADEN 12:15
RAMBERGSSTADEN 29:2
RAMBERGSSTADEN 3211
RAMBERGSSTADEN 331
RAMBERGSSTADEN 33:2
RAMBERGSSTADEN 33:3
RAMBERGSSTADEN 33:4
RAMBERGSSTADEN 6:10
RAMBERGSSTADEN 7:2
RAMBERGSSTADEN 7:8
RAMBERGSSTADEN 7:9
BISKOPSGARDEN 26:4
BISKOPSGARDEN 26:5
BISKOPSGARDEN 26:6
BISKOPSGARDEN 26:7
BISKOPSGARDEN 26:8
BISKOPSGARDEN 28:1
BISKOPSGARDEN 28:2
BISKOPSGARDEN 28:3
BISKOPSGARDEN 28:4
BISKOPSGARDEN 28:5
BISKOPSGARDEN 28:6
BISKOPSGARDEN 29:6

Eketragatan 4
Rimfrostgatan 1
Rimfrostgatan 19
Temperaturgatan 32
Temperaturgatan 10
Temperaturgatan 2
Rimfrostgatan 105
Rimfrostgatan 87
Rimfrostgatan 73
Rimfrostgatan 59
Rimfrostgatan 49
Rimfrostgatan 39
Rimfrostgatan 29
Dimviadersgatan 19
Godvadersgatan 25
Friskvaderstorget 9-12
Friskvaderstorget 1
Friskvaderstorget 2-8
Godvadersgatan 47
Dimvéadersgatan 1
Dimvéadersgatan 57
Dimvéadersgatan 36
Godvadersgatan 1
Godvadersgatan 17
Klarvddersgatan 1-15
Byvadersgatan 11
Vastra Andersgardsgatan 12
Vastra Andersgardsgatan 10
Vastra Andersgardsgatan 6
Gropegardsgatan 3
Vastra Andersgardsgatan 2
Gropegardsgatan 1B
Gropegardsgatan 1A
Gropegardsgatan 5
Inlandsgatan 29A
Stataregatan 2
Lantmannagatan 8A
Lantmannagatan 4
Inlandsgatan 38A
Inlandsgatan 36A
Ostra keillersgatan 4A
Vastra Andersgardsgatan 7 A
Inlandsgatan 34A
Inlandsgatan 32

Ostra Keillersgatan 6A
Blidvadersgatan 63
Blidvadersgatan 57
Blidvadersgatan 49A
Blidvadersgatan 41A
Blidvadersgatan 33A
Vérvadersgatan 1
Vérvadersgatan 5
Varvadersgatan 9
Varvadersgatan 13
Varvadersgatan 15
Varvadersgatan 19

Blidvadersgatan 7

1984
1965
1965
1965
1965
1965
1965
1965
1964
1964
1964
1965
1965
1958
1968
1986
1959
1991
1959
1958
1958
1958
1959
1959
1979
1959
2004
1972
1972
1972
1972
1972
1972
2020
1964
1985
1985
1986
1983
1983
1986
1946
1982
1976
1964
1972
1989
1969
1989
1991
1967
1967
1967
1968
1968
1968
1978

5853
4691
2564
8017
4890
1565
5141
4108
3477
3316
2571
2986
2564
9076
12679
5395
0
11770
11108
8406
12797
10485
8231
9176
7620
9128
2057
2015
2015
2015
4275
0
5210
0
1044
1271
1479
1049
1358
1089
1071
4308
607
2465
668
2642
2508
3901
3901
4554
5286
5286
5342
2672
5099
4008
3847

o O O N

140
182
222

47

o

83
379
0
1542
428
79
198
214
128
72
52
26
72
62
158

63
35
17
75
24
77
63
49
49
37
44
35
130
184
99
0
140
172
129
196
163
121
149
105
127
57
70
70
70
151

185

100 705
42800
23200
73000
46 084
14 897
47 000
37200
31644
30774
23200
26 684
23200
82196
112 233
53 889
4291
144 400
100 762
79 332
114 931
93717
73 075
84762
67129
81472
45400
40 400
40 937
40 400
85000
6 076
104 000
0

16 600
23 835
27 579
20 676
26 060
19 548
20 000
71000
1147
45757
11400
32 400
27 529
46 008
46 985
57188
56 512
54159
54 426
27 471
52 829
41588
46 521

7785
4587
2452
7765
5544
1694
5005
4020
3389
3321
2 469
2890
2455
9093
12282
6100
851
16 926
10 951
9224
12713
10 434
8 045
9755
7208
9026
2985
2699
2764
2705
5756
963
7035
1027
1000
1547
1775
1441
1796
1274
1292
4429
713
2947
676
3989
3093
5540
5494
6 435
6 551
6409
6 357
319
6108
4791
5518

1235
947
948
960
968
967
965
969
953
960
951
958
948
928
924
890
0
1071
943
941
943
944
927
974
846
844
1437
1327
1328
1329
1334

1338

925
1142
1127
1198
1148
1126
1194
1019
1085
1077
1002
1123
1114
1329
1336
1328
1162
1132
1130
1126
1126
1128
1337



Boomrade Kartnr | Fastighetsbeteckning Beséksadress Varde- Bostads- | Lokalyta Antal | Taxerings- Hyres- Bostads-
yta ligenheter | virde Tkr | virde Tkr| hyra kr/m?

Sédra Biskopsgarden
Sédra Biskopsgarden
Tuve
Tuve
Tuve
Tuve
Tuve
Tuve
Tuve
Tuve
Tuve
Tuve
Tuve
Tuve

Ostra Anghagen

Summa Hisingen

Oster

Boomrade Kartnr | Fastighetsbeteckning Beséksadress Varde Bostads- | Lokalyta Antal | Taxerings- Hyres- Bostads-
yta ligenheter | virde Tkr| vérde Tkr | hyra kr/m?

Hammarkullen
Hammarkullen
Hammarkullen
Hammarkullen
Hammarkullen
Hammarkullen
Hammarkullen
Hammarkullen
Hammarkullen
Hammarkullen
Hammarkullen
Hammarkullen
Hammarkullen
Hammarkullen
Hammarkullen
Hammarkullen
Hammarkullen
Hammarkullen
Hammarkullen

Hammarkullen
Hammarkullen
Hammarkullen
Hammarkullen
Hammarkullen
Hammarkullen
Hammarkullen
Hammarkullen
Hammarkullen
Hammarkullen
Hammarkullen

Kortedala

30
30
30
30
30
30

N W W w w w w w w w w w o oo o

BISKOPSGARDEN 29:7
BISKOPSGARDEN 29:8

TUVE 10:140
TUVE 10:141
TUVE 10:142
TUVE 10143
TUVE 10144
TUVE 10145
TUVE 10146
TUVE 10:148
TUVE 9:61
TUVE 9:63
TUVE 9:64
TUVE 9:65
TORSLANDA 175:3
999990200

HJALLBO 31:8
HJALLBO 35:10
HJALLBO 35:11
HJALLBO 35:2
HJALLBO 35:3
HJALLBO 35:4
HJALLBO 35:5
HJALLBO 35:6
HJALLBO 35:7
HJALLBO 35:8
HJALLBO 35:9
HJALLBO 3710
HJALLBO 37:11
HJALLBO 37:12
HJALLBO 37:13
HJALLBO 37:31
HJALLBO 37:32
HJALLBO 37:33
HJALLBO 37:6
HJALLBO 37:7
HJALLBO 37:8
HJALLBO 37:9
HJALLBO 41:2
HJALLBO 41:3
HJALLBO 41:4
HJALLBO 41:5
HJALLBO 41:6
HJALLBO 417
HJALLBO 41:8
HJALLBO 41:9
KORTEDALA 10:1

Blidvadersgatan 13
Blidvadersgatan 21
Norumshojd 45
Norumshojd 1
Norumshéjd 5
Gléstorpsvagen 1A
Norumshojd 9
Norumshojd 13
Norumshojd 17
Nolehultsvagen 20
Norumshojd 52
Norumshojd 78
Norumshojd 24
Norumshojd 85
Lilleby As 10

Parkeringsfast. Hisingen

Gropens Gard 2-6
Bredfjallsgatan 62-66
Bredfjallsgatan 68
Bredfjallsgatan 2-6
Bredfjallsgatan 8-12
Bredfjillsgatan 14-18
Bredfjéllsgatan 20-24
Bredfjallsgatan 26-34
Bredfjallsgatan 36
Bredfjillsgatan 50-54
Bredfjallsgatan 56-60

Sandeslattsgatan 1

Hammarkulletorget 36-40

Hammarkulletorget 41
Hammarkulletorget 47
Hammarkulletorget 10
Hammarkulletorget 52
Hammarkulletorget 57
Hammarkulletorget 13
Hammarkulletorget 19
Hammarkulletorget 25
Hammarkulletorget 30
Sandeslatt 39
Sandeslatt 44
Sandeslatt 51
Sandeslatt 1
Sandeslitt 8
Sandeslatt 15
Sandeslatt 23
Sandeslatt 30

Kalendervagen 5

1987
1993
1967
1966
1966
1966
1966
1967
1968
2020
1979
1968
1967
1979
2002

1968
1969
1969
1969
1979
1979
1974
1974
1969
1974
1974
1970
1970
1970
1970
1971
1970
1970
1970
1970
1970
1970
1969
1969
1970
1970
1970
1970
1970
1970
1953

4392
5241
4194
2377

2443

0

2443

2443
3795

6238

17375
4124

12547
12445
1960
0

536 804

15477
4853
0
5768
6126
5868
5782
8483
10128
5045
5093
0
5009
4904
4793

5452
4630
5758
5954
4505
5900
3393
4197
5465
3970
4064
4580
4455
4998
2131

128
5
0
0
262

327

151
1
79
78
0
0

27 544

138
387
1

9
326
395
530
1201
0

0
622
1

0

0
334

O O O O O

20

23

o

12
257
0
92

90
56
31
32
0
32
32
50
13
227
56
169
157
30
0

8744

204
79
0
92
85
85
83
125
142
70
69
0
68
71
69
0
93
80
83
82
61
84
50
60
78
58
57
64
65
75
36

52 689
65109
50 012
28 600
29 600
3230
29 400
29 641
47108
137 600
213760
49 600
151 417
152 416
40 092
22707

8 074 304

133100
45 881
0

48 600
55 091
53 664
52534
76 748
85 348
42 800
43000
6 869
41800
40 600
39200
757
45800
38800
47 600
50 000
37 600
50 000
28 257
34 600
45 851
33600
34 000
37 836
36 400
41800
26333

6180
7430
4247
2475
2480
1708
2455
2475
4114
12143
17803
4243
12751
13 091
3251
8922

699177

15 171
5389

271
5 445
6158
6138
6160
8767
10 16
4841
4825
2008
4759
4582
4463

245
5236
4400
5333
5 659
4286
5 637
3166
3904
5140
3737
3789
4294
4273
4695
2345

1346
1332
1002

997
1005

996
1001
998
1924
1001
1005
1001
994
1497
0

1082
0
928
979
976
996
963
898
951
939
0
932
925
922

940
941

942
943
947
921
921
930
933
923
928
926
931
1054
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Boomrade Kartnr | Fastighetsbeteckning Beséksadress Virde-| Bostads-| Lokalyta Antal | Taxerings- Hyres- Bostads-
ar yta ligenheter | varde Tkr| virde Tkr | hyra kr/m?

Kortedala KORTEDALA 11:1 Kalendervagen 17 1966 2115 26 396 2279 1048
Kortedala 29 KORTEDALA 12:1 Kalendervagen 6 1954 7614 0 140 89 000 7880 979
Kortedala 29 KORTEDALA 12:4 Tusendarsgatan 28 1979 1231 72 21 16 326 1515 12
Kortedala 29 KORTEDALA 13:1 Kalendervagen 16 1973 5710 2 105 76 000 6774 1143
Kortedala 29 KORTEDALA 13:2 Tusendrsgatan 2 1974 8412 374 149 107 841 99M 115
Kortedala 29 KORTEDALA 134:7 Kortedala torg 2 2019 3306 437 64 87533 7430 1873
Kortedala 29 KORTEDALA 14:2 Tusendarsgatan 18 1979 1581 29 27 19752 1726 1040
Kortedala 29 KORTEDALA 140:2 Tiderdkningsgatan 6-34 1964 8388 124 109 102 494 8 640 1008
Kortedala 29 KORTEDALA 15:2 Tusenarsgatan 7 1979 1794 52 26 22846 2073 1049
Kortedala 29 KORTEDALA 16:3 Tusendrsgatan 17 1986 2227 123 36 29 604 2678 1100
Kortedala 29 KORTEDALA 19:2 Hundraarsgatan 5 1993 2500 189 44 33 662 2936 1104
Kortedala 29 KORTEDALA 2311 Hundraarsgatan 8 1992 3757 57 66 52 660 4559 1155
Kortedala 29 KORTEDALA 24:1 Halvsekelsgatan 7 1990 4372 87 65 57 955 4971 1104
Kortedala 29 KORTEDALA 25:1 Halvsekelsgatan 12 1990 13890 122 231 187 978 16 495 1129
Kortedala 29 KORTEDALA 25:2 Halvsekelsgatan 2-10 1990 3365 193 54 43 849 3838 1086
Kortedala 29 KORTEDALA 25:3 Kvartsekelsgatan 13 1987 0 1955 0 0 1042 0
Kortedala 29 KORTEDALA 27:3 Gregorianska gatan 1 1955 4024 412 78 53 141 4991 1109
Kortedala 29 KORTEDALA 28:1 Gregorianska gatan 31 1955 5167 0 96 65815 5872 1092
Kortedala 29 KORTEDALA 29:2 Gregorianska gatan 6 1955 3838 0 72 49 228 4533 1095
Kortedala 29 KORTEDALA 30:1 Gregorianska gatan 63 1955 2163 13 42 27 600 2515 117
Kortedala 29 KORTEDALA 31:2 Gregorianska gatan 77 1955 5878 0 114 74 992 6775 1109
Kortedala 29 KORTEDALA 31:3 Julianska gatan 10 1956 1269 1 165 141000 12 462 1078
Kortedala 29 KORTEDALA 31:4 Skottarsgatan 2 1955 2564 72 49 33377 3017 110
Kortedala 29 KORTEDALA 5:1 Kalendervagen 2 1990 1542 743 18 22 683 2184 1002
Kortedala 29 KORTEDALA 6:1 Kalendervagen 1 1953 2726 99 48 34285 3036 1064
Kortedala 29 KORTEDALA 8:1 Kalendervagen 29 1965 7077 247 120 90 373 8221 1057
Kortedala 29 KORTEDALA 9:1 Ménadsgatan 10 1953 4929 63 90 61583 5477 1077
Rannebergen 31 ANGERED 81:2 Fjallviolen 1 1974 5754 0 92 47 600 5352 921
Rannebergen 31 ANGERED 81:3 Fjallviolen 5 1974 5681 15 91 46 459 5289 920
Rannebergen 31 ANGERED 82:12 Fjallhavren 2 1973 3661 1 59 30 600 3442 919
Rannebergen 31 ANGERED 82:13 Fjallhavren 5 1973 5019 0 80 40 800 4 670 918
Rannebergen 31 ANGERED 82:16 Fjallkdpan 3 1972 3984 0 60 33400 3754 934
Rannebergen 31 ANGERED 82:17 Fjallkapan 6 1972 5226 0 79 43 400 4882 925
Rannebergen 31 ANGERED 82:18 Fjallkapan 11 1971 3956 27 59 33074 3728 930
Rannebergen 31 ANGERED 82:2 Fjallglimmen 8 1973 0 948 0 0 4433 0
Rannebergen 31 ANGERED 82:21 Fjéllnejlikan 4 1973 5787 22 87 47 632 5445 930
Rannebergen 31 ANGERED 82:22 Fjéllnejlikan 1 1972 4563 0 69 37800 4314 936
Rannebergen 31 ANGERED 82:23 Fjéllsippan 4 1972 4550 0 68 37800 4260 927
Rannebergen 31 ANGERED 82:24 Fjéllsippan 1 1972 4563 120 69 37 867 4319 934
Rannebergen 31 ANGERED 82:25 Fjallsyran 4 1973 4273 0 68 35000 3966 919

(3]

Rannebergen

@ Hammarkullen

Kortedala

Torpa

Ostra Kalltorp ~ Robertshéjd

Kalendervédgen, Kortedala.
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Boomrade Fastighetsbeteckning Beséksadress Virde-| Bostads-| Lokalyta Antal | Taxerings- Hyres- Bostads-
ar yta ligenheter | varde Tkr | virde Tkr | hyra kr/m?

Rannebergen ANGERED 82:26 Fjallsyran 1 1973 4281 35000 4000
Rannebergen 31 ANGERED 82:27 Fjallveronikan 4 1973 5787 18 87 47 628 5462 931
Rannebergen 31 ANGERED 82:28 Fjallveronikan 1 1973 3957 0 59 32800 3693 924
Rannebergen 31 ANGERED 82:29 Fjallveronikan 9 1975 0 313 0 413 163 0
Rannebergen 31 ANGERED 82:3 Fjallbinkan 8 1975 341 191 56 28 939 3286 920
Rannebergen 31 ANGERED 82:4 Fjdllbinkan 5 1975 3751 25 63 31042 3460 o1
Rannebergen 31 ANGERED 82:5 Fjallbinkan 2 1975 4523 0 75 37600 4207 921
Rannebergen 31 ANGERED 82:6 Fjallglimmen 1 1975 4019 8 64 33400 3723 917
Rannebergen 31 ANGERED 82:7 Fjallglimmen 5 1975 5965 16 96 49 245 5598 918
Rannebergen 31 ANGERED 82:8 Fjallgronan 4 1975 4485 0 68 37 600 4213 930
Rannebergen 31 ANGERED 82:9 Fjallgronan 7 1976 5477 1 82 46 001 5162 923
Robertshojd 27 SAVENAS 105:1 Rosendalsgatan 12 1991 3317 642 44 72748 5679 1321
Robertshojd 27 SAVENAS 106:2 Stabbegatan 4-8, 109-111 1977 1779 217 33 34 675 2532 1163
Robertshojd 27 SAVENAS 106:3 Ladspikaregatan 26-32 1986 1546 20 29 28734 1927 1144
Robertshojd 27 SAVENAS 116:9 Ladamnesgatan 18-32 1975 3529 136 61 62 558 4249 1081
Robertshojd 27 SAVENAS 131:3 Trakilsgatan 2 2004 0 0 0 306 577 0
Robertshojd 27 SAVENAS 58:1 Trakilsgatan 53 1960 9314 59 148 165 274 10 326 1075
Robertshojd 27 SAVENAS 58:2 Trakilsgatan 3 1960 11852 191 209 215729 13830 1101
Robertshojd 27 SAVENAS 58:3 Spéntorget 3 1961 8086 476 137 147 995 9 981 1101
Robertshojd 27 SAVENAS 58:4 Smorslottsgatan 64 1961 12742 407 216 229 697 1491 1094
Torpa 28 SAVENAS 64:1 Kaggeledsgatan 39 2002 395 658 6 12 31 1109 1386
Torpa 28 SAVENAS 64:2 Kaggeledsgatan 37 1947 3787 643 81 69 434 4743 1082
Torpa 28 SAVENAS 65:1 Vidkarrsallén 1A 1947 4110 1 78 71000 4439 1070
Torpa 28 SAVENAS 66:1 Uddeholmsgatan 3A 1947 3870 103 72 66 413 4414 1062
Torpa 28 SAVENAS 69:1 Helleforsgatan 18A 1948 6384 40 120 110133 718 1072
Torpa 28 SAVENAS 71:1 Helleforsgatan 11 1948 2754 276 54 49 679 3340 1083
Torpa 28 SAVENAS 71:2 Helleforsgatan 13A 1948 1224 24 24 21301 1340 1073
Torpa 28 SAVENAS 71:3 Hagforsgatan 1 1960 5186 0 70 93 877 6730 1148
Torpa 28 SAVENAS 71:4 Hagforsgatan 19 1960 12030 0 170 219 000 14 082 1160
Torpa 28 SAVENAS 71:5 Hagforsgatan 57 1960 5759 0 65 102 000 6526 1123
Torpa 28 SAVENAS 71:8 Hagforsgatan 4 1960 8588 421 105 153 801 9883 17
Torpa 28 SAVENAS 72:1 Helleforsgatan 6A 1948 5061 43 96 86 741 5859 1096
Torpa 28 SAVENAS 73:1 Helleforsgatan 5A 1957 1869 358 36 34 642 2533 1065
Torpa 28 SAVENAS 74:1 Langedsgatan 1A 1963 1836 0 36 32200 1993 1076
Ostra Kalltorp 32 Kalltorp 57:5 Ovre Sanatoriegatan 5-19 2020 0 0 0 74 587 0 0
999990400 Parkeringsfast. Oster 0 150 0 19 078 11133 0
Summa Oster 495 911 17127 7823 5987455 549140
Summa Totalt 1569 717 94197 24829 27550104 2004337

= fastigheter tillhérande kommanditbolagen inom bostadsbolagskoncernen
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